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vom 04.03.2021 (XXVII. GP)

Anfrage

der Abgeordneten Mag. Martina Kiinsberg Sarre, Kolleginnen und Kollegen
an den Bundesminister fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung
betreffend Aufnahmeverfahren an Bildungsanstalten fiir Elementarpadagogik

Elementarpadagoginnen und Elementarpadagogen und alle anderen in Kindergarten,

Kindergruppen und Krippen beschaftigten Personen sind wichtige Bezugspersonen
und Vorbilder fur Kleinkinder und pragen diese in ihrer Entwicklung. Die Kinder
stammen aus Familien mit unterschiedlichem beruflichen, sozialen und kulturellen
Hintergrund. Dies bedeutet einerseits, dass sie in der elementarpadagogischen Ar-
beit aus unterschiedlichen Erfahrungswelten "abgeholt" werden mussen, und ander-
seits, dass sie unterschiedliche komplementare Impulse brauchen, die den familiaren
Entwicklungsrahmen erganzen und erweitern.

Es ist daher von groRem Vorteil und erstrebenswert, dass das Personal in Kindergar-
ten vielfaltige Erfahrungen, Interessen, Talente und Kompetenzen mitbringt und in
die elementarpadagogische Arbeit einbringt. Ob es gelingt, diese Vielfalt zu repra-
sentieren, anzubieten und vorzuleben, hangt in starkem Mal3e davon ab, wer sich fur
die Ausbildung an den Bildungsanstalten fur Elementarpadagogik (BAfEP) bewirbt
und wie die BAfEP aus diesen Bewerber_innen die zuklnftigen Schiler_innen aus-
wahlen, die dann zu Elementarpadagog_innen ausgebildet werden.

Ob die BAfEP-Aufnahmeverfahren auf der Hohe der Zeit sind und dem Anspruch
gerecht werden, die Diversitat im Kindergarten-Personal zu erhéhen, ist Gegenstand
dieser Anfrage. Diversitat ist hier einerseits im "klassischen" Sinn gemeint, also hin-
sichtlich Geschlecht, Migrationshintergrund etc., und andererseits auch hinsichtlich
der Interessen und Begabungen.

Die bestehenden Eignungsprifungen legen hohen Wert auf Musik, kreatives Gestal-
ten und Bewegung, wahrend Fahigkeiten, Begabungen und Kenntnisse in Bereichen
wie bspw. Technik, Naturkunde, Gesundheitslehre, Mehrsprachigkeit usw. im Auf-
nahmeverfahren keine Rolle spielen, obwohl sie fur die "Role Model"-Funktion von
Kindergartenpadagoginnen und -padagogen und als Impuls fur die Bildungsarbeit im
Kindergarten ebenfalls relevant sein kdnnten. Hier ware zu Uberlegen, ob nicht die
Palette der Themenfelder erweitert werden sollte und im Gegenzug die Gewichtung
der Facher flexibler und individueller werden konnte.

Die unterfertigten Abgeordneten stellen daher folgende

Anfrage:

1. Wie viele Bewerber_innen haben sich in den letzten drei Schuljahren jeweils an
den BAfEP beworben? Bitte um Aufschllisselung nach Bundeslandern, Ge-
schlecht und, falls dazu Daten vorhanden sind, nach Migrationshintergrund
und/oder Umgangssprache.

a. Aus welchen davor besuchten Schultypen stammen die Bewer-
ber_innen? Bitte um Aufschllisselung der Prozentanteile.
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2. Wie kamen und kommen die Aufnahmekriterien und Inhalte des Aufnahmeverfah-
rens an BAfEP bisher zustande?

a. Welche bundesweit gliltigen Vorgaben zu den Aufnahmeverfahren gibt
es?

b. Uber welchen schulautonomen Gestaltungsspielraum verfiigen die
BAfEP hinsichtlich der Aufnahmeverfahren?

c. Spielen die Bildungsdirektionen eine Rolle bei der Gestaltung der Auf-
nahmeverfahren? Wenn ja, welche?

3. Welche Inhalte bzw. Teilpriifungen umfassen BAfEP-Aufnahmeverfahren in Os-
terreich derzeit? Bitte um Auflistung aller Teilbereiche, jeweils mit Angabe ob die-
se bundesweit oder nur an einzelnen BAfEP Teil des Aufnahmeverfahrens sind.

4. Gibt es seitens des BMBWF Uberlegungen, die BAfEP-Aufnahmeverfahren hin-
sichtlich der gefragten Begabungen und Fahigkeiten zu diversifizieren, etwa in-
dem die Themenpalette erweitert und das Aufnahmeverfahren in einen Pflicht-
und einen Wahlpflicht-Teil gegliedert wird?

a. Wenn ja, welche und wie weit sind diese Uberlegungen gediehen und
wer ist darin eingebunden?

b. Wenn nein, ist dies zukunftig geplant?

5. Wurde seitens des BMBWF bereits Uberprift, wie sich die bestehenden BAfEP-
Aufnahmeverfahren auf die Geschlechter-Relation in der Ausbildung und im Beruf
auswirken?

a. Wenn ja, mit welchen Ergebnissen und Folgen?
b. Wenn nein, ist dies zuklnftig geplant?

6. Wurde seitens des BMBWF bereits Uberprlft, ob die bestehenden BAfEP-
Aufnahmeverfahren nach heutigen Kriterien als diskriminierend betrachtet werden
mussen, z.B. gegenuber Menschen mit Adipositas oder gegeniiber Menschen mit
bestimmten Behinderungen, die eine Arbeit als Elementarpadagog_in nicht aus-
schlielen wiirden?

a. Wenn ja, mit welchen Ergebnissen und Folgen?
b. Wenn nein, ist dies zukunftig geplant?

7. In diesem Zusammenhang: Ist die Vorlage eines Fahrtenschwimmer-Ausweises
fur die Bewerbung an samtlichen BAfEP verpflichtend?

a. Wenn ja, ist dies aus lhrer Sicht zeitgemai?

8. Hat sich der Elementarpadagogik-Beirat bereits mit den BAfEP-
Aufnahmeverfahren befasst?

a. Wenn nein, ist dies zukinftig geplant?
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