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Die schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 4336/J-NR/2025 betreffend Umsetzung des
neuen Lehrplanzusatzes im Forderbereich ,,Héren und Kommunikation” sowie des neuen
Lehrplans fiir Osterreichische Gebardensprache in der AHS-Oberstufe, die die
Abgeordneten zum Nationalrat Sigrid Maurer, BA, Kolleginnen und Kollegen am

18. Dezember 2025 an mich richteten, darf ich anhand der mir vorliegenden

Informationen wie folgt beantworten:

Zu Frage 1.
»  Wie erfolgt in den neun Bundeslédndern die Beantragung des Sonderpéddagogischen

Férderbedarfs (SPF) im Bereich ,,Héren und Kommunikation"? Bitte jeweils um

detaillierte Darstellung (Ablauf, durchschnittliche Bearbeitungsdauer etc.).

Wie fir andere Foérderbereiche auch erfolgt die Beantragung eines sonderpadagogischen
Forderbedarfs (SPF) im Bereich ,Héren und Kommunikation“ entsprechend den
rechtlichen Grundlagen und dem Erlass ,Richtlinien zur Organisation und Umsetzung der
sonderpadagogischen Forderung”. Die jeweilige Bildungsdirektion ist verfahrensleitende
Behorde, die konkrete Prozessgestaltung obliegt demnach der jeweiligen
Bildungsdirektion. Im Rahmen der genannten Richtlinien und gesetzlichen Vorgaben
haben sich in den einzelnen Bundeslandern unterschiedliche Praktiken und Prozesse
entwickelt, die im Rahmen der bundesweiten Studie ,Evaluierung der Vergabepraxis des
sonderpidagogischen Férderbedarfs (SPF) in Osterreich” (Gasteiger-Klicpera et. al, 2023)

im Detail erhoben wurden.
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Zu Frage 2:
> Welche konkreten Anderungen am System des SPF sind geplant? Ab welchem

Zeitpunkt sind diese zu erwarten und inwiefern unterscheiden sie sich von den
bisherigen Regelungen. Wird es bundesweit einheitlich umgesetzt oder wird es

ldnderspezifische Varianten geben?

Anderungen werden sich an den Ergebnissen der Evaluierungsstudie zur SPF-
Vergabepraxis (Gasteiger-Klicpera et. al, 2023), an Vorbereitungsgesprachen mit
Stakeholdern (z.B. Osterreichischer Behindertenrat — OBR) sowie den Anregungen und
erarbeiteten Mallnahmen aus den Co-Creation-Workshops im Rahmen des Projekts
Freiraum Schule orientieren. Aktuell werden samtliche Erkenntnisse analysiert und flieBen
in die Erstellung eines konkreten Konzepts zur zukiinftigen Ausgestaltung ein. Ziel ist es,
dass bundesweit allen Schilerinnen und Schiilern méglichst schnell und bedarfsgerecht
jene UnterstitzungsmaBnahmen zur Verfligung gestellt werden, die sie fiir eine
erfolgreiche und gleichberechtigte schulische Teilhabe bendtigen. Richtlinien, die fir ein
neues Verfahren vorgegeben werden, sind bundesweit einzuhalten. Es ist geplant, dass ein
neugeregeltes SPF-Verfahren mit dem Schuljahr 2027/28 in Kraft tritt.

Zu Frage 3:
»  Trifft es zu, dass einige Bundesldnder keinen SPF vergeben?

a. Wenn ja: Um welche Bundesldnder handelt es sich?
b. Wie kann in diesen Fdillen sichergestellt werden, dass Schiiler:innen, die unter den
gesetzlichen Kriterien einen Anspruch auf SPF hdtten, die vorgesehene und

notwendige Férderung bekommen?

Alle Bildungsdirektionen in den Bundeslandern stellen SPF-Bescheide im Sinne des § 8
Schulpflichtgesetz 1985 aus. Dariiber hinaus gibt es in den Bundeslandern
unterschiedliche Prozesse und Moglichkeiten, um Schiilerinnen und Schiilern zusatzliche
Forderung oder Unterstlitzung auch ohne SPF-Bescheid zu ermdéglichen. Die Bereitstellung
und Koordination der sonder- und inklusionspadagogischen MalBnahmen fiir Schiilerinnen
und Schiler mit sonderpadagogischem und anderem Férderbedarf obliegt gemafld § 19
Abs. 3 Bildungsdirektionen-Einrichtungsgesetz (BD-EG) dem Bereich Padagogischer Dienst

in den Bildungsdirektionen.

Zu Frage 4:
» Bis wann (Stichtag) muss der Foérderbedarf fiir das jeweilige kommende Schuljahr

angemeldet werden? Bitte um tabellarische Auflistung der Fristen nach

Bundesldndern.

Antrage auf Feststellung eines SPF konnen jederzeit gestellt werden. Seitens des
Bundesministeriums fir Bildung wird im Sinne einer rechtzeitigen Planung von
FordermaRnahmen im kommenden Schuljahr empfohlen, die Antrage bis spatestens

1. Marz des laufenden Schuljahres zu stellen.
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Zu Frage 5:
» Hat ab dem Schuljahr 2025/26 grundsdtzlich jede/r Schiiler:in mit SPF ,,Héren und

Kommunikation" Anspruch auf die verbindliche Ubung in OGS?

a. Falls nein: Nach welchen Kriterien wird entschieden, welche Schiiler:innen Anspruch
auf die verbindliche Ubung in OGS haben und welche nicht?

b. Wer trifft formal die Entscheidung?

c. Ist es zutreffend, dass nicht die Zuerkennung des sonderpédagogischen
Férderbedarfs, sondern Gutachter:innen dariiber entscheiden, ob das Kind einen
Anspruch auf Férderung in OGS hat?

d. Welche Qualifikationen miissen Gutachter:innen mitbringen, um Entscheidungen im
sonderpddagogischen Bereich ,,Héren und Kommunikation" fundiert treffen zu
kénnen, insbesondere im Hinblick auf Kenntnisse in Deaf Studies, Osterreichischer
Gebdrdensprache (OGS) und der Lebensrealitét gehérloser Menschen?

e. Wie stellen Sie als Bildungsminister sicher, dass Gutachter:innen ihre Gutachten im
Sinne der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) bestméglich und
inklusionsgerecht erstellen? Welche Monitoring- und Evaluierungsmafinahmen
wenden das Bildungsministerium bzw. die zustdndigen Behérden hier an?

f. Wie stehen Sie als Bildungsminister zu der Tatsache, dass hérende Gutachter:innen
dariiber entscheiden, ob gehérlose Kinder Zugang zu ihrer ihnen zugdnglichsten
Sprache, der Osterreichischen Gebdrdensprache, haben?

g. Sehen Sie dies als Widerspruch zur UNBRK, zu dessen Umsetzung sich Osterreich
verpflichtet hat? Wenn ja, welche konkreten MafSnahmen planen Sie, um diesen
Widerspruch aufzulésen?

h. Welche rechtlichen und praktischen Méglichkeiten haben (auch hérende) Eltern, die

fiir ihr Kind Unterricht in OGS wiinschen, wenn dies im Gutachten nicht vermerkt ist?

Gemal § 8 Schulpflichtgesetz 1985 erfolgt per Bescheid die Feststellung, ob ein
sonderpadagogischer Férderbedarf (SPF) vorliegt. Eine Kategorisierung des SPF entlang
verschiedener Forderbereiche ist im Bescheid nicht vorgesehen. Weiters wird unter
anderem festgelegt, ob und in welchem Ausmal eine Schiilerin bzw. ein Schiiler nach
einem Lehrplan des sonderpadagogischen Bereichs zu unterrichten ist. Dabei ist die

bestmdgliche Forderung der einzelnen Schiilerin bzw. des einzelnen Schiilers anzustreben.

Im Lehrplanzusatz Férderbereich Héren/Kommunikation ist ,Osterreichische
Gebirdensprache” (OGS) neben , Spezifische Ubungen im Férderbereich
Héren/Kommunikation” als eigenstindige verbindliche Ubung angefiihrt. Die Auswahl,
welche verbindliche Ubung in welchem zeitlichen AusmaR und welche konkreten Inhalte
unterrichtet werden, ist so zu treffen, dass Schiilerinnen und Schiiler eine individuell
optimale Entwicklungsférderung erhalten. Um dies sicherzustellen, wurde mit dem
Bildungsdirektionen-Einrichtungsgesetz (BD-EG) ein eigenstdandiger Fachbereich fiir

Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik geschaffen, deren Expertinnen und Experten
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unter Berlicksichtigung verschiedenster Diversitdtsthemen fir die Bereitstellung und
Koordination der sonderpadagogischen Forderung und anderer Fordermalinahmen
zustandig sind. Neben den Diversitdtsmanagerinnen und Diversitdtsmanagern, deren
Kernaufgaben unter anderem in der Feststellung von Forderbedarfen und der
Bereitstellung von Fachexpertise in den Bereichen Inklusion, Diversitat und
Sonderpadagogik liegt, kommen in den Bundeslandern noch weitere Expertinnen und
Experten mit bundeslandspezifischen Bezeichnungen zum Einsatz: Sonderpadagogische
Gutachterinnen/Gutachter, Sonderpadagogische Expertinnen/Experten, (Sonder-)
Padagogische Beraterinnen/Berater sowie mobile Lehrpersonen mit spezifischem
Fachwissen und Kompetenzen in verschiedensten Bereichen (z.B.
Hoérgeschadigtenpadagogik, OGS, Diagnostik). Sie werden bedarfsorientiert herangezogen,
um mit fachspezifischer Expertise die Feststellung der Forderbedarfe zu unterstitzen und
auch um Lehrpersonen sowie Erziehungsberechtigte gezielt und neutral tber

Fordermoglichkeiten zu beraten.

Neben den Berichten der beteiligten Lehrpersonen und der Empfehlungen und Gutachten
der Fachkrafte des Fachbereichs Inklusion, Diversitdat und Sonderpadagogik, findet die
Entscheidung der Erziehungsberechtigten und Eltern Eingang in die Entscheidung dariber,
ob verbindlicher OGS-Unterricht stattfindet.

Die Bildungsdirektionen, die Gutachterinnen und Gutachter im Rahmen der Feststellung
des sonderpadagogischen Forderbedarfes (SPF) einsetzen, stellen in Zusammenarbeit mit
den Padagogischen Hochschulen sicher, dass diese (iber entsprechende Qualifikationen
verfligen. In allen Bundeslandern kommen Lehrpersonen mit spezifischen Kenntnissen,
Erfahrungen und Zusatzausbildungen in den Bereichen Héren, Kommunikation und OGS
zum Einsatz. Sie orientieren sich in ihrer Arbeit an den entwicklungs-, (sonder-)
padagogisch- und inklusionsrelevanten Standards, wobei sie die Einbindung von Eltern

und die individuellen Férderbedarfe der Kinder als malRgeblich ansehen.

Der Bereich Padagogischer Dienst in den Bildungsdirektionen ist fiir das
Qualitdtsmanagement und die Koordination samtlicher Bildungs- und Betreuungsangebot
entsprechend der regionalen Bedarfe verantwortlich. Ein Fachstab unterstiitzt die Leitung
des Bereichs Padagogischer Dienst in samtlichen Planungs- und
Steuerungsangelegenheiten, bei der Umsetzung bildungspolitischer Reform- und
Entwicklungsvorhaben sowie bei der Sicherstellung und schulartenspezifischen
Weiterentwicklung des differenzierten Bildungsangebots. Er bildet den ,inhaltlichen
Schirm“ in den Bereichen Qualitatsmanagement sowie Inklusion und Diversitdt und
gewahrleistet die horizontale Koordination und Kommunikation in allen

regionsiibergreifenden Belangen.
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Im Rahmen der Neuregelung des SPF-Verfahrens wird gepriift, inwiefern einheitliche
bundesweite Standards fiir die Erstellung von Gutachten vorgegeben werden kénnen, um
sicherzustellen, dass die Vorgaben und Ziele der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-
BRK) bestmdglich beriicksichtigt werden.

Weiters ist die kontinuierliche Professionalisierung des Diversitatsmanagements ein
groRRes Anliegen des Bundesministeriums fiir Bildung, auch im Bereich
Héren/Kommunikation. Beispiele sind jahrliche Fachtagungen, Bereitstellung von
Handreichungen und Leitfaden oder fachliche Inputs durch gehorlose Lehrpersonen sowie

Expertinnen und Experten.

Dem Bundesministerium fir Bildung ist bewusst, dass die Entscheidung, ob gehdrlose
Schiilerinnen und Schiiler friihzeitig und gesteuerten Zugang zur OGS erhalten, von groRer
Bedeutung ist. Die derzeitige Praxis, dass Uiberwiegend horende Expertinnen und Experten
des Fachbereichs Inklusion, Diversitdt und Sonderpadagogik diese Entscheidung treffen,
beruht auch darauf, dass es aktuell nur ein begrenztes Angebot an qualifizierten
gehorlosen Fachkraften gibt. Die individuellen Bedarfe der Kinder, die Wiinsche der
Erziehungsberechtigten sowie aktuelle entwicklungs-, (sonder-)padagogisch- und
inklusionsrelevante Standards werden im Begutachtungs- und Entscheidungsprozess

sorgfaltig beriicksichtigt.

Das Bundesministerium fir Bildung setzt sich unter Beriicksichtigung der
kompetenzrechtlichen Zustandigkeiten kontinuierlich dafir ein, inklusive Bildung in
Osterreich weiterzuentwickeln und zu stirken. Inklusion ist ein fortwidhrender
Entwicklungsprozess, der stetige Anpassungen und Verbesserungen erfordert. Ziel ist es,
einen inklusiven Zugang zu Bildung und Sprache sicherzustellen und die Vorgaben der UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) bestmaoglich umzusetzen. Mit der
Implementierung der angesprochenen Lehrplane wurde ein erster Schritt gesetzt, um die
Bildungschancen und -moglichkeiten von gehdrlosen Schiilerinnen und Schiilern langfristig
zu verbessern. Dem Bundesministerium fir Bildung ist bewusst, dass fiir eine erfolgreiche
Umsetzung im Sinne der UN-BRK weitere MalRnahmen notwendig sein werden. Das
Bundesministerium fiir Bildung steht dazu im regelmaRigen Kontakt mit den

Bildungsdirektionen, um die Implementierung bestmaoglich unterstiitzen zu kénnen.

Der Bedarf an OGS-Unterricht im Pflichtschulbereich ist ehestméglich der jeweiligen
Bildungsdirektion zu melden, damit weitere Schritte zeitnah eingeleitet werden kénnen;
dazu zdhlt unter anderem der Personalbedarf. Da die OGS nicht auf eine bestimmte
Region oder ein geografisches Gebiet beschrankt ist, gestaltet es sich fir die
Bildungsdirektionen oft herausfordernd, diesen passgenau zu planen und zu decken. Der
Fachstab fir Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik sowie die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Fachbereichs Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik in den

Bildungsdirektionen kénnen nahere Auskunft zu den Moglichkeiten in der jeweiligen
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Bildungsregion geben. Die im Rahmen des Forderbereichs Horen/Kommunikation
verordneten OGS-Lehrpline dienen auch als Orientierung fiir den Unterricht einer
unverbindlichen Ubung OGS, an der alle Schiilerinnen und Schiiler freiwillig teilnehmen
kénnen. Wie bei allen unverbindlichen Ubungen entscheiden Schulen autonom und unter
Berlicksichtigung der Interessen der Schilerinnen und Schiiler, welche Angebote sie

setzen.

Die Verankerung der OGS als vollwertige Sprache in den Lehrplanen der AHS-Oberstufe
ermoglicht es allen Schiilerinnen und Schiilern unabhingig von ihrem Horstatus OGS als
zweite Lebende Fremdsprache oder als Wahlpflichtgegenstand zu erlernen und darin zu
maturieren, wenn die Schule dies anbietet. Wie bei allen anderen Fremdsprachen auch,
entscheiden Schulen autonom, welche Fremdsprachen und Wahlpflichtgegenstande

angeboten werden.

Hinsichtlich rechtlicher Moglichkeiten darf auf die einschldagigen Regelungen im
Schulunterrichtsgesetz (vgl. z.B. §§ 70 ff leg.cit.) und im Schulpflichtgesetz 1985 (vgl. z.B.
§ 27 leg.cit) hingewiesen werden, wonach u.a. gegen die Entscheidung der
Bildungsdirektion in Zusammenhang mit der Feststellung eines sonderpadagogischen

Forderbedarfs eine Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht zuldssig ist.

Zu Frage 6:
» Stehen spezielle Férdermittel oder Unterstiitzungsprogramme fiir Schulen zur

Verfiigung, um die neuen Lehrpline umzusetzen und in welcher Héhe?

Die Umsetzung der neuen Lehrplane ist grundsatzlich Teil des regularen Bildungs- und
Erziehungsauftrags der Schulen. Die Zuteilung der je Bildungsdirektion zur Verfligung
stehenden Lehrpersonalressourcen an die Schulen hat im Sinne des
Bildungsreformgesetzes 2017 nach den in § 8a Abs. 3 Schulorganisationsgesetz genannten
Kriterien zu erfolgen. Der Bund nimmt hinsichtlich der Schilerinnen und Schiiler mit
sonderpadagogischem Forderbedarf auch im Pflichtschulbereich die ihm
verfassungsrechtlich Gbertragenen Kompetenzen im Rahmen der Bewirtschaftung der
Landeslehrpersonenstellenpldane wahr. Darliber hinaus stehen keine gesonderten

Fordermittel zur Lehrplanumsetzung zur Verfligung.

Zu Frage 7:
> Ist vorgesehen, dass im Sinn inklusiver Férderung auch ganze Klassen an den OGS-

Stunden teilnehmen kénnen oder ist dies ausschliefSlich fiir die betroffenen
Schiiler:innen mit SPF vorgesehen? Falls nein: Aus welchen Griinden wird dies
ausgeschlossen? Falls ja: Wird dies auch tatsdchlich umgesetzt und in welchen

Schulen?

Die im Rahmen des Férderbereichs Horen/Kommunikation verordneten OGS-Lehrpline im

Pflichtschulbereich dienen auch als Orientierung fiir den Unterricht einer unverbindlichen
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Ubung OGS, an der alle Schiilerinnen und Schiiler freiwillig teilnehmen kénnen. Wie bei
allen unverbindlichen Ubungen entscheiden Schulen autonom und unter Beriicksichtigung
der Interessen der Schiilerinnen und Schiiler, welche Angebote sie setzen. Weiters ist es
schulautonom méglich, OGS auf Antrag der Schulleitung als zweite Unterrichtssprache

einzusetzen.

Die Verankerung der OGS als vollwertige Sprache in den Lehrplanen der AHS-Oberstufe
ermoglicht es allen Schiilerinnen und Schiilern unabhingig von ihrem Hérstatus OGS als
zweite Lebende Fremdsprache oder als Wahlpflichtgegenstand zu erlernen und darin zu
maturieren, wenn die Schule dies anbietet. Wie bei allen anderen Fremdsprachen auch,
entscheiden Schulen autonom, welche Fremdsprachen und Wahlpflichtgegenstande

angeboten werden.

Zu den Fragen 8 bis 10:

» In welcher Form werden Eltern und Betreuungspersonen in den Einfiihrungsprozess

der neuen Lehrpldne eingebunden (z. B. durch Informationsveranstaltungen,
Broschiiren, digitale Materialien)?

»  Wie stellen Sie sicher, dass vor allem hérende Eltern, die bisher méglicherweise kaum
Zugang zu Informationen im Kontext inklusiver Bildung haben, im Sinne der UN-
Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) umfassend und kindeswohlorientiert
informiert und aufgekldrt werden?

» Welche Materialien und Informationsangebote stellen Sie in diesem Kontext bereit,
und wie stellen Sie sicher, dass diese Informationen in Einklang mit den Anforderungen
und Vorgaben der UN-BRK stehen?

Das Bundesministerium fiir Bildung stellt allgemeine Informationen, Richtlinien und
Anderungen zum Thema inklusive Bildung auf seiner Website sowie (iber
Presseaussendungen 6ffentlich zur Verfligung. Samtliche Veréffentlichungen auf der

Website des Bundesministeriums fur Bildung sind barrierefrei gestaltet.

Konkretere und regionsspezifische Informationen bieten die jeweiligen
Bildungsdirektionen. In Abstimmung mit dem Osterreichischen Gehérlosenbund (OGLB)
wurde ein Informationsblatt zu OGS erstellt und an die Bildungsdirektionen tGibermittelt,

welche die weitere regionsspezifische Dissemination (ibernehmen.

Die direkte und individuelle Information erfolgt iber die Schule selbst. Darliber hinaus
leistet das Diversitatsmanagement auf Anfrage umfassende kindeswohlorientierte sowie

individuelle Beratung.

Sowohl das Bundesministerium fir Bildung als auch die Bildungsdirektionen haben
telefonische und schriftliche Kontaktstellen bzw. Servicestellen eingerichtet, an die sich

Erziehungsberechtigte jederzeit wenden kénnen. Dariber hinaus berat die Ombudsstelle
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fiir Schulen im Bundesministerium fiir Bildung entsprechend bedarfsorientiert (§ 5 Abs. 7

Bildungsdirektionen-Einrichtungsgesetz).

Zu Frage 11:
» Wie ist die Koordination zwischen dem Bildungsministerium und den

Bildungsdirektionen bei der Umsetzung des neuen Lehrplanzusatzes konkret

organisiert?

Vertreterinnen und Vertreter der Bildungsdirektionen waren bereits in die Erarbeitung der
OGS-Lehrpline eingebunden, um die Umsetzbarkeit von Beginn an zu beriicksichtigen.
Weiters finden bereits seit 2021 regelmaRig Erhebungen zum Bedarf an OGS-Unterricht im
Pflichtschulbereich statt. Seit dem vergangenen Schuljahr findet ein regelmaRiger
Austausch mit den Bildungsdirektionen zur Umsetzung der Lehrplane statt und das
Vorhaben wurde in die Ressourcen-, Ziel- und Leistungsplane aufgenommen. Ein seitens
der Bildungsdirektionen im Schuljahr 2024/25 erstelltes Konzept skizziert die

bedarfsorientierte Umsetzung in den nachsten fiinf Schuljahren.

Zu Frage 12:
» Sind Abweichungen in der Umsetzung zwischen den Bundesldndern zu erwarten und

wenn ja, in welchen Bereichen (z.B. Personalressourcen, Unterrichtsorganisation,
Férdermittel)?

Abweichungen in der Umsetzung zwischen den Bundeslandern sind zu erwarten. Dies liegt
unter anderem daran, dass die jeweiligen Bedarfe und Voraussetzungen vor Ort
unterschiedlich sind, beispielsweise in Bezug auf die Anzahl der betroffenen Schiilerinnen
und Schiiler, regionale Gegebenheiten sowie verfligbare Fachkrafte. Bundesweit
einheitliches Ziel ist es weiterhin, gehorlosen Schillerinnen und Schiilern einen inklusiven

Zugang zu Sprache und zu Bildung zu ermdoglichen.

Zu Frage 13:
» Planen Sie bundeseinheitliche Vorgaben oder Mindeststandards, um die

Gleichbehandlung von Schiiler:innen in allen Bundesléndern sicherzustellen?

Die Verpflichtung, allen Schilerinnen und Schiilern gleichberechtigten Zugang zu inklusiver
Bildung zu ermaoglichen, ergibt sich sowohl aus der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-
BRK) als auch aus dem Nationalen Aktionsplan Behinderung (NAP Behinderung). Diese
Vorgaben setzen bundeseinheitliche Standards als Ziel und nehmen sowohl den Bund als
auch die Bundeslander gleichermalen in die Verantwortung, inklusive Bildungsangebote

weiterzuentwickeln und umzusetzen.

Im Rahmen der Neuregelung des SPF-Verfahrens wird gepriift, ob und inwiefern
zusatzliche bundesweit einheitliche Standards erforderlich sind und eingefiihrt werden
konnen. Ziel ist es, bundesweit vergleichbare Rahmenbedingungen zu schaffen und

gleichzeitig eine bedarfsgerechte Umsetzung vor Ort zu erméglichen.
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Zu den Fragen 14 bis 16:
» Wie viele Lehrkrdfte werden ab dem Schuljahr 2025/26 bundesweit fiir den

Lehrplanzusatz ,Héren und Kommunikation" eingesetzt und wie verteilen sich diese

auf die einzelnen Bundesldnder? Wir bitten um eine tabellarische Auflistung.

>  Wie viele dieser Lehrkrifte verfiigen iiber OGS-Kenntnisse? Wir bitten jeweils um die
Nennung der héchst abgeschlossenen Qualifikation in Bezug auf die
Gebdrdensprachkompetenz.

»  Wie verteilen sich die Lehrkrdfte mit nach dem GERS ausgewiesener
Mindestkompetenz in OGS regional iiber die einzelnen Bundesldnder? Bitte um
tabellarische Darstellung.

Im Bundesministerium flr Bildung sind Daten zum Einsatz der Lehrpersonen nur insofern
vorhanden, als diese sich aus den Lehrfacherverteilungen (= Diensteinteilungen) ablesen
lassen. Dabei sind das wesentliche Merkmal die Gegenstande, die in einem Schuljahr
(dauerhaft) unterrichtet werden; weiters allfallige Einrechnungen in die Lehrverpflichtung
(z.B. fiir Leitungsfunktionen). Ein Lehrplanzusatz ist jedoch eine bestimmte inhaltliche
Schwerpunktsetzung im Lehrstoff einzelner Gegenstande. Aus den dem
Bundesministerium fiir Bildung in den Lehrfacherverteilungen einsehbaren Daten sind
jedoch derartige Schwerpunktsetzungen nicht erkennbar, wodurch zu den Fragestellungen

keine Auskunft gegeben werden kann.

Zu den Fragen 17 bis 19:

> Welche Mafinahmen sind vorgesehen, um dem Lehrer:innenmangel im Bereich OGS

und Sonderpddagogik entgegenzuwirken? Wir bitten um die Beantwortung mit einem
Zeitplan.

» Welche speziellen Unterstiitzungsmafinahmen sind fiir jene Bundesldnder geplant, die
derzeit besonders stark vom Lehrkréftemangel betroffen sind?

» Welche langfristigen Ausbildungs- oder Qualifizierungsstrategien verfolgen Sie als
Bildungsminister (z. B. eigene Lehramtsstudien, Weiterbildungskurse, Kooperationen

mit Hochschulen)?

Wie an anderer Stelle bereits erwahnt, erhalten gehoérlose Schiilerinnen und Schiler ab
dem Schuljahr 2025/26 im Rahmen einer verbindlichen Ubung (Primarstufe und
Sekundarstufe 1) bzw. ab dem Schuljahr 2026/27 im Rahmen eines Wahlpflichtfaches
(Sekundarstufe 11) Unterricht in Osterreichischer Gebardensprache (OGS).
Allgemeinbildende héhere Schulen kénnen in Zukunft OGS-Unterricht allen Schiilerinnen
und Schilern — unabhangig von ihrem Horstatus — auch als Alternative zur Zweiten
Lebenden Fremdsprache/Latein bzw. Zweiten Lebenden Fremdsprache/Griechisch (jeweils
4-jahrig) sowie als Wahlpflichtgegenstand (3-jahrig) auf der Sekundarstufe Il anbieten.
Seitens der Padagogischen Hochschulen (PH) werden daher aktuell folgende

Hochschullehrginge zum Thema OGS angeboten:
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- HLG Inklusive Gebardensprachpadagogik: Dauer: 4 Semester, ECTS-AP: 28
- HLG Unterrichtsfach Osterreichische Gebardensprache: Dauer: 4 Semester, ECTS-AP:
60

Aullerdem werden Vorbereitungskurse in Fortbildungsreihen an der KPH
Wien/Niederdsterreich und KPH Edith Stein zur Vorbereitung und Festigung des Niveaus
OGS B2.1 angeboten, um anschlieRend nahtlos an den Hochschullehrgang

Unterrichtsfach OGS“ anschlieBen zu kénnen.

Weiters werden Spartenlehrgange in der Weiterbildung angeboten und sind als
bundesweiter Schwerpunkt im Ziel- und Leistungsplan der jeweiligen Padagogischen
Hochschule (PH) verankert; an der PH Niederésterreich der Hochschullehrgang
Horgeschadigtenpadagogik, an der PH Oberdsterreich der Hochschullehrgang
Heilstattenpadagogik und an der PH Steiermark der Hochschullehrgang Sehbehinderten-
und Blindenpadagogik. In Planung ist an der PH Oberdsterreich der Hochschullehrgang
Motorik.

Seit dem Schuljahr 2024/25 ist der Quereinstieg im Bereich der Inklusiven Padagogik (fur
sonderpadagogische Verwendungsbereiche) im Sinne der dienstrechtlichen
Bestimmungen moglich. Das bedeutet, dass Personen, die ein fachlich geeignetes Studium
abgeschlossen haben und entsprechend fachlich geeignete Berufspraxis vorweisen, im
Rahmen des Eignungsverfahrens zum Quereinstieg von der Zertifizierungskommission ein
Zertifikat erhalten kénnen. Dementsprechend besteht die Moglichkeit fur diese Personen,
sich fiir offene Stellen im betreffenden Bereich zu bewerben und mit einem Quereinstiegs-
Zertifikat mit einem Regelvertrag angestellt zu werden. Die Padagogischen Hochschulen
Wien, Salzburg und Steiermark bieten seit dem Studienjahr 2025/26 Hochschullehrgange
zum Quereinstieg Inklusive Pddagogik zur erganzenden, padagogisch-didaktischen

Ausbildung an.

Wie bisher werden gemaR gesetzlicher Verpflichtung an allen Padagogischen Hochschulen
im Bereich der Primarstufe Schwerpunkte fiir eine erweiterte Lehrbefdahigung sowie in
allen Entwicklungsverblinden im Bereich der Sekundarstufe Allgemeinbildung
Spezialisierungen in Inklusiver Padagogik (wahlbar anstelle des 2. Unterrichtsfaches)
angeboten. Die Pddagogischen Hochschulen bieten darliber hinaus Erweiterungsstudien
fir das Lehramt Primarstufe im Schwerpunkt Inklusive Pddagogik (zusatzliche
Lehrbefdhigung) sowie in verschiedenen Férderbereichen (z.B. Emotionale & Soziale
Entwicklung oder Lernen & Kognition) an. Fur die Qualifikation in besonderen
Spartenbereichen werden Hochschullehrgdange an den Padagogischen Hochschulen
Niederosterreich (Horen), Steiermark (Sehen) und Oberosterreich (Heilstatte, Motorik in

Planung) durchgefiihrt.

Dem Regierungsprogramm entsprechend, ist fiir das Jahr 2026 ein Stakeholderprozess

geplant, um die Zukunft der Lehrkrafte-Ausbildung im Bereich der Inklusiven Padagogik
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(mit Fokus auf sonderpadagogische Einsatzfelder) von verschiedenen Seiten zu beleuchten
und die Optionen flr eine weitere Entwicklung zu diskutieren sowie partizipativ zu

gestalten.

Zu Frage 20:
» Gibt es Bundesldnder (Bsp. Burgenland), die im Schuljahr 2025/26 im Gutachten

Schiiler:innen mit SPF ,,Héren und Kommunikation" ohne OGS-Férderung vermerkt
haben?

a. Falls ja: In welchen Bundesléndern und bei wie vielen Kindern ist dies der Fall?

b. Sehen Sie eine Korrelation zwischen einem fehlenden Vermerk eines OGS-
Férderbedarfs und der Tatsache, dass es vor Ort keine Lehrperson mit OGS-Kompetenz
gibt?

¢. Durch welche konkreten Mechanismen wollen Sie sicherstellen, dass der tatséichliche
OGS-Forderbedarf bei Schiiler:innen mit SPF ,,Héren und Kommunikation" unabhéngig

von der lokalen Lehrkrdftesituation addquat erkannt und im Gutachten erfasst wird?

Es sind bislang keine derartigen Falle bekannt. Das Bundesministerium fiir Bildung steht
hinsichtlich der Umsetzung in regelmaRigem Kontakt mit den Bildungsdirektionen. Mit der
Neuregelung des SPF-Verfahrens sollen Kriterien und Verfahrensvorgaben aktualisiert und
bundesweit vereinheitlicht werden, damit Forderbedarfe kiinftig noch treffsicherer
erkannt und MalRnahmen bedarfsgerecht eingeleitet werden. Weiters ist die
kontinuierliche Professionalisierung des Diversitdatsmanagements ein grolles Anliegen des
Bundesministeriums fir Bildung, auch im Bereich Horen/Kommunikation. Beispiele sind
jahrliche Fachtagungen, Bereitstellung von Handreichungen und Leitfadden oder fachliche

Inputs durch gehorlose Lehrpersonen sowie Expertinnen und Experten.

Zu den Fragen 21 bis 24:

» In welchen konkreten Zeitintervallen sind Evaluierungen und gegebenenfalls

Anpassungen des Lehrplans geplant?

» Werden die Evaluierungsergebnisse éffentlich zugdnglich gemacht?

»  Wer ist formell fiir die Durchfiihrung der Evaluierungen zusténdig, und welche
Qualifikationen oder fachlichen Voraussetzungen weisen die dafiir verantwortlichen
Personen auf?

» Werden die Evaluierungen bundesweit einheitlich durchgefiihrt oder sind
ldnderspezifische Auswertungen vorgesehen, um regionale Unterschiede sichtbar zu

machen?

Fiir alle Lehrplane erfolgt fiinf Jahre nach Inkrafttreten im Rahmen der
wirkungsorientierten Folgenabschatzung eine interne Evaluierung. Zusatzlich gibt es einen
laufenden Austausch mit den Bildungsdirektionen sowie Expertinnen und Experten aus
dem Fachbereich Inklusion, Diversitat und Sonderpadagogik (insbesondere aus dem

Bereich Horen/Kommunikation), um bei Bedarf zeitnahe Anpassungen vorzunehmen. Die
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erforderlichen Daten und Informationen stehen auf Grundlage der bestehenden
Malnahmen zur Qualitatssicherung im Bildungswesen, z.B. Ergebnisse der externen
Schulevaluation, Kompetenzmessungen sowie des Nationalen Aktionsplans Behinderung
2022-2030 zur Verfligung.

Die Evaluierungen werden vom Bundesministerium fir Bildung durchgefiihrt, dessen
Fachkrafte Giber entsprechende Qualifikationen in den Bereichen Bildungsforschung und
Curriculum-Entwicklung verfligen. Die Ergebnisse werden entsprechend den gesetzlichen
Vorgaben verdéffentlicht. Evaluierungen erfolgen bundesweit einheitlich. Unterschiede

werden im Rahmen des regelmaligen Austauschs mit den Bildungsdirektionen sichtbar.

Zu Frage 25:
» st das im Jdnner 2021 eingerichtete Consulting Board fiir Inklusive Bildung und

Sonderpddagogik weiterhin aktiv und wie oft hat es seit der neuen Regierungsperiode
getagt?

a. Falls nein: Durch welche alternativen Strukturen oder Gremien wird der
kontinuierliche fachliche Austausch im Bereich inklusive Bildung und Sonderpddagogik
sichergestellt? Und ist geplant, Vertreter:innen der Gehérlosengemeinschaft offiziell

als Ansprechpersonen in diesen Prozess einzubinden?

Das Consulting Board fir Inklusive Bildung und Sonderpadagogik wurde unter der
damaligen Ressortleitung fiir die laufende Regierungsperiode eingerichtet. Aktuell finden
Gesprache Uber die Fortfihrung des Consulting Boards statt. Darliber hinaus pflegt die
Sektion Allgemeinbildung und Berufsbildung einen regelmaRigen Austausch liber geplante
und laufende Vorhaben mit dem damaligen Vorsitzenden ao. Univ.-Prof. Dr. Germain
Weber und dem damaligen stellvertretenden Vorsitzenden Franz-Joseph Huainigg sowie
mit diversen Stakeholdern (z.B. Osterreichischer Behindertenrat, Lebenshilfe,
Osterreichischer Gehérlosenbund, Osterreichischer Schwerhérigenbund). Im Bereich OGS
findet weiters eine intensive Zusammenarbeit mit der gehérlosen Expertin fiir OGS-
Unterricht Lydia Fenkart, BEd BA statt.

Zu Frage 26:
» Welche konkreten politischen MafSnahmen sind (iber die aktuellen

Lehrplanénderungen hinaus geplant, um den vollen , geistigen Gehalt" der UNBRK,
insbesondere Art. 24 (Recht auf inklusive Bildung), zukiinftig im &sterreichischen

Bildungssystem umzusetzen?

Der Nationale Aktionsplan Behinderung 2022-2030 (NAP Behinderung Il) stellt die aktuelle
behindertenpolitische Strategie der Bundesregierung dar, die unter Einbindung der Lander
auf fachlicher Ebene erarbeitet wurde und alle Lebensbereiche umfasst, so auch den
Bereich Bildung. 2026 startet die Wirtschaftsuniversitat Wien in Zusammenarbeit mit dem
Institut fir Osterreichisches und Européisches Arbeitsrecht und Sozialrecht mit einem

mehrjahrigen Projekt zur wissenschaftlichen Begleitung und Bewertung des NAP
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Behinderung Il. Auf Basis des Wirkungsmodells wird die logischen Verbindungen zwischen
MaRnahmen, (Wirkungs-)Zielen und der Umsetzung der UN-Behindertenrechtskonvention
(UN-BRK) analysiert. Die Ergebnisse sollen als Entscheidungsgrundlage fiir die zukiinftige
Umsetzungs- und Prozessgestaltung sowie die inhaltliche Weiterentwicklung des NAP-

Behinderung lll dienen.

Das Bundesministerium flr Bildung bekennt sich klar zu den Zielen der UN-BRK und
versteht Inklusion als einen fortwahrenden Entwicklungsprozess, der stetige Anpassungen
und Verbesserungen erfordert. Ziel ist es, ein inklusives Bildungssystem nachhaltig zu
implementieren. Die im aktuellen Regierungsprogramm verankerten MaRBnahmen zur
Forderung der schulischen Inklusion spiegeln dabei die Haltung des Bildungsministeriums

wider, z.B.

- Erkenntnisse aus den Modellregionen sollen in ein 6sterreichweites inklusives
Bildungssystem einflieRen.

- Einfuhrung eines verpflichtenden Moduls der inklusiven Padagogik im Rahmen des
regularen Lehramtsstudiums. Zudem Einfiihrung einer eigenstandigen
Lehramtsausbildung fiir Inklusion und Sonderpadagogik.

- Schrittweiser Ausbau eines barrierefreien und inklusiven Bildungsangebots in der
Sekundarstufe Il mit dem Ziel, die Integration in den Arbeitsmarkt zu fordern.

- Neukonzipierung des sonderpadagogischen Forderbedarfs inklusive bedarfsgerechter
Ausstattung (genauere Definition der Vorgaben).

Zu Frage 27:
» Wie soll dabei der Auftrag aus Art. 4 Abs. 3 UN-BRK praktisch umgesetzt werden,

wonach Selbstvertretungsorganisationen verpflichtend und systematisch in

Bildungsprozesse einzubinden sind?

Das Bundesministerium fiir Bildung pflegt einen regelmaRigen Austausch mit diversen
Stakeholdern, z.B. Osterreichischer Behindertenrat, Lebenshilfe, Osterreichischer
Gehorlosenbund (OGLB), Osterreichischer Schwerhérigenbund. Im Bereich OGS findet
weiters eine intensive Zusammenarbeit mit Lydia Fenkart, BEd BA (gehorlose Expertin fiir

OGS-Unterricht), die in der Gehérlosencommunity gut vernetzt ist, statt.

Zu den Fragen 28 und 29:

»  Bis zu welchem Zeitpunkt planen Sie die vollstindige Umsetzung einer inklusiven

Bildungspolitik fiir gehérlose Kinder im Sinne der UN-BRK?
»  Wie definieren Sie als Bildungsminister die vollstdndige Umsetzung einer inklusiven
Bildung gehérloser Kinder und welche KernmafSnahmen sehen Sie dafiir als

erforderlich an?

Inklusion im Allgemeinen strebt an, allen Menschen gleichberechtigte Teilhabe zu

ermoglichen. Dies erfordert laufende Reflexion, Anpassung und Weiterentwicklung, da
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sich Gesellschaften, Institutionen und Bildungssysteme stetig wandeln. Das
Bundesministerium fiir Bildung versteht Inklusion als Leitbild, nicht als einen endgiiltig
erreichbaren Zustand.

Mit dem NAP Behinderung Il wird angestrebt, zentrale MaBnahmen der
Behindertenpolitik bis 2030 umzusetzen. Auf Basis der Ergebnisse der begleitenden
Evaluierung des NAP Behinderung Il, sollen kiinftige MalRnahmen noch besser auf die Ziele

der UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) abgestimmt sein.

Inklusive Bildung bedeutet die nachhaltige Sicherstellung gleichwertiger Bildungs- und
Teilhabechancen in einem barrierefreien und vielfaltigen Schulsystem. Dies kann erreicht
werden, wenn Inklusion von Kindern mit Behinderung im Bildungssystem als
Selbstverstandlichkeit wahrgenommen wird, die weder infrage gestellt noch diskutiert
werden muss. Eine inklusionsorientierte Haltung aller Akteurinnen und Akteure im
Bildungssystem bildet dafiir die Grundlage. Fiir gehdrlose Schilerinnen und Schiiler soll
langfristig ein inklusiver Zugang zu Sprache und Bildung sichergestellt werden, der ihren

individuellen Bedarfen gerecht wird.

Wien, 18. Februar 2026

Christoph Wiederkehr, MA

Unterzeichner Bundesministerium fur Bildung
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