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Parlamentarische Anfrage 4724/J vom 27.01.2026 betreffend Unterstützungen und Förderungen für
Lehrlinge in allen Bundesländern Österreichs

Beantwortung der Frage 10 - Integrationsprojekte 2019 – 2024

Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Inpeto Qualifizierungsagentur
Oststeiermark GmbH

01.07.2016 – 28.02.2019 Jugendliche mit
Migrationshintergrund
absolvieren an der
Berufsschule einen
Vorbereitungslehrgang für
die Lehrberufe
Koch/Köchin bzw.
Restaurantfachmann/-frau.
Weiters absolvieren sie
Betriebspraktika, um dann
eine reguläre
Lehrausbildung beginnen
zu können.

851 650,99

Lehre eine Chance für
junge Asylberechtigte und
Betriebe

BFI Salzburg 01.07.2016 – 28.02.2019 Ziel ist die Begleitung und
Betreuung der Lehrlinge
sowie der Betriebe
während der gesamten
Lehrzeit bis zum
erfolgreichen Absolvieren
der Lehrabschlussprüfung,
um den Erfolg und die
Qualität der Ausbildung zu
unterstützen und
sicherzustellen.

60 174,19
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Arbeitsmarktkompetenzen Jugend am Werk, Wien 01.03.2017 – 28.02.2019 Im Rahmen des Projekts
werden junge Menschen
mittels
Berufsorientierung/-
qualifizierung auf eine
Lehrstelle am ersten
Arbeitsmarkt in Wien
vorbereitet. Es stehen
unterschiedliche Branchen
zur Auswahl.

411 784,37

Chance Metall -
Vorbereitung
Metallausbildung

Caritas für Menschen mit
Behinderungen, Leonding

01.04.2018 – 31.03.2020 Chance Metall ist ein
Projekt für Jugendliche
und junge Erwachsene mit
Beeinträchtigungen, die
durch einen
Vorbereitungslehrgang im
Fachbereich Metall für den
Einstieg in den ersten
Arbeitsmarkt vorbereitet
werden.

395 206,41

Talenteküche - Nachwuchs
für die steirische
Gastronomie

Talenteentwicklung
Missethon GmbH, Graz

12.02.2018 – 11.02.2020 Das Projekt verbindet
Clearing,
Lehrvorbereitung,
Vermittlung in die und
Nachbetreuung in der
Lehre, um Personen mit
Migrationshintergrund
und/oder
Integrationsbedarf in die
duale Ausbildung
einzubinden.

573 032,70
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Perspektive Lehre Verein für Sozial- und
Gemeinwesenprojekte
(VSG), Linz

01.06.2018 – 31.12.2020 Mittels einer gezielten
sechsmonatigen
Vorbereitung auf einen
bereits in Aussicht gestell-
ten Lehrplatz werden alle
dafür notwendigen
Voraussetzungen
erarbeitet.

370 586,36

Lehrstelle BFI Oberösterreich 01.12.2018 – 31.12.2019 Um die jungen Menschen
auf eine technisch-
handwerkliche
Lehrausbildung
vorzubereiten, werden
grundlegende
Basisqualifikationen,
Sozialkompetenzen sowie
lehrberufsrelevante
Kenntnisse und
Fertigkeiten vermittelt.

184 311,39

Inpeto II Qualifizierungsagentur
Oststeiermark GmbH

11.02.2019 – 31.08.2021 Im Rahmen von INPETO II
absolvieren die
Teilnehmer/innen an der
Berufsschule einen
Vorbereitungskurs für die
Lehrberufe im Bereich
Tourismus & Kulinarik.

582 061,21

Girls to future ÖSB Consulting GmbH,
Wien

03.12.2018 – 20.02.2020 Girls2future hat die
nachhaltige Integration von
jungen Frauen in eine
Lehrausbildung im

245 390,66
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Einzelhandel Schwerpunkt
Digitaler Verkauf und E-
Commerce-Kauffrau zum
Ziel. In 3 Projektphasen
werden die
Teilnehmerinnen auf die
Lehre vorbereitet und die
Lehrbetriebe beraten und
begleitet.

CommitLearnLab - Fit in
der Lehre mit Buddys und
Peers

Caritas der Erzdiözese
Wien (Hilfe in Not)

01.06.2019 – 31.07.2021 Unterstützung von sozial
benachteiligten
Jugendlichen/jungen
Erwachsenen in der erfolg-
reichen Bewältigung der
dualen Ausbildung, um
Lehrstellenabbrüchen
entgegenzuwirken.

465 088,89

preWork II - Holz und
Designwerkstatt für
Jugendliche

Caritas der Erzdiözese
Wien (Hilfe in Not)

01.06.2019 – 31.05.2021 Ziel von preWork II ist das
Erlernen von
arbeitsmarktrelevanten
Skills sowie der Einstieg in
den Arbeitsmarkt mit dem
Hauptfokus auf eine
betriebliche
Lehrausbildung.

1 038 464,59

Inpeto Tirol -
Integrationsperspektive
Tourismus&Handel

Qualifizierungsagentur
Oststeiermark GmbH

01.08.2019 – 30.04.2022 Im Rahmen von INPETO
Tirol absolvieren die
Teilnehmer:innen an der
Berufsschule einen
Vorbereitungskurs für die

466 833,91
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Lehrberufe im Bereich
Tourismus & Handel.

App zur Lehre Ibis acam Bildungs GmbH,
Wien

01.09.2019 – 30.09.2021 Im Projekt geht es um die
Vorauswahl, Qualifizierung
und Vermittlung im
Lehrberuf
Applikationsentwicklung –
Coding.

537 684,76

ABU -
Ausbildungsbegleitung im
Übergang

Caritas der Erzdiözese
Wien (Hilfe in Not)

01.08.2019 – 31.07.2021 ABU unterstützt
Unternehmen beim
Recruiting. Die Lehrlinge
erhalten Qualifizierungs-
maßnahmen und Coaching
und werden auf
Lehrlingseinstiegstests, die
Berufsschule und den
Lehrlingsalltag vorbereitet.

306 142,43

Talenteküche 2.0 Talenteentwicklung
Missethon GmbH, Graz

12.02.2020 – 15.12.2021 Das Projekt verbindet
Clearing,
Lehrvorbereitung,
Vermittlung in die und
Nachbetreuung in der
Lehre, um junge Menschen
mit
Integrationshemmnissen
einzubinden. Zusätzlich
gibt es den Fokus der
überregionalen
Vermittlung.

552 257,03

4238/A
B

 X
X

V
III. G

P - A
nfragebeantw

ortung - B
eilage 2

5 von 10

w
w

w
.parlam

ent.gv.at



Seite 06/10

Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

B. Mobile
Fachkräftepotenzial 2

Weidinger & Partner, Wien 01.03.2018 – 28.02.2023 Im Rahmen der Initiative
fachkräftepotential.at
werden jugendliche
Asylberechtigte und
subsidiäre
Schutzberechtige im Alter
von 17 bis 25 Jahren
bundesweit auf offene
Lehrstellen vermittelt.

3 793 141,19

Chance Metall 2.0 Caritas für Menschen mit
Behinderungen, Leonding

01.04.2020 – 31.12.2021 Chance Metall 2.0 ist ein
Projekt für Jugendliche
und junge Erwachsene mit
Beeinträchtigungen, die
durch einen
Vorbereitungslehrgang im
Fachbereich Metall für den
Einstieg in den 1.
Arbeitsmarkt vorbereitet
werden.

380 197,89

Charactauristic BBRZ, Graz 01.09.2021- 31.08.2023 Das Projekt spezialisiert
sich neben der
Sensibilisierung für das
Thema Autismus auf ein
individuelles Coaching für
Menschen mit einer
Autismus-Spektrum-
Störung auf dem Weg in
einen Lehrstellenbetrieb.

452 294,56

Inpeto Plus Qualifizierungsagentur
Oststeiermark GmbH

01.09.2021-31.08.2023 Im Rahmen des Projekts
absolvieren die

349 160,34
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

TeilnehmerInnen einen
Vorbereitungskurs für die
Lehrberufe im Bereich
Handwerk & Tou-
rismus/Kulinarik mit bis zu
7 Monaten. Dabei erhalten
sie die Grundlagen in den
Bereichen Sprach-, Selbst-
und Fachkompetenz.
Weiters absolvieren sie
Praktika, um dann eine
Lehrausbildung beginnen
zu können.

Chance Metall 3.0 Caritas Oberösterreich 01.01.2022 - 31.08.2024 Im Projekt Chance Metall
3.0 lernen junge
Erwachsene mit erhöhtem
Unterstützungsbedarf in
Bezug auf den Zugang zum
allgemeinen Arbeitsmarkt,
die Grundkenntnisse der
Metallbearbeitung kennen
und werden auf die
Anforderungen des Arbeits-
marktes vorbereitet.

724 457,39

Specialisterne Academy –
Coding im Spektrum

Specialisterne Austria,
Wien

01.01.2022 - 31.12.2023 Die „Specialisterne
Academy“ bereitet junge
Menschen mit Autismus auf
spezialisierte Software-
Berufe im Bereich
Applikationsentwick-
lung/Coding vor. Durch
den Erwerb praxisnaher

419 928,87
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

Fachkenntnisse, die
Stärkung der
Sozialkompetenzen und die
psychosoziale Unterstüt-
zung wird der Einstieg in
den Arbeitsmarkt mit dem
Fokus auf eine betriebliche
Lehrausbildung ermöglicht.

Vielfalt.Qualifiziert Caritas der Diözese Graz-
Seckau

01.01.2022 - 31.03.2024 Im Projekt werden junge
Erwachsene mit
Unterstützungsbedarf,
mittels mehrsprachiger
Informationsmaterialien,
über die duale Ausbildung
informiert. In
Grundlagenkursen zu
Sprach-, Selbst- und
Fachkompetenzen sowie
Lerncamps werden die
Teilnehmenden auf die
duale Ausbildung
vorbereitet.

343 225,25

preWork III Caritas der Erzdiözese
Wien (Hilfe in Not)

01.06.2021-31.05.2023 Im Rahmen von PreWork III
erlernen Jugendliche als
Trainees
arbeitsmarktrelevanten
Skills für einen
erfolgreichen Einstieg in
den Arbeitsmarkt mit
Hauptfokus auf eine
betriebliche
Lehrausbildung.

1 218 920,69
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

work4growth Caritas der Erzdiözese
Wien (Hilfe in Not)

01.06.2023-31.05.2024 Der methodische Rahmen
des Projekts beinhaltet
neben Arbeitstraining,
Arbeitserprobung in
Partnerbetrieben,
Fachanleitung im Bereich
Digitalisierung und EDV-
Kompetenz auch
Sozialarbeit, Sport und
erlebnispädagogische
Angebote, damit die
Jugendlichen bestmöglich
auf einen erfolgreichen
Einstieg in den
Arbeitsmarkt vorbereitet
werden.

539 563,00

*) Perspektive Metall Caritas Oberösterreich 01.09.2024 – 31.08.2026 Mit einem
Vorbereitungslehrgang im
Fachbereich Metall und der
Unterstützung bei der
Suche nach einem
Ausbildungsplatz werden
junge Frauen und Männer
mit Beeinträchtigung für
die duale Ausbildung in
regionalen
Industriebetrieben
vorbereitet. Neben der
Stärkung fachlicher und
sozialer Basiskompetenzen,
wird bei
Herausforderungen
besonderer Wert auf

bisher ausbezahlt
239 698,13
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Projekt Projektträger Laufzeit Ziele Fördervolumen in €

individuelle
Lösungsansätze gelegt.
Mittels Praktika können die
Teilnehmenden praktische
Erfahrungen sammeln und
Einblicke in
unterschiedliche Betriebe
gewinnen.

*) Projekt „Perspektive Metall“: Dieses Projekt ist das einzige Integrationsprojekt, das nach 2024 weiter gefördert wird. Bis 31.12.2025
wurden Euro 239.698,13 ausbezahlt. Das gesamte Fördervolumen beträgt Euro 599.245,32.

Aufgrund der Budgetlage gibt es ab 2025 keine weiteren Integrationsprojektförderungen.
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