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Klima- und Umweltschutz,

Regionen und Wasserwirtschaft
Herrn

Dr. Walter Rosenkranz
Prasident des Nationalrats
Parlament

1017 Wien

Geschaftszahl: 2026-0.370.434 Ihr Zeichen: 5977/J-NR/2026

Wien, 26. Juni 2026
Sehr geehrter Herr Prasident,

die Abgeordneten zum Nationalrat Markus Leinfellner, Kolleginnen und Kollegen haben
am 27. April 2026 unter der Nr. 5977/J an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage
betreffend ,Gehaltskiirzungen bei 6ffentlich Bediensteten und gleichzeitige Zulagen fir

freigestellte Personalvertreter” gerichtet.
Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt:

Zu den Fragen 1 bis 3, 7, 9 bis 13, 21 bis 23, 25, 26 und 28 bis 30:

e Wie viele freigestellte Personalvertreter in lhrem Ressort haben fir die Jahre 2023 bis
2025 Anspruch auf Nachzahlungen aufgrund der Ersatzzulage gemaR der
Dienstrechts-Novelle 2025?

e  Wie hoch ist die Gesamtsumme der fiir die Jahre 2023 bis 2025 nachzuzahlenden
Ersatzzulagen an freigestellte Personalvertreter in Ihrem Ressort?

e  Wie hoch ist die hochste Einzelnachzahlung, die im Rahmen der Ersatzzulage fir die
Jahre 2023 bis 2025 an einen freigestellten Personalvertreter in Ihrem Ressort

geleistet wird?
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Gibt es interne oder externe Priifungen, die die RechtmaRigkeit und Angemessenheit
der Nachzahlungen der Ersatzzulagen fiir die Jahre 2023 bis 2025 in Ihrem Ressort
bewerten?

Welche Rolle spielte die GOD bei der Einfiihrung der riickwirkenden Ersatzzulagen
und den damit verbundenen Nachzahlungen fiir die Jahre 2023 bis 2025?

Gibt es Uberlegungen, die Regelungen zu den Ersatzzulagen und den damit
verbundenen Nachzahlungen fiir freigestellte Personalvertreter in lhnrem Ressort zu
Uberarbeiten, um zukiinftige finanzielle Mehrbelastungen zu vermeiden?

Welche konkreten Anderungen wurden im Dezember 2025 hinsichtlich der
Gehaltserhohungen fiir 6ffentlich Bedienstete fiir die Jahre 2026, 2027 und 2028
beschlossen?

Welche finanziellen Auswirkungen haben diese Anderungen auf die betroffenen
Bediensteten, insbesondere in Bezug auf die Verschiebung der Gehaltserhéhung fiir
2026 und die Minimalerhéhungen fir 2027 und 2028 in Ihrem Ressort?

Welche neuen Ersatzzulagen fir dienstfreigestellte Personalvertreter wurden im Zuge
dieser Beschlisse in lhrem Ressort eingefiihrt?

Gibt es Hinweise oder Belege dafiir, dass die Einflihrung dieser Ersatzzulagen im
Zusammenhang mit den beschlossenen Gehaltskiirzungen fiir die reguldren
Bediensteten steht?

Welche Rolle spielte die GOD bei den Verhandlungen und Beschliissen zu diesen
Gehaltsanderungen und Ersatzzulagen?

Wurden seitens der GOD oder anderer Gewerkschaftsvertreter Forderungen oder
Vorschlage eingebracht, die zu diesen Beschlissen fiihrten?

Gibt es interne oder externe Priifungen, die die RechtmaRigkeit und Angemessenheit
dieser Ersatzzulagen und Gehaltsanderungen bewerten?

Gibt es Plane, die Struktur und Transparenz der Personalvertretungszulagen zu
Uberarbeiten, um ahnliche Vorfalle in der Zukunft zu vermeiden?

Welche Kontrollmechanismen existieren, um sicherzustellen, dass
Personalvertretungen ihre Aufgaben im besten Interesse der Bediensteten
wahrnehmen?

Gibt es Uberlegungen, die Gehaltsverhandlungen fiir 6ffentlich Bedienstete
unabhangiger von politischen Einflissen zu gestalten?

Wie wird sichergestellt, dass die Interessen der 6ffentlich Bediensteten in zukiinftigen

Verhandlungen angemessen vertreten und beriicksichtigt werden?

In Beantwortung der gestellten Fragen wird auf die Beantwortung der parlamentarischen
Anfrage Nr. 4843/) vom 2. Februar 2026 durch das Bundesministerium fir Land- und
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Forstwirtschaft, Klima- und Umweltschutz, Regionen und Wasserwirtschaft (BMLUK) sowie
die Beantwortung der parlamentarischen Anfrage Nr. 5965/J vom 27. April 2026 durch das

Bundeskanzleramt verwiesen.

Erganzend wird festgehalten, dass dem BMLUK bis zum gegenstandlichen Anfragestichtag
keine Informationen hinsichtlich der Berechnungsmodalitaten vorliegen.

Zu den Fragen 4 bis 6, 8, 14 bis 20 und 24:

e Aus welchen Budgetposten werden die Nachzahlungen der Ersatzzulagen fir die Jahre
2023 bis 2025 in Ihrem Ressort finanziert?

e Wurden die Nachzahlungen der Ersatzzulagen fiir die Jahre 2023 bis 2025 in Ihrem
Ressort im Rahmen der Haushaltsplanung beriicksichtigt oder entstehen dadurch
unvorhergesehene Mehrbelastungen?

e Welche MaRnahmen wurden ergriffen, um sicherzustellen, dass die Nachzahlungen
der Ersatzzulagen fir die Jahre 2023 bis 2025 nicht zulasten anderer Budgetbereiche
oder Leistungen fiir die reguldaren Bediensteten in Ihrem Ressort gehen?

e  Wie wird sichergestellt, dass die Nachzahlungen der Ersatzzulagen fiir die Jahre 2023
bis 2025 transparent und nachvollziehbar dokumentiert werden?

e Wie hoch ist die zusatzliche finanzielle Belastung durch diese Ersatzzulagen fiir lhr
Ressort?

e Aus welchen Budgetposten werden diese Ersatzzulagen finanziert?

e Wourde ein explizites Sonderbudget fiir diese Ersatzzulagen ausgewiesen, oder erfolgt
die Bedeckung aus den bestehenden Personalbudgets Ihres Ressorts?

e Werden fiir die Bedeckung der Ersatzzulagen Mittel aus dem Uberstundenbudget der
reguldren Bediensteten verwendet?

e Werden fiir die Bedeckung der Ersatzzulagen Mittel aus dem Dienstreisebudget lhres
Ressorts verwendet?

e Werden fir die Bedeckung der Ersatzzulagen Mittel aus dem Ausbildungsbudget lhres
Ressorts verwendet?

e Werden fiir die Bedeckung der Ersatzzulagen Mittel aus dem Sonderzahlungsbudget
Ihres Ressorts verwendet?

e  Wie wird sichergestellt, dass die finanziellen Mittel flir Personalvertretungen nicht

zulasten der reguldren Bediensteten verwendet werden?

Die Dokumentation allfdlliger Nachzahlungen von Ersatzzulagen wird gemaf der

Bliroordnung 2004 im elektronischen Akt (ELAK) vorgenommen werden.

3von4

www.parlament.gv.at

3von4



4von4 5375/AB XXVIII. GP - Anfragebeantwortung
Die Bedeckung der Ersatzzulagen wird nach vorliegenden Informationen nicht aus den in
den Fragestellungen genannten Mitteln erfolgen. Darliber hinaus liegen zum
Anfragestichtag keine ndaheren Informationen vor.
Zur Frage 27:
e Wie wird sichergestellt, dass die Mittelverwendung innerhalb lIhres Ressorts effizient
und im Sinne der Bediensteten erfolgt?
Basierend auf den verfassungs- und haushaltsrechtlichen Vorgaben beziglich
RechtmaRigkeit, Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit ist eine effiziente Mittelverwendung
entsprechend den dienst- und besoldungsrechtlichen Vorgaben sichergestellt.
Mag. Norbert Totschnig, MSc
: Bundesministerium fur Land- und Forstwirtschaft, Klima- und Umweltschutz,
Unterzeichner Regionen und Wasserwirtschaft
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