
Die Veterinärmedizinische Universität Wien ist ihrem gesetzlichen Auftrag entsprechend 
primär auf Forschung, Lehre und Innovation im Bereich der Veterinärmedizin sowie der 
Gesundheitswissenschaften mit Schwerpunkt Tiergesundheit, Tierschutz, 
Lebensmittelsicherheit und One-Health-Ansätzen ausgerichtet. Der überwiegende Teil der 
wissenschaftlichen Tätigkeit befasst sich daher mit Fragestellungen der tiermedizinischen, 
biologischen und naturwissenschaftlichen Forschung und erfolgt unmittelbar am oder für 
das Tier. 

Vor diesem Hintergrund verfügt die Universität über keinen eigenständigen 
Forschungsschwerpunkt und keine kritische Masse an wissenschaftlichem Personal im 
Bereich der Genderforschung. Genderforschung stellt an der Veterinärmedizinischen 
Universität Wien kein strategisches Forschungsfeld dar. 

Die gemäß § 19 Abs. 2 Z 7 Universitätsgesetz 2002 einzurichtende Organisationseinheit 
dient in erster Linie der Koordination von Aufgaben der Gleichstellung, Frauenförderung 
und Inklusion sowie der Wahrnehmung der damit verbundenen gesetzlichen und 
organisatorischen Verpflichtungen der Universität. Laut Gender Equality Plan der 
Veterinärmedizinischen Universität Wien werden diese Aufgaben durch das für 
Personalangelegenheiten zuständige Rektoratsmitglied unter Einbindung der Abteilung für 
Personalwesen, Gleichstellung und Inklusion wahrgenommen. Die Einheit fungiert 
insbesondere als Beratungs-, Koordinations- und Servicestelle für Gleichstellungsfragen, 
unterstützt die Umsetzung einschlägiger rechtlicher Vorgaben und vertritt die Universität 
in entsprechenden Gremien und Netzwerken. 

Die Tätigkeit dieser Organisationseinheit ist daher überwiegend administrativer, 
koordinierender und beratender Natur. Sie ist nicht als eigenständiges Forschungszentrum 
für Geschlechterforschung ausgestaltet und verfügt auch nicht über die personellen und 
organisatorischen Voraussetzungen eines universitären Forschungsschwerpunkts im 
Bereich Genderforschung.  

An der Organisationseinheit ist ein VZÄ beschäftigt. Dem gegenüber steht ein 
Gesamtbudget der Universität lt. Leistungsvereinbarung von insgesamt 473.500.000 € für 
die LV Periode 2025- 27.  
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