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Sehr geehrter Herr Präsident!  

Ich beantworte die an mich gerichtete schriftliche parlamentarische Anfrage Nr. 892/J des 

Abgeordneten Michael Schnedlitz betreffend Verwaltungsaufwendungen der 

Sozialversicherung im Jahr 2023 wie folgt: 

Vorausschicken möchte ich zunächst, dass ich eine Stellungnahme des Dachverbandes der 

Sozialversicherungsträger eingeholt habe, der dazu wiederum die einzelnen Träger befragt 

hat. Diese bildet unter anderem die Grundlage für die Beantwortung der Fragen. 

Frage 1: 

• Welche Gesamtkosten fielen im Jahr 2023 für die Verwaltung der Sozialversicherung 

an? (Bitte um jährliche Darstellung nach DVSV und Sozialversicherungsträgern; bei 

Trägern mit mehreren Versicherungszweigen zusätzlich getrennt nach Kranken-, 

Unfall- und Pensionsversicherung) 

a. Wie hoch waren die Brutto-Ausgaben für Verwaltung und Verrechnung? 
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Brutto-Ausgaben „Verwaltung und Verrechnung“ Jahr 2023 

DVSV EUR 31.154.907,54* 

ÖGK EUR 762.012.327,16 

BVAEB  

KV EUR 183.301.055,05 

UV EUR 11.885.232,52 

PV EUR 14.282.110,01 

SVS  

KV EUR 133.576.474,62 

UV EUR 13.435.024,72 

PV EUR 146.088.727,63 

AUVA EUR 139.314.065,63 

PVA EUR 397.540.362,10 

* Verwaltungsaufwand setzt sich zusammen aus Personalaufwand, Sachaufwand (ohne NaV), Aufwand 

Verwaltungskörper 

b. Welche Netto-Verwaltungs- und Verrechnungskosten entstanden? 

Netto Verwaltungs- und Verrechnungskosten Jahr 2023 

DVSV * 

ÖGK EUR 387.795.815,10 

BVAEB  

KV EUR 134.749.687,02  

UV EUR 9.225.413,42 

PV EUR 12.801.337,69  

SVS  

KV EUR 121.746.460,77  

UV (eigener) EUR 12.658.267,78 

PV EUR 135.242.775,09 

AUVA (eigener) EUR 129.547.962,47 
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PVA (eigener) EUR 371.463.167,93 

* Laut DVSV entsprechen die „Netto Verwaltungs- und Verrechnungskosten“ den „Brutto-Ausgaben 

Verwaltung und Verrechnung“, da der DVSV keinen Kostenersatz erhält. 

c. Welche Aufwendungen entfielen auf den vertrauensärztlichen Dienst? 

 

Aufwendungen „Vertrauensärztlicher Dienst“ Jahr 2023 

DVSV 0 

ÖGK EUR 76.757.211,05 

BVAEB  

KV EUR 12.079.836,53 

UV EUR 997.472,02 

PV EUR 523.463,48 

SVS  

KV EUR 10.041.350,63 

UV EUR 1.565.344,64 

PV EUR 3.680.793,02 

AUVA EUR 15.279.180,94 

PVA EUR 44.676.118,57 

d. Welche Summen wurden für Abschreibungen auf das Anlagevermögen 

veranschlagt? 

Abschreibungen auf das Anlagevermögen Jahr 2023 

DVSV EUR 1.346.545,85* 

ÖGK EUR 28.595.297,72  

BVAEB  

KV EUR 21.109.113,44  

UV EUR 530.602,55 

PV EUR 1.714.013,64  

SVS  
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KV EUR 2.835.343,02  

UV EUR 295.502,10 

PV EUR 5.741.054,38  

AUVA EUR 41.735.319,12 

PVA EUR 30.257.222,73  

* Immobilien und Mobilien, ohne Abschreibung e-cards, o-cards, Beteiligungen 

e. Welche sonstigen betrieblichen Kosten wurden in der Verwaltung verbucht? 

Die Verwaltungsaufwendungen bestehen aus den Gruppen Personalaufwand, Sachaufwand 

und Aufwand der Verwaltungskörper; sonstige betriebliche Aufwendungen werden nicht 

im Verwaltungsaufwand erfasst.  

Beim Dachverband der Sozialversicherungsträger wurden EUR 708.259,03 an sonstigen 

betrieblichen Kosten verbucht.  

Frage 2: 

• Welche Personalkosten fielen 2023 in der Sozialversicherung an? (Bitte um jährliche 

Aufschlüsselung nach DVSV und Sozialversicherungsträgern; bei Mehrfachzweig-

Trägern zusätzlich nach Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung) 

Vorweg darf zu den Personalkosten Folgendes festgehalten werden:  

Die Personalkosten des Dachverbandes der Sozialversicherungsträger (DVSV) beinhalten 

die Abfertigungen/Sterbegelder und Pensionen. 

Die Auswertung der Österreichischen Gesundheitskasse (ÖGK) umfasst den 

Personalaufwand exklusive Pensionen, Dienstgeberbeiträge für Pensionskassen, 

Abfertigungen, Beiträgen für Mitarbeitervorsorgekassen und Sterbegelder. Der 

Personalaufwand in den Gesundheitseinrichtungen entsteht überwiegend durch ärztliches 

und nicht-ärztliches Gesundheitspersonal.  

Die Auswertung der Versicherungsanstalt öffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und 

Bergbau (BVAEB) umfasst den Personalaufwand exklusive Pensionen, Dienstgeberbeiträge 

für Pensionskassen, Abfertigungen, Beiträge für Mitarbeitervorsorgekassen und 
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Sterbegelder. Der Personalaufwand für die Bereiche Pflegegeld und Sonderunterstützung 

(BPGG-UV, BPGG-PV, BPGG-ÖBB, SUG) ist nicht enthalten. 

Die Auswertung der Sozialversicherungsanstalt der Selbständigen (SVS) umfasst den 

Personalaufwand exklusive Pensionen, Dienstgeberbeiträgen für Pensionskassen, 

Abfertigungen, Beiträge für Mitarbeitervorsorgekassen und Sterbegelder. Der 

Personalaufwand für Pflegegeld ist nicht enthalten (BPGG-PV, BPGG-UV). 

Die Auswertung der Allgemeine Unfallversicherungsanstalt (AUVA) umfasst den 

Personalaufwand inklusive Abfertigungen, Sterbegelder, Beiträge zum 

Familienlastenausgleichsfonds sowie die Dienstgeberbeiträge zur Sozialversicherung, zur 

Betrieblichen Mitarbeitervorsorge und zur Sozialversicherungs-Pensionskasse. 

Die Auswertung der Pensionsversicherungsanstalt (PVA) umfasst den Personalaufwand 

inklusive Pensionen, Dienstgeberbeiträge für Pensionskassen, Abfertigungen, Beiträge für 

Mitarbeitervorsorgekassen und Sterbegelder. 

a. Welche Personalkosten entstanden im Bereich „Verwaltung und 

Verrechnung"? 

Personalkosten „Verwaltung und Verrechnung“ Jahr 2023 

DVSV EUR 27.242.543,05 

ÖGK EUR 463.999.620,69 

BVAEB  

KV EUR 98.552.633,83 

UV EUR 5.887.075,94 

PV EUR 8.417.071,48 

SVS  

KV EUR 71.077.539,14 

UV EUR 7.811.771,40 

PV EUR 81.902.695,34 

AUVA EUR 106.853.963,51 

PVA  
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Erfolgsrechnung PV (pos. eigener 

Verwaltungs- und 

Verrechnungsaufwand) 

EUR 296.702.134,00 

Erfolgsrechnung BPGG (pos. eigener 

Verwaltungsaufwand) 

 

Rechenkreis PVA EUR 17.932.844,87 

Rechenkreis Länder EUR 4.492.194,62 

Rechenkreis AUVA EUR 24.576,02 

 

b. Welche Aufwendungen entfielen auf den „Vertrauensärztlichen Dienst"? 

Aufwendungen „Vertrauensärztlicher Dienst“ Jahr 2023 

DVSV 0 

ÖGK EUR 76.757.211,05 

BVAEB  

KV EUR 10.581.859,44 

UV EUR 420.158,33 

PV EUR 304.311,43 

SVS  

KV EUR 6.922.294,85 

UV EUR 769.973,15 

PV EUR 1.450.385,59 

AUVA EUR 10.209.027,96 

PVA  

Erfolgsrechnung PV (Pos. 

Vertrauensärztlicher Dienst und sonstige 

Betreuung) 

EUR 32.316.389,46 

Erfolgsrechnung BPGG (Pos. 

Vertrauensärztlicher Dienst und sonstige 

Betreuung) 

 

Rechenkreis PVA EUR 5.121.853,18 

Rechenkreis Länder EUR 952.924,93 
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Rechenkreis AUVA EUR 2.693,94 

 

c. Wie hoch waren Personalkosten für „Eigene Einrichtungen" der 

Sozialversicherung? 

Personalkosten „Eigene Einrichtungen“ Jahr 2023 

DVSV 0 

ÖGK EUR 341.764.921,75 

BVAEB EUR 82.208.344,66 

SVS 0 

AUVA EUR 452.679.288,84 

PVA EUR 207.420.089,98 

 

Frage 3:  

• Wie viele Personen waren 2023 in der Sozialversicherung beschäftigt? (Bitte um 

jährliche Darstellung nach DVSV und Sozialversicherungsträgern; bei 

Mehrfachzweig-Trägern zusätzlich nach Kranken-, Unfall- und 

Pensionsversicherung) 

a. Wie viele Mitarbeiter waren im Bereich ,,Verwaltung und Verrechnung" 

tätig? 

Personalstand „Verwaltung und Verrechnung“ Jahr 2023 

DVSV 270 Personen / 235,46 VZÄ 

ÖGK 6.129,78* 

BVAEB  

KV 1.341,77* 

UV 90,18* 

PV 130,81* 

SVS  

KV 1.004,45* 
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UV 128,08* 

PV 1.181,27* 

AUVA 1.352,00* 

PVA 3.294,54* 

* Zahlen laut endgültiger Erfolgsrechnung, Beschäftigte nach effektiver Arbeitszeitverpflichtung 

b. Wie viele Personen waren dem „Vertrauensärztlichen Dienst" zugeordnet? 

Personalstand „Vertrauensärztlicher Dienst“ Jahr 2023 

DVSV 0 

ÖGK 656,79* 

BVAEB  

KV 77,85* 

UV 3,08* 

PV 4,56* 

SVS  

KV 87,59* 

UV 9,72* 

PV 18,36* 

AUVA 52,00* 

PVA 313,70* 

* Zahlen laut endgültiger Erfolgsrechnung, Beschäftigte nach effektiver Arbeitszeitverpflichtung 

c. Wie hoch war der Personalstand in den „Eigenen Einrichtungen" der 

Sozialversicherung? 

Personalstand „Eigene Einrichtungen“ Jahr 2023 

DVSV 0 

ÖGK 3.930,09* 

BVAEB  
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KV 955,16* 

UV 5,84* 

PV 102,24* 

SVS  

KV 0 

UV 0 

PV 0 

AUVA 3.799,00* 

PVA 2.220,96* 

* Zahlen laut endgültiger Erfolgsrechnung, Beschäftigte nach effektiver Arbeitszeitverpflichtung 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 

Korinna Schumann 
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