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Sehr geehrter Herr Präsident! 

Der Abgeordnete zum Nationalrat Michael Schnedlitz hat am  

27. März 2025 unter der Nr. 742/J an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage 

betreffend „Personalleasing in Bundesministerien 2023“ gerichtet. 

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt: 

Zur Frage 1:  

• Wie viele Planstellen wurden in Ihrem Ressort im Jahr 2023 mit überlassenem Personal 

als Dauerdienstverhältnis besetzt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und 

Vertragsbeginn) 

Die Besetzung von Planstellen mit überlassenem Personal ist nicht vorgesehen. 

Zur Frage 2: 

• Wie viele Beschäftigte in Ihrem Ressort sind 2023 als Sachaufwand verbucht worden? 

Im Jahr 2023 wurden neben jenen Personen, die unter den Fragen 3 und 5 bis 7 aufgelistet 

sind, weitere 392 Verwaltungspraktikantinnen und Verwaltungspraktikanten und 12 

Lehrlinge in meinem Ressort als Sachaufwand verbucht. 
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Zur Frage 3: 

• Wie viele freie Dienstverträge wurden in Ihrem Ressort 2023 abgeschlossen? (Bitte um 

Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn, Leistungsgegenstand und 

Leistungszeitraum) 

Im angefragten Zeitraum wurde ein freier Dienstvertrag in meinem Ressort abgeschlossen. 

Nähere Informationen zur Verwendung, Vertragsbeginn und Leistungszeitraum sind der 

nachstehenden Tabelle zu entnehmen. 

Verwendung Vertragsbeginn Leistungszeitraum 

Vortragstätigkeit 8. März 2023 8. März 2023 – 10. März 2023 

 

Zur Frage 4: 

• Wie viele Sonderverträge für Personal wurden in Ihrem Ressort 2023 abgeschlossen, 

wie hoch waren die Aufwendungen dafür und wo wurden sie verbucht? (Bitte um 

Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn)  

Insgesamt wurden im Jahr 2023 75 Sonderverträge abgeschlossen. Alle Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter waren bzw. sind gemäß der seit 1. Jänner 2022 in Geltung stehenden 

Richtlinie des Bundesministeriums für Kunst, Kultur, öffentlichen Dienst und Sport für den 

Abschluss von Sonderverträgen für die IT-Arbeitsplätze des Bundes auf RIVIT-

Arbeitsplätzen tätig. 

Nähere Informationen zum Vertragsbeginn und den Aufwendungen sind der 

nachstehenden Tabelle zu entnehmen. 

 

Vertragsbeginn Anzahl Aufwendungen 

01.02.2023 6 

3.151.349,83 € 

01.03.2023 8 

01.04.2023 7 

01.05.2023 9 

08.05.2023 1 

2 von 6 861/AB XXVIII. GP - Anfragebeantwortung

www.parlament.gv.at



 

 

3 von 5 

01.06.2023 3 

01.07.2023 7 

01.08.2023 5 

01.09.2023 5 

11.09.2023 1 

01.10.2023 10 

01.11.2023 6 

01.12.2023 7 

Die Aufwendungen wurden auf UG-Ebene verbucht. 

Bezüglich der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter meines Kabinetts verweise ich auf die 

Beantwortung der parlamentarischen Anfragen Nr. 14681/J vom 29. März 2023 (14224/AB 

XXVII. GP), Nr. 14787/J vom 30. März 2023 (14291/AB XXVII. GP), Nr. 16342/J vom 20. 

September 2023 (15777/AB XXVII. GP), Nr. 15492/J vom 5. Juli 2023 (15072/AB XXVII. GP), 

Nr. 16290/J vom 20. September 2023 (15772/AB XXVII. GP), Nr. 16447/J vom 4. Oktober 

2023 (15911/AB XXVII. GP), Nr. 17282/J vom 15. Dezember 2023 (16797/AB XXVII. GP) 

sowie Nr. 17174/J vom 14. Dezember 2023 (16692/AB XXVII.  GP). 

Zu den Fragen 5, 6 und 7: 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 

2023 beschäftigt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn) 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 

2023 durch die Fa. Trenkwalder Personaldienste GmbH beschäftigt? (Bitte um 

Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn) 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 

2023 durch andere Dienstleister beschäftigt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und 

Vertragsbeginn) 
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Insgesamt bestand im Jahr 2023 zu 21 Personen ein Arbeitsleihverhältnis. Keine dieser 

Personen war bzw. ist über die Firma Trenkwalder Personaldienste GmbH beschäftigt. Die 

Personen wurden im Bereich des Allgemeinen Verwaltungsdienstes verwendet. 

Die Informationen zum jeweiligen Vertragsbeginn sind der nachstehenden Tabelle zu 

entnehmen: 

Vertragsbeginn Anzahl 

01.02.2012 1 

01.09.2014 1 

01.03.2016 1 

01.09.2017 1 

01.10.2017 1 

01.09.2018 1 

13.03.2019 1 

01.03.2021 2 

01.04.2021 1 

01.06.2022 1 

01.10.2022 1 

01.11.2022 3 

02.01.2023 1 

16.01.2023 1 

01.02.2023 1 

01.07.2023 1 

01.09.2023 2 
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Zur Frage 8: 

• Gab es 2023 freie Dienstverhältnisse in Ihrem Ressort, die nicht auf der Website 

www.offenevergaben.at unter der Kategorie „Überlassung von Personal einschließlich 

Zeitarbeitskräfte“ veröffentlicht wurden? 

Die Veröffentlichung auf der genannten Website stellt keinen Gegenstand der Vollziehung 

des Bundesministeriums für Inneres dar, weshalb eine Beantwortung dieser Frage nicht 

erfolgen kann.  

 

Gerhard Karner 
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