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Herrn 
Präsidenten des Nationalrates 
Dr. Walter Rosenkranz Wien, am 27.05.2025 
Parlament 
1017 Wien  GZ. BMEIA-2025-0.253.774 
 
 
 
Sehr geehrter Herr Präsident! 

 

Die Abgeordneten zum Nationalrat Michael Schnedlitz, Kolleginnen und Kollegen haben am 

27. März 2025 unter der Zl. 734/J-NR/2025 an mich eine schriftliche parlamentarische Anfrage 

betreffend „Personalleasing in Bundesministerien 2023“ gerichtet. 

 

Diese Anfrage beantworte ich nach den mir vorliegenden Informationen wie folgt: 

 

Zu Frage 1: 

 

• Wie viele Planstellen wurden in Ihrem Ressort im Jahr 2023 mit überlassenem Personal 

als Dauerdienstverhältnis besetzt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und 

Vertragsbeginn) 

 

Aufgrund der derzeit geltenden haushaltsrechtlichen Rahmenbedingungen (siehe § 4 Abs. 1 

insb. Z 3. „Regelungen für die Planstellenbewirtschaftung gem. § 44 BHG 2013“ des jeweils 

gültigen Personalplanes) ist für „überlassenes Personal“ keine Planstellenbesetzung 

vorgesehen und folglich gibt es auch keine Verrechnung im Personalaufwand (sondern im 

Sachaufwand). Zusammenfassend formuliert ist die Besetzung von Planstellen nur für 

Bedienstete im Anwendungsbereich des „Dienst- und Besoldungsrechts des Bundes“ 

(Bundesbeamtinnen und -Beamte sowie Vertragsbedienstete) vorgesehen. 
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Zu Frage 2: 

 

• Wie viele Beschäftigte in Ihrem Ressort sind 2023 als Sachaufwand verbucht worden? 

 

Im Jahr 2023 wurden in der Zentralstelle meines Ressorts 127 Bedienstete zu Lasten des 

Sachaufwands verbucht. Dazu zählen auch Lehrlinge und Verwaltungspraktikantinnen und 

Verwaltungspraktikanten. 

 

Zu Frage 3: 

 

• Wie viele freie Dienstverträge wurden in Ihrem Ressort 2023 abgeschlossen? (Bitte um 

Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn, Leistungsgegenstand und 

Leistungszeitraum) 

 

2023 Leistungszeitraum 

Verwendung/Leistungsgegenstand von bis 

Abt. I.3 „Presse und Information“, 
1 Person als Videograf 

03.04.2023 02.04.2026 

Abt. I.4 „Amtssitz und Staatenkonferenzen“, 
1 Person für die Organisation von Veranstaltungen 

16.01.2023 15.01.2024 

Abt. I.5 „Allgemeines Völkerrecht“,  
4 Personen mit juristischer Expertise 

16.01.2023 
26.09.2023 
06.04.2023 
26.06.2023 

15.01.2024 
31.12.2024 
05.08.2023 
25.09.2023 

Abt. I.7 „Menschenrechte, 
Volksgruppenangelegenheiten“,  
4 Personen (3 davon für das Menschenrechtsjahr 2023) 

01.02.2023 
02.10.2023 
06.04.2023 
18.09.2023 

31.01.2024 
01.04.2024 
05.10.2023 
28.02.2025 

Abt. II.10 „Abrüstung, Rüstungskontrolle, Non-
Proliferation“,  
1 Person für die Unterstützung der „LAWS“-Konferenz (29.-
30.04.2024) 

13.11.2023 12.05.2024 

Abt. III.4 „Außenwirtschafts- und Handelsdiplomatie; 
Wirtschaftliche Versorgungssicherheit“,  
1 Person für die Unterstützung des österreichischen 
Vorsitzes der EU Strategie für den Donauraum (EUSDR) 

28.08.2023 30.04.2024 

Abt. III.7 „Mittel-, West- und Nordeuropa“, 
1 Person für die Unterstützung des österreichischen 
Slavkov-Vorsitzes und der EU Ratspräsidentschaften 

03.11.2023 02.07.2025 

Erstauskunftstelle für konsularische Anfragen (BMEIA Call 
Center) 
7 Personen Call Center 

02.10.2023 
04.12.2023 
01.01.2023 
15.02.2023 
06.11.2023 
01.02.2023 

03.11.2023 
03.12.2024 
30.04.2026 
30.11.2023 
30.06.2024 
01.01.2024 
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01.03.2023 29.02.2024 

Abt. VI.1 „Personalangelegenheiten“,  
1 Person für eDok/Pro 

11.10.2023 31.01.2025 

Abt. VII.4 „Dreijahresprogramm; Zielgruppenbetreuung; 
Evaluierung“,  
1 Person für das Dreijahresprogramm der österreichischen 
Entwicklungspolitik 2025-27 

01.09.2023 30.04.2024 

 

Zu Frage 4: 

 

• Wie viele Sonderverträge für Personal wurden in Ihrem Ressort 2023 abgeschlossen, wie 

hoch waren die Aufwendungen dafür und wo wurden sie verbucht? (Bitte um Auflistung 

je Verwendung und Vertragsbeginn) 

 

Bezüglich der mit Sondervertrag in meinem Kabinett beziehungsweise im Büro des 

Generalsekretärs beschäftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter verweise ich auf die 

Beantwortungen der parlamentarischen Anfragen Zl. 14687/J-NR/2023 vom 29. März 2023, 

Zl. 14791/J-NR/2023 vom 30. März 2023, ZL. 15486/J-NR/2023 vom 5. Juli 2023, Zl. 16341/J- 

NR/2023 vom 20. September 2023, Zl. 16288/J-NR/2023 vom 20. September 2023, Zl. 

16442/J-NR/2023 vom 4. Oktober 2023, Zl. 17179/J-NR/2023 vom 14. Dezember 2023 und 

Zl. 17249/J-NR/2023 vom 15. Dezember 2023. 

 

Zu den Fragen 5 bis 7: 

 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 2023 

beschäftigt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und Vertragsbeginn) 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 2023 

durch die Fa. Trenkwalder Personaldienste GmbH beschäftigt? (Bitte um Auflistung je 

Verwendung und Vertragsbeginn) 

• Wie viele Personen waren in Ihrem Ressort aufgrund eines 

Arbeitskräfteüberlassungsvertrages, Arbeitsleihvertrages oder ähnlicher Verträge 2023 

durch andere Dienstleister beschäftigt? (Bitte um Auflistung je Verwendung und 

Vertragsbeginn) 

 

Anzahl 
Personen 

 
Tätigkeit lfd. beschäftigt bzw. beschäftigt 

bis 

1 Trenkwalder Mitarbeiter IKT 12.07.2021 bis 31.12.2023 

3 Trenkwalder Lagerarbeiter 01.01.2023 bis 31.12.2023 

1 Trenkwalder Hochbautechniker 17.10.2022 bis 31.12.2023 

1 Trenkwalder Lagerarbeiter 01.01.2023 bis 31.12.2023 
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1 Trenkwalder technischer Referent 09.01.2023 bis 31.12.2023 

1   
Referent / Büro des 
Generalsekretärs 

01.12.2019 

1   Hilfsarbeiter / Kurierdienst  01.03.2019  bis  31.12.2023 

1   Hilfsarbeiter / Kurierdienst 19.10.2020  bis  31.12.2023 

1   Mitarbeiter IKT 01.06.2023 

1   Mitarbeiter IKT 27.01.2021 

1   Mitarbeiter IKT 15.02.2021 bis 31.03.2023 

1   Mitarbeiter IKT 01.12.2021 

2   Mitarbeiter IKT 19.04.2022 bis 31.12.2023 

1   Mitarbeiter IKT 10.08.2022 

1   Mitarbeiter IKT 01.03.2023 bis 31.12.2023 

1   Mitarbeiter IKT 15.04.2023 

1  Mitarbeiter IKT 01.12.2020 

 

Zu Frage 8: 

 

• Gab es 2023 freie Dienstverhältnisse in Ihrem Ressort, die nicht auf der Website 

www.offenevergaben.at unter der Kategorie „Überlassung von Personal einschließlich 

Zeitarbeitskräfte" veröffentlicht wurden? 

 

Veröffentlichungen auf der Website www.offenevergaben.at stellen keinen Gegenstand der 

Vollziehung des Bundes dar. 

 

 

 

Mag.a Beate Meinl-Reisinger, MES 
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