
  

 

8334/25      

 JUR.7  EN 
 

 

 
Council of the 
European Union 

 

 

Brussels, 4 June 2025 
 

 
 

8334/25 
 

 
 

 
ETS 11 
MI 254 
COMPET 288 
EDUC 121 
JUR 242 
CODEC 738 

Interinstitutional File: 
2011/0435(COD) 

 

 

 

LEGISLATIVE ACTS AND OTHER INSTRUMENTS: CORRIGENDUM/RECTIFICATIF 

Subject: Directive 2013/55/EU of the European Parliament and of the Council of 20 
November 2013 amending Directive 2005/36/EC on the recognition of 
professional qualifications and Regulation (EU) No 1024/2012 on 
administrative cooperation through the Internal Market Information System 
( ‘the IMI Regulation’ ) 

 (Official Journal of the European Union L 255 of 30 September 2005) 
 

LANGUAGE concerned: EL 

PROCEDURE APPLICABLE (according to Council document R/2521/75): 

— Procedure 2(b) (obvious error in one language version) 

This text has also been transmitted to the European Parliament. 

TIME LIMIT for the observations by Member States: 8 days 

OBSERVATIONS to be notified to: dql.rectificatifs@consilium.europa.eu 

(DQL RECTIFICATIFS (JUR 7), Directorate Quality of Legislation, Legal Service) 

022786/EU XXVIII. GP
Eingelangt am 04/06/25

www.parlament.gv.at

https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RAT&code2=&gruppen=Link:8334/25;Nr:8334;Year:25&comp=8334%7C2025%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RAT&code2=&gruppen=Link:8334/25;Nr:8334;Year:25&comp=8334%7C2025%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RAT&code2=&gruppen=Link:8334/25;Nr:8334;Year:25&comp=8334%7C2025%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:ETS%2011;Code:ETS;Nr:11&comp=ETS%7C11%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:MI%20254;Code:MI;Nr:254&comp=MI%7C254%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:COMPET%20288;Code:COMPET;Nr:288&comp=COMPET%7C288%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:EDUC%20121;Code:EDUC;Nr:121&comp=EDUC%7C121%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:JUR%20242;Code:JUR;Nr:242&comp=JUR%7C242%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:CODEC%20738;Code:CODEC;Nr:738&comp=CODEC%7C738%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=INT&code2=&gruppen=Year:2011;Nr:0435;Code:COD&comp=0435%7C2011%7C
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RIL&code2=&gruppen=Link:2013/55/EU;Year:2013;Nr:55&comp=
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RIL&code2=&gruppen=Link:2005/36/EC;Year:2005;Nr:36&comp=
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=VER&code2=&gruppen=Link:1024/2012;Nr:1024;Year:2012&comp=
https://www.parlament.gv.at/pls/portal/le.link?gp=XXVIII&ityp=EU&inr=22786&code1=RMA&code2=&gruppen=Link:JUR%207;Code:JUR;Nr:7&comp=JUR%7C7%7C


  

 

8334/25     1 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ JUR.7  EL 
 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

ΔΙΟΡΘΩΤΙΚΟ 

της οδηγίας 2013/55/ΕΕ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 20ής 
Νοεμβρίου 2013, για την τροποποίηση της οδηγίας 2005/36/ΕΚ σχετικά με την αναγνώριση 
των επαγγελματικών προσόντων και του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1024/2012 σχετικά με τη 

διοικητική συνεργασία μέσω του συστήματος πληροφόρησης της εσωτερικής αγοράς 
(«κανονισμός IMI») 

(Επίσημη Εφημερίδα της Ευρωπαϊκής Ένωσης L, 354, 28 Δεκεμβρίου 2013) 

Στη σελίδα 145, στο άρθρο 1 σημείο 7), στοιχείο γ) τροποποιούμενη παράγραφος 4 τέταρτο εδάφιο 

πρώτη περίοδος, 

αντί: 

«Σε περίπτωση ουσιαστικής διαφοράς ανάμεσα στα επαγγελματικά προσόντα του παρόχου και την 

απαιτούμενη εκπαίδευση στο κράτος μέλος υποδοχής, και στο βαθμό που η διαφορά αυτή μπορεί 

να είναι επιβλαβής για τη δημόσια υγεία ή ασφάλεια και δεν μπορεί να αντισταθμιστεί μέσω της 

επαγγελματικής εμπειρίας ή των γνώσεων, δεξιοτήτων και των ικανοτήτων που αποκτήθηκαν μέσω 

της διά βίου μάθησης για τις οποίες υπάρχει σχετική τυπική επικύρωση από αρμόδιο φορέα, το 

κράτος μέλος υποδοχής οφείλει να παράσχει στον πάροχο τη δυνατότητα να αποδείξει ότι έχει 

αποκτήσει τις γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες που του έλειπαν.», 

διάβαζε: 

«Σε περίπτωση ουσιαστικής διαφοράς ανάμεσα στα επαγγελματικά προσόντα του παρόχου και την 

απαιτούμενη εκπαίδευση στο κράτος μέλος υποδοχής, και στο βαθμό που η διαφορά αυτή μπορεί 

να είναι επιβλαβής για τη δημόσια υγεία ή ασφάλεια και δεν μπορεί να αντισταθμιστεί μέσω της 

επαγγελματικής εμπειρίας ή των γνώσεων, δεξιοτήτων και των ικανοτήτων που αποκτήθηκαν μέσω 

της διά βίου μάθησης για τις οποίες υπάρχει σχετική τυπική επικύρωση από αρμόδιο φορέα, το 

κράτος μέλος υποδοχής οφείλει να παράσχει στον πάροχο τη δυνατότητα να αποδείξει, μέσω 

δοκιμασίας επάρκειας, όπως αναφέρεται στο στοιχείο β) του δευτέρου εδαφίου, ότι έχει αποκτήσει 

τις γνώσεις, δεξιότητες και ικανότητες που του έλειπαν.». 
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