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Erliuterungen

I. Allgemeiner Teil
Hauptgesichtspunkte des Entwurfes:
Zum Einkommensteuergesetz 1988:

Aufgrund der Anhebung der Krankenversicherungsbeitrage fiir Pensionisten soll im Gegenzug der
Maximalbetrag der SV-Riickerstattung ab dem Kalenderjahr 2025 auf 710 Euro angehoben werden.

Zum Korperschaftsteuergesetz 1988:

Die Zwischensteuer bei Privatstiftungen soll ab dem Veranlagungsjahr 2026 von derzeit 23% auf 27,5%
angehoben werden.

Zum Grunderwerbsteuergesetz 1987:

Entsprechend der  Anderung im Stiftungseingangssteuergesetz (im  Rahmen des
Budgetbegleitgesetzes 2025) soll auch das Stiftungseingangssteuerdquivalent im
Grunderwerbsteuergesetz 1987 fiir Erwerbsvorgénge von Privatstiftungen ab dem 1. Janner 2026 von
2,5% auf 3,5% erhoht werden.

Zum Gebiihrengesetz 1957:

Laut dem Regierungsprogramm 2025-2029 soll es zu einer ,,Nachvalorisierung der Bundesgebihren*
kommen. Die Gebiihrensitze sowie Pauschalbetrdge der Gebietskorperschaften des § 14
Gebiihrengesetz 1957 (GebG) sollen auf Grundlage der Inflation seit der letzten Gebiihrenvalorisierung
(im Wesentlichen 2011 oder 2018) angepasst werden.

Dariiber hinaus soll die Daueraufenthaltskarte, die Aufenthaltskarte fiir Angehdrige eines EWR-Biirgers
und der Lichtbildausweises fiir EWR-Biirger mit der Gebiithrenhohe des Osterreichischen
Personalausweises betragsméBig gleichgestellt werden, um eine Ungleichbehandlung zwischen EU- bzw.
EWR-Biirgern zu vermeiden.

Zum Konsulargebiihrengesetz 1992:

Laut dem Regierungsprogramm 2025-2029 soll es zu einer ,,Nachvalorisierung der Bundesgebutihren*
kommen. Die Gebiihrensitze des Konsulargebiihrengesetzes (KGG) sollen daher um die Inflation seit der
letzten Gebiihrenvalorisierung erhdht werden.

Zum Verfassungsgerichthofgesetz 1953 und Verwaltungsgerichtshofgesetz 1985:

Laut dem Regierungsprogramm 2025-2029 soll es zu einer ,,Nachvalorisierung der Bundesgebuhren**
kommen. Die Eingabengebiihr des § 17a Z 1 des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953 (VfGG) und des
§24a Z 1 des Verwaltungsgerichtshofgesetzes 1985 (VwWGG) sollen daher um die Inflation seit der
letzten Erhohung im Jahr 2013 erhdht werden.

Zum Allgemeinen Sozialversicherungsgesetz, Gewerblichen Sozialversicherungsgesetz, Bauern-
Sozialversicherungsgesetz und Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetz:

Im Regierungsprogramm 2025-2029 ist als Mallnahme zur Konsolidierung des Budgets die Erhdhung des
Krankenversicherungsbeitrags fiir Pensionist/innen auf 6% ab 1. Juni 2025 vorgesehen. Zur Abfederung
dieser MaBnahme ist das ,Einfrieren der Rezeptgebihr 2026 und die Schaffung einer
,»Arzneimittelobergrenze* von 1,5% des Nettoeinkommens vorgesehen.

Zur Erhaltung der finanziellen Leistungsfihigkeit der solidarischen Krankenversicherung soll daher der
von den Pensionen und vergleichbaren Leistungen abzufiihrende Krankenversicherungsbeitrag einheitlich
auf 6% der Beitragsgrundlage angehoben werden. Zur Abfederung dieser Anhebung der
Krankenversicherungsbeitrdge der Pensionist/innen soll die Rezeptgebiihr im Jahr 2026 nicht erhoht
werden. Aulerdem soll die Rezeptgebiihrenobergrenze iiberarbeitet werden.Dartliber hinaus soll die im
Regierungsprogramm  vorgesehene verfassungskonforme Besetzung der Fiihrungsgremien der
Versicherungsanstalt 6ffentlich Bediensteter, Eisenbahnen und Bergbau umgesetzt werden und es sollen
die Bestimmungen betreffend die Impfung gegen SARS-CoV-2 im niedergelassenen Bereich
rickwirkend verldngert werden.

Zum Arbeitsmarktservicegesetz:

Die Anderungen sehen eine gesetzliche Klarstellung der Aufbewahrungsfrist personenbezogener Daten
des Arbeitsmarktservice vor. Zudem ist eine Riicklagenzufuhr zur Arbeitsmarktriicklage fiir 2025 im
Ausmal von zehn Millionen Euro vorgesehen.
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Kompetenzgrundlage:

Die Zusténdigkeit des Bundes zur Erlassung dieses Bundesgesetzes ergibt sich aus Art. 10 Abs. 1 Z 4 B-
VG (,,Bundesfinanzen und Monopolwesen) und aus § 7 F-VG 1948 sowie hinsichtlich der Art. 9 bis 13
aus Art. 10 Abs. 1 Z 11 B-VG (,,Sozialversicherungswesen®).

I1. Besonderer Teil

Zu Artikel 1 (Anderung des Einkommensteuergesetzes 1988)
Zu Z1und 2 (§ 33 Abs. 8 Z 3 und § 124b Z 472):

Aufgrund der Anhebung der Krankenversicherungsbeitridge fiir Pensionisten soll im Gegenzug der
Maximalbetrag der SV-Riickerstattung ab dem Kalenderjahr 2025 auf 710 Euro angehoben werden.

Zu Artikel 2 (Anderung des Korperschaftsteuergesetzes 1988)
ZuZ 1,2 und 3 (§ 22 Abs. 2, § 24 Abs. 5 Z 4 sowie § 26¢ Z 95 bis 97):

Die Zwischensteuer bei Privatstiftungen soll ab dem Veranlagungsjahr 2026 von derzeit 23% auf 27,5%
angehoben und damit — im Hinblick auf die Hohe des anzuwendenden Steuersatzes — eine gesonderte
Besteuerung fiir die der Zwischensteuer unterliegenden Einkiinfte einer Privatstiftung vorgesehen
werden, wodurch nunmehr eine ,,Entkoppelung™ vom reguldren Korperschaftsteuersatz erfolgen soll.
Hinsichtlich des Charakters der Zwischensteuer sowie der der Zwischenbesteuerung zugrundeliegenden
Systematik sollen sich dadurch jedoch keine Anderungen ergeben; unverindert zu bisher handelt es sich
bei der Zwischensteuer folglich um die Korperschaftsteuer der Privatstiftung fiir ihre nach Ma3gabe von
§ 13 Abs. 3 und 4 zu besteuernden Einkiinfte, die, soweit keine Belastung der von der Privatstiftung
getdtigten Zuwendungen mit Kapitalertragsteuer erfolgt, im Sinne der Einmalbesteuerung auch zu einer
endgiiltigen Belastung der Privatstiftung fiihrt. Mit der gednderten Hohe der Zwischensteuer soll auch
eine korrespondierende Anpassung der Hohe der Gutschriften fiir die Korperschaftsteuer der
Privatstiftung (Zwischensteuer) fiir die Jahre ab 2026 einhergehen.

Vor dem Hintergrund der Erhéhung der Zwischensteuer von 23% auf 27,5% ab dem Veranlagungsjahr
2026, sollen auch die von Privatstiftungen zu leistenden Korperschaftsteuervorauszahlungen ab 2026
pauschal um 5% erhoht werden. Dies betrifft jene Fille, in denen der Bemessung von Vorauszahlungen
ab 2026 die Korperschaftsteuerschuld eines Jahres bis einschlieBlich 2025 und damit auch noch ein
niedrigerer Zwischensteuersatz zugrunde gelegt wird. Der aus Vereinfachungsgriinden gewéhlte
Pauschalsatz von 5% soll dem Umstand Rechnung tragen, dass Privatstiftungen in der Regel nicht nur
dem Zwischensteuersatz, sondern auch dem reguldren Korperschaftsteuersatz unterliegende Einkiinfte
erzielen. Von dieser Pauschalregelung bleibt die gemill § 24 Abs.3 Z 1 iVm § 45 Abs. 4 EStG 1988
bestehende Moglichkeit unberiihrt, die Vorauszahlungen individuell nach den Verhiltnissen des
betroffenen Jahres festzusetzen.

Zu Artikel 3 (Anderung des Grunderwerbsteuergesetzes 1987)
Zu § 7 Abs. 2:

Entsprechend der Anderung im Stiftungseingangssteuergesetz soll auch das
Stiftungseingangssteuerdquivalent im  Grunderwerbsteuergesetz  fiir ~ Erwerbsvorgdnge  von
Privatstiftungen ab dem 1. Janner 2026 von 2,5% auf 3,5% erhoht werden.

Zu Artikel 4 (Anderung des Gebiihrengesetzes 1957)
Zu Z 1 bis 9 sowie 14 bis 32 sowie 34 (§§ 6, 11 Abs. 3 und 14 sowie § 35 Abs. 6):

Laut Regierungsprogramm 2025-2029 soll es zu einer ,,Nachvalorisierung der Bundesgebiihren*
kommen. Die letzte, auf § 14a GebG gestiitzte Anpassung der festen Gebiihren gemif § 14 GebG erfolgte
im Wesentlichen mit 1. Juli 2011, sodass diese Gebiihrensétze nun um die Inflation seit diesem Zeitpunkt
erhoht werden sollen. Die Neufestsetzung der Gebiihren im Jahr 2011 beruhte auf der Inflation zwischen
Dezember 2006 bis Dezember 2010. Bei einigen Tarifposten erfolgte in der Zwischenzeit eine
Valorisierung, was entsprechend beriicksichtigt wurde.

Die fir die gegenstindliche Gebiihrenvalorisierung herangezogene die Inflation laut dem
Verbraucherpreisindex 2005 im Zeitraum von Dezember 2010 bis Dezember 2024 betragt 48,2 %, sodass
die Gebiihren des § 14 GebG um diesen Prozentsatz einheitlich erhoht werden sollen. Eine Ausnahme
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sollen dabei die Gebiihren fiir die Verleihung der Staatsbiirgerschaft, fiir Aufenthaltstitel und fiir Antrége
auf Ausstellung des Visums D bilden. Diese wurden bereits im Jahr 2018 erhdht, sodass diese Gebiihren
bei der gegenstindlichen Valorisierung nur um die Inflation im Zeitraum von Dezember 2017 bis
Dezember 2024 angepasst werden sollen, was wiederum einer Erh6hung um 29,8 % entspricht.

Der Erhohung der Gebiihrensitze entsprechend sollen auch die Pauschalbetrdge, die den Aufwand der
gebiihreneinhebenden Gebietskdrperschaft abdecken sollen, grundsitzlich um 48,2 % erhoht werden.
Ausgenommen davon sollen die Pauschalbetrdge im Zusammenhang mit Reisedokumenten nach § 14
TP 9 sein, die im Rahmen der Passgesetz-Novelle 2021 zuletzt im Jahr 2023 erhoht wurden, sowie jene
Pauschalbetrdge fiir die genannten Gebiihren, die bereits im Jahr 2018 angepasst wurden. In Fall der
Reisedokumente soll die Valorisierung nur die Inflation im Zeitraum von Dezember 2023 bis Dezember
2024 abdecken, woraus sich eine Erhohung um 2 % ergibt. Die Pauschalbetrige fiir die im Jahr 2018
erhdhten Gebiihren sollen hingegen analog zu den Gebiihren um 29,8 % erhoht werden.

Dartiiber hinaus sollen die Kostenersétze gemaf3 § 35 Abs. 6 fiir Stadte mit eigenem Statut (einschlieBlich
Wien) sowie fiir die Gemeinden Leoben und Schwechat an die Inflation seit ihrer Einfithrung am
1. Janner 2014 (37,2 %) angepasst werden.

Aus Griinden der Verwaltungsvereinfachung sollen, die sich daraus ergebenden Gebiihrensédtze und
Pauschalbetrage kaufménnisch auf ganze Euro auf- oder abgerundet werden.

Zu 7.9 g) und k), 10 bis 13 (§ 14 Tarifpost 8 Abs. 4a Z 2 und 3, Abs. 4b, Abs. 4c Z 3 und 4 sowie
Abs. 5):

Um eine Ungleichbehandlung zwischen EU- bzw. EWR-Biirgern kiinftig zu verhindern, sollen auf Grund
einer Aufforderung durch die EU-Kommission die Gebiihrensitze fiir die Daueraufenthaltskarte, die
Aufenthaltskarte fiir Angehorige eines EWR-Biirgers und den Lichtbildausweis fiir EWR-Biirger mit der
Gebiihrenhohe des dsterreichischen Personalausweises (§ 14 Tarifpost 9 Abs. 2 Z 1 und 1a) gleichgestellt
werden. Dazu soll neben der Anderung der Gebiihrenhdhe fiir diese Schriften auch eine verminderte
Gebiihr fiir Personen unter 16 Jahren vorgesehen und die Pauschalbetrige an diese gednderten
Gebiihrensdtze angepasst werden. Durch Aufnahme einer Befreiung flir auslandische Schriften, die im
Zuge eines Verfahrens zur Erlangung einer solchen Schrift vorgelegt werden, vom amtlichen Gebrauch
und einer Aufnahme einer entsprechenden Befreiung von der Gebiihr fiir die Abnahme der erforderlichen
erkennungsdienstlichen Daten soll sichergestellt werden, das auch keine zusétzlichen Gebiihren bei der
Ausstellung einer Daueraufenthaltskarte, einer Aufenthaltskarte fiir Angehorige eines EWR-Biirgers oder
eines Lichtbildausweis fiir EWR-Biirger anfallen.

Zu Z 33 (§ 14a):

Die derzeitige Formulierung der Verordnungserméchtigung des Bundesministers flir Finanzen zur
Erhohung der Gebiihrensitze des § 14 GebG wurde in der Vergangenheit mehrfach im Hinblick auf ihre
Verfassungskonformitit kritisiert. Aus diesem Grund soll die Verordnungserméchtigung neu gefasst und
vor allem konkretisiert werden.

Analog zu den Verordnungsermichtigungen in § 17a Verfassungsgerichtshofgesetz 1953 (VfGG) und
§ 24a Verwaltungsgerichtshofgesetz (VwWGG) soll der Bundesminister fiir Finanzen zur Erhohung der
Gebiihrensitze des § 14 GebG erméchtigt werden. Zur Berechnung der neuen Gebiihrensitze sollen die
jeweils aktuellen Gebiihrensédtze nach dem Verhéltnis der Indexzahl des Janners des Jahres der letzten
Erhohung zur fiir die Neufestsetzung mafigebenden Indexzahl berechnet werden. Mafgeblich sein soll der
von der Statistik Austria verlautbarte Verbraucherpreisindex 2020 oder ein an dessen Stelle tretender
Index. Die sich daraus neu ergebenden Gebiihrensitze sollen auf ganze Euro kaufménnisch auf- oder
abgerundet werden.

Zu Z 35 (§ 37 Abs. 52):

Die Erhohung der Gebiihrensitze und Pauschalbetriige sowie die Anderungen im Zusammenhang mit der
Daueraufenthaltskarte, der Aufenthaltskarte fiir Angehdrige eines EWR-Biirgers und dem
Lichtbildausweis fiir EWR-Biirger sollen mit 1. Juli 2025 in Kraft treten. Die Erhohung der Kostenersitze
gemil § 35 Abs. 6 soll mit 1. Janner 2026 in Kraft treten.

Um einen korrekten Vollzug durch die Behorden sicherstellen zu kdnnen, soll das Inkrafttreten fiir jede
Art von Schrift und Amtshandlung gesondert geregelt werden.

Demnach sollen die neuen Gebiihrensitze fiir jede Art von Antrag (Eingaben und Ansuchen; zB Eingaben
nach § 14 TP 6, Antrdge nach dem Auslidnderbeschéftigungsverfahren, Antrdge auf Ermittlung der
Ehefdhigkeit, Antrag auf Erteilung usw.) dann anzuwenden sein, wenn dieser Antrag nach dem 30. Juni
2025 gestellt wird. Die neuen Gebiihrensitze sollen sinngemif fiir jene Beilagen anzuwenden sein, wenn
diese nach dem 30. Juni 2025 eingebracht werden.
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Wird ein Protokoll gemdB3 § 14 Tarifpost 7 Abs. 1 Z 1 oder Z 2 aufgenommen, sollen die erhéhten
Gebiihrensitze dann anzuwenden sein, wenn diese Protokolle nach dem 30. Juni 2025 errichtet werden.

Liegt einem Zeugnis oder einer sonstigen Erledigung (zB Reisepass, Fiihrerschein, Aufenthaltstitel usw.)
ein Antrag zugrunde, sollen die Gebiihrensdtze dann anwendbar sein, wenn der Bezug habende Antrag
nach dem 30. Juni 2025 gestellt wird.

In allen anderen Féllen (Protokolle gemiB § 14 Tarifpost 7 Abs. 1 Z 4 bis 6, amtswegig ausgestellte
Zeugnisse und Erledigungen, Amtshandlungen) sollen die neuen Gebiihrensidtze anwendbar sein, wenn
die Gebiihrenschuld nach dem 30. Juni 2025 entsteht.

Zu Artikel 5 (Anderung des Konsulargebiihrengesetzes 1992)
ZuZ4(§2 Abs.1Z5):

§ 35 Abs. 6 GebG regelt die Gebiihrenbefreiung von Schriften, die unmittelbar durch die Geburt eines
Kindes veranlasst sind (insbesondere Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Reisedokument),
sofern sie innerhalb von zwei Jahren ab der Geburt ausgestellt werden. Die Befreiung ist auf
Reisedokumente gemdf3 § 14 Tarifpost 9 Abs. 1 Z 4 (Expresspass) und Z 4a (Ein-Tages-Expresspass)
GebG nicht anzuwenden. Das Konsulargebiihrengesetz 1992 sah bislang in seinem § 2 Z 5 ebenfalls die
in § 35 Abs. 6 GebG geregelte Gebiihrenbefreiung vor, nicht jedoch die Ausnahme fiir den Expresspass
und den Ein-Tages-Expresspass. Diese Ungleichbehandlung zwischen der Antragstellung bei Behorden
im Inland und bei 6sterreichischen Vertretungsbehdrden im Ausland soll nunmehr behoben werden.

ZuZ7(§ 12 Abs. 4):

Seit dem 1. Juli 2023 ersetzt die Elektronische Verlautbarungs- und Informationsplattform (EVI) das
gedruckte Amtsblatt zur Wiener Zeitung und bleibt damit die offizielle Quelle fiir amtliche
Bekanntmachungen. Dies soll nunmehr auch fiir das Konsulargebiihrengesetz 1992 gesetzlich klargestellt
werden.

Zu 710 (§ 17 Abs. 19):

Um einen korrekten Vollzug durch die Vertretungsbehdrden sicherstellen zu konnen, soll das
Inkrafttreten fiir jede Art von Amtshandlung gesondert geregelt werden.

Demnach sollen die neuen Gebiihrensitze fiir jede Art von Antrag (Eingaben und Ansuchen, z. B.
Eingaben nach Tarifpost 5) dann anzuwenden sein, wenn dieser Antrag nach dem 30. Juni 2025 gestellt
wird. Die neuen Gebiihrensétze sollen sinngemédl fiir jene Beilagen anzuwenden sein, wenn diese nach
dem 30. Juni 2025 eingebracht werden.

Wird ein Protokoll gemidBl Tarifpost 2 aufgenommen, sollen die erhohten Gebiihrensitze dann
anzuwenden sein, wenn diese Protokolle nach dem 30. Juni 2025 errichtet werden.

Liegt einer Erledigung (z. B. Ausstellung eines Reisepasses, Aufenthaltstitels usw.) ein Antrag zugrunde,
sollen die Gebiihrensétze dann anwendbar sein, wenn der Bezug habende Antrag nach dem 30. Juni 2025
gestellt wird.

In allen anderen Féllen sollen die neuen Gebiihrensidtze anwendbar sein, wenn die Gebiihrenschuld nach
dem 30. Juni 2025 entsteht.

Zu Z 12 (Tarifpost 1):

In Tarifpost 1 Abs. 1 soll der Begriff ,,Namensédnderungen® eingefiigt werden, da Anbringen betreffend
Namensénderungen dhnlich wie die anderen genannten Beispiele in der Praxis an den Osterreichischen
Vertretungsbehorden héufig vorkommen.

Dariiber hinaus soll die einheitliche Nachvalorisierung der Bundesgebiihren um den Prozentsatz 48,2 %
erfolgen, wobei die sich daraus ergebenden Gebiihrensitze kaufménnisch auf ganze Euro auf- oder
abgerundet werden.

Zu Z 13 (Tarifpost 1a):

Die Gebiihren unter Tarifpost la wurden zuletzt im Rahmen des Budgetbegleitgesetzes 2018-2019,
BGBI. I Nr. 30/2018, erhoht bzw. neu eingefiihrt. Daher soll in dieser Tarifpost die Nachvalorisierung der
Bundesgebiihren um den Prozentsatz 29,8 % flir den Zeitraum 2018-2025 erfolgen, wobei die sich daraus
ergebenden Gebiihrensitze kaufméannisch auf ganze Euro auf- oder abgerundet werden.

In Tarifpost la Abs. 4 soll die Angleichung an die nachvalorisierten Gebiihren in Tarifpost 14 Abs. 7
(Abnahme der erforderlichen erkennungsdienstlichen Daten bei Antragstellung oder Erteilung von Amts
wegen ausgenommen in Verfahren zur Erteilung oder Neuausstellung eines Aufenthaltstitels ,,Artikel 50
EUV*) GebG vorgenommen werden.
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Zu Z 14 und 15 (Tarifpost 2, Tarifpost 5):

Es soll die einheitliche Nachvalorisierung der Bundesgebiihren um den Prozentsatz 48,2 % erfolgen,
wobei die sich daraus ergebenden Gebiihrensitze kaufménnisch auf ganze Euro auf- oder abgerundet
werden.

In Tarifpost 5 Abs.3 soll die Angleichung an die nachvalorisierten Gebithren in Tarifpost
17 (EheschlieBung) bzw. Abs. 18 (Eingetragene Partnerschaft) GebG vorgenommen werden.

Zu Z 16 (Tarifpost 6):

Gemil Artikel 5 der Richtlinie (EU) 2019/997 zur Festlegung eines EU-Riickkehrausweises und zur
Authebung des Beschlusses 96/409/GASP, ABI. Nr.L 163 vom 20.06.2019 S. 1, erhebt der Hilfe
leistende Mitgliedstaat von dem Antragsteller eines EU-Riickkehrausweises dieselben Gebiihren wie von
seinen eigenen Staatsangehorigen fiir die Ausstellung nationaler Notfalldokumente. Dementsprechend ist
die Gebiihr in Tarifpost 6 Abs. 4 in der neu geschaffenen Z 1 an die nachvalorisierte Gebiihr des Abs. 1
anzugleichen und eine neue Z 2 einzufiigen, deren Gebiihr sich nach Abs. 2 richtet.

Seit der Passgesetz-Novelle 2021, BGBI. I Nr. 123/2021, werden biometrische Merkmale nunmehr
sowohl in Reisepdssen als auch in Personalausweisen ab dem 12. Lebensjahr erfasst. Daher entfallt die
Unterscheidung zwischen den beiden Reisedokumenten in Abs. 7 Z 1 und Z 2.

Gemal § 17 Abs. 3 PassG kann die Bundesministerin fiir europédische und internationale Angelegenheiten
die beschleunigte Zustellung von Reisepédssen fiir bestimmte Staaten oder Vertretungsbehdrden mit
Verordnung vorsehen. Diese Verordnung iiber die beschleunigte Zustellung von bei bestimmten
Vertretungsbehdrden im Ausland beantragten Reisepdssen, BGBL. 11 Nr. 98/2017, sieht nur eine Form der
beschleunigten Zustellung vor, die in der Praxis im Wege des Ein-Tages-Expresspasses durchgefiihrt
wird. Daher sollen die Abs. 8 und 9 gestrichen werden und die Abs. 10 und 11 an ihre Stelle treten.

Dariiber hinaus soll die einheitliche Nachvalorisierung der Bundesgebiihren um den Prozentsatz 48,2 %
erfolgen, wobei die sich daraus ergebenden Gebiihrensdtze kaufminnisch auf ganze Euro auf- oder
abgerundet werden.

Zu Z 17 (Tarifpost 7):

Die Gebiihren unter Tarifpost 7 wurden zuletzt im Rahmen des Budgetbegleitgesetzes 2018-2019 erhoht
bzw. neu eingefiihrt. Daher soll in dieser Tarifpost die Nachvalorisierung der Bundesgebiihren um den
Prozentsatz 29,8 % erfolgen, wobei die sich daraus ergebenden Gebiihrensitze kaufméinnisch auf ganze
Euro auf- oder abgerundet werden.

Zu Z 18 bis 23 (Tarifposten 9, 10, 11, 12, 13 und 14):

Es soll die einheitliche Nachvalorisierung der Bundesgebiihren um den Prozentsatz 48,2 % erfolgen,
wobei die sich daraus ergebenden Gebiihrensitze kaufménnisch auf ganze Euro auf- oder abgerundet
werden.

Zu Artikel 6 und 7 (Anderung des Verfassungsgerichtshofgesetzes 1953 und des
Verwaltungsgerichtshofgesetzes 1985)

Zu §17aZ 1 VGG und § 24a Z 1 VwGG:

Laut Regierungsprogramm 2025-2029 soll es zu einer ,Nachvalorisierung der Bundesgebiihren*
kommen. Die Eingabengebiihren nach § 17a Z 1 VGG und § 24a Z 1 VwGG wurden das letzte Mal im
Jahr 2013 erhoht. Gleichzeitig wurde eine Verordnungsermichtigung fiir den Bundeskanzler und den
Bundesminister fiir Finanzen geschaffen, um diese Eingabengebiihren bei Vorliegen der gesetzlich
determinierten Voraussetzungen erhéhen zu kdnnen.

Entsprechend der Vorgaben der Verordnungsermichtigung sollen die Eingabengebiihren nach § 17a Z 1
V{GG und § 24a Z 1 VwGG nunmehr gesetzlich erhoht werden. Die Inflation dieser Eingabengebiihren
betragt laut dem Verbraucherpreisindex 2010 von Jénner 2013 bis Dezember 2024 40,6 %, sodass die
Gebiihren gemil § 17a Z 1 VGG und § 24a Z 1 VwGG um diesen Prozentsatz erhoht werden sollen.
Unter Mal3gabe der Aufrundung auf ganze zehn Euro soll die Eingabengebiihr fiir Antrige beim
Verfassungs- bzw. Verwaltungsgerichtshof somit jeweils 340 Euro betragen.

Zu § 94 Abs. 41 VIGG und § 79 Abs. 27 VwGG:

Inkrafttretensbestimmung
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Zu Artikel 8 bis 11 (Anderung des Allgemeinen Sozialversicherungsgesetzes, des
Gewerblichen Sozialversicherungsgesetzes, des Bauern-Sozialversicherungsgesetzes und
des Beamten-Kranken- und Unfallversicherungsgesetzes)

Zu Art.8 Z 1, 3 und 9, Art. 9 Z 2, Art. 10 Z 2 sowie Art. 11 Z 3 und 4 (§§ 30a Abs.1 Z 15, 136
Abs. 2 und 809 Abs. 4 ASVG; § 92 Abs. 2 GSVG; § 86 Abs. 2 BSVG; § 64 Abs. 2 und 3 B-KUVG):

Durch die Einfilhrung der Rezeptgebiihrenobergrenze im Jahr 2008 wurde die durch die
Rezeptgebiihrenentrichtung entstehende finanzielle Belastung der Versicherten auf 2% des
Jahresnettoeinkommens (ohne Sonderzahlungen) beschrinkt. Die Rezeptgebiihrenobergrenze entlastet
Versicherte, die nicht bereits von der Rezeptgebiihr befreit sind und aufgrund gesundheitlicher Umstiande
(z. B. chronische oder mehrfache Erkrankungen) einen besonders hohen Bedarf an Heilmitteln haben.
Auflerdem wird damit verhindert, dass diese Personen medizinisch notwendige Leistungen aus
finanziellen Griinden nicht in Anspruch nehmen konnen.

Bisher nicht bei der Ermittlung der Rezeptgebiihrenobergrenzen beriicksichtigt wurden im Rahmen der
Krankenbehandlung nach § 133 ASVG verordnete und erstattungsfahige Heilmittel (§ 136 ASVG und
Parallelbestimmungen), deren Kassenverkaufspreis (KVP) inkl. Umsatzsteuer unter der Rezeptgebiihr
(€ 7,55 im Jahr 2025) liegt (in weiterer Folge: giinstige Heilmittel). Diese Heilmittel werden von den
Apotheken nicht im Wege der Sozialversicherung, sondern direkt an die Patient/innen verkauft. Die
Versicherten bezahlen den Privatverkaufspreis (PVP), maximal in der Hohe der Rezeptgebiihr.

In der Vergangenheit wurde kritisiert, dass die Kosten fiir diese giinstigen Heilmittel nicht in die
Obergrenze fiir die Entrichtung von Rezeptgebiihren einbezogen werden, obwohl sie die Versicherten
gleichsam wie die Rezeptgebiihr finanziell belasten. Um Personen mit einem sehr hohen Bedarf an
Heilmitteln finanziell zu entlasten, sollen nunmehr auch giinstige Heilmittel bei der Ermittlung der
Rezeptgebiihrenobergrenze Beriicksichtigung finden.

Zu diesem Zweck wird die Rezeptgebiihrenobergrenze zu einer Obergrenze fiir Rezeptgebiihren und diese
giinstigen Heilmittel. Giinstige Heilmittel werden von den Versicherten direkt zum PVP (maximal in der
Hohe der Rezeptgebiihr) bezogen. Diese sind von Personen, die nicht von der Rezeptgebiihr befreit sind,
selbst zu bezahlen, entweder, weil kein Grund fiir eine Rezeptgebiihrenbefreiung nach § 136 Abs. 4 oder
5 ASVG vorliegt oder die Obergrenze nach § 30a Abs. 1 Z 15 ASVG (noch) nicht erreicht wurde.

Im Rahmen der Krankenbehandlung verordnete und erstattungsfahige Heilmittel, deren KVP inklusive
Umsatzsteuer niedriger als die Rezeptgebiihr ist, sollen nunmehr bei der Ermittlung dieser Obergrenze in
der Hohe des KVP inklusive Umsatzsteuer beriicksichtigt werden. Dies entspricht jenem Betrag, der bei
einer Abgabe auf Rechnung eines Krankenversicherungstragers von diesem zu entrichten gewesen wire.

Da giinstige Heilmittel von den Versicherten direkt bezogen werden und in diesen Féllen keine Abgabe
auf Rechnung eines Triagers der Krankenversicherung erfolgt, ist fiir eine individuelle Zuordnung zu
Heilmittelkostenkonten von einzelnen Versicherten und die Ermittlung der Obergrenze nach § 30a Abs. 1
Z 15 ASVG eine entsprechende Bestimmung zur Dateniibertragung erforderlich. Die Apotheken und
Hausapotheken fiihrenden Arztinnen und Arzte sollen daher mittels elektronischer Datenferniibertragung
die Vertragspartnernummer der verordnenden und der abgebenden Stelle, die Pharmazentralnummer und
den Kassenverkaufspreis des abgegebenen Produkts, die Anzahl der abgegebenen Packungen mit
derselben Pharmazentralnummer, das Datum der Abgabe, den =zustindigen Triger der
Krankenversicherung, die Sozialversicherungsnummer und im Falle einer/eines anspruchsberechtigten
Angehorigen die Sozialversicherungsnummer der versicherten Person an den Dachverband iibertragen
(§ 136 Abs. 2 ASVG, § 92 Abs. 2 GSVG, § 86 Abs. 2 BSVG und § 64 Abs. 2 B-KUVG).

Die Dateniibermittlung mittels elektronischer Datenferniibertragung hat téglich an die betreffenden
Schnittstellen der e-card-Infrastruktur als Bestandteil des Elektronischen Verwaltungssystems (ELSY) zu
erfolgen, um insbesondere cine tagesaktuelle Ermittlung der Rezeptgebiihrenobergrenze sicherzustellen.
Die Datenverarbeitung erfolgt wie bisher auch zum Zweck der Versorgungsforschung.

Um eine zusitzliche Entlastung von Versicherten mit einem hohen Bedarf an Heilmitteln zu erreichen,
wird die bestehende Rezeptgebiihrenobergrenze abgesenkt (§§ 30a Abs. 1 Z 15 und 809 Abs. 4 ASVG).
Es erfolgt eine stufenweise Absenkung iiber einen Zeitraum von vier Jahren (2027 bis 2030) auf 1,5% des
Nettoeinkommens — wie bereits bisher ohne Beriicksichtigung der Sonderzahlungen.

Zu den Begriffen KVP und PVP ist Folgendes auszufilhren: Der KVP setzt sich aus dem
Fabriksabgabepreis, dem Aufschlag nach §2 der Verordnung iiber Hochstaufschlige im
ArzneimittelgroBhandel 2004 und dem Aufschlag nach § 3 der Osterreichischen Arzneitaxe zusammen.
Der Aufschlag nach der Arzneitaxe ist fiir die Sozialversicherung als Abnehmerin niedriger als der
Aufschlag bei einem Privatverkauf (Anlage A, Pkt. 2a der Arzneitaxe). Der PVP enthilt meist zusitzlich
einen Privatverkaufszuschlag von bis zu 15% nach § 6 Abs. 1 der Arzneitaxe.
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Es erfolgt eine Erginzung der Hausapotheken fiihrenden Arztinnen und Arztin im jeweiligen ersten Satz
in § 136 Abs. 2 ASVG, § 92 Abs. 2 GSVG, § 86 Abs. 2 BSVG und § 64 Abs. 2 B-KUVG. AuBerdem
wird in § 64 Abs. 3 B-KUVG eine redaktionelle Korrektur vorgenommen.

Zu Art.8Z2,4und 9, Art. 9 Z 1 und 5, Art. 10 Z 1und 5 sowie Art. 11 Z 1 und 2 (§§ 73 Abs. 1 Z 1
und 2, 447f Abs. 1 und 809 Abs. 6 und 8 ASVG; §§ 29 Abs. 1 und 418 Abs. 5 GSVG; §§ 26 Abs. 1
und 413 Abs. 5 BSVG; § 20 Abs. 2 und 2a B-KUVG):

Die Krankenversicherungsbeitrage von Pensionist/innen und Versichertenbeitragsanteile zur gesetzlichen
Krankenversicherung von Bezieher/innen einer vergleichbaren Leistung werden ab 1. Juni 2025
einheitlich auf 6% angehoben.

Fir Personen, die eine Ausgleichszulage, nicht aber einen Ausgleichzulagen- oder Pensionsbonus
beziehen, sowie deren Ehegatt/innen und eingetragene Partner/innen soll die Anhebung ab 2026 gelten.
Fir alle anderen Gruppen, darunter auch Bezieherinnen und Bezieher von Ausgleichszulagen- und
Pensionsboni soll die Anhebung ab 1. Juni 2025 gelten.

Durch die spétere Anhebung des Beitragssatzes fiir Bezieher/innen einer Ausgleichszulage kann es im
Jahr 2025 in FEinzelfillen dazu kommen, dass sich das fiir den Anspruch auf Ausgleichszulage
malgebliche Nettoeinkommen durch die Anwendung des geringeren Beitragssatzes in einem Ausmal}
erhoht, dass ein eben entstandener Anspruch auf Ausgleichszulage sofort wieder verloren geht, wodurch
sich jedoch das anrechenbare Nettoeinkommen verringert und der Anspruch wiederum entsteht. Um
diesen moglichen Kreislauf zu durchbrechen wird vorgesehen, dass eine durch die Anwendung des
Beitragssatzes in Hohe von 5,1% im Jahr 2025 bewirkte Erhohung des Nettoeinkommens fiir den
Anspruch auf Ausgleichszulage nicht zu beriicksichtigen ist.

Da die Mehreinnahmen aus der Erhohung der Beitragssidtze in der Krankenversicherung gemifl § 73
Abs. 1 Z 1 und 2 ASVG, § 29 Abs. 1 GSVG, § 26 Abs. 1 BSVG und § 20 Abs. 2 und 2a B-KUVG zur
Konsolidierung des Budgets der Krankenversicherungstrager herangezogen werden sollen, wird in § 447f
Abs. 1 vierter Teilstrich ASVG vorgesehen, dass die Mehreinnahmen nicht bei der Berechnung der
Steigerungssétze des Pauschalbeitrags, den die Sozialversicherungstriger an die Landesgesundheitsfonds
fiir Leistungen der Krankenanstalten erbringen, beriicksichtigt werden. Mehreinnahmen im Sinne des
§ 447f Abs. 1 vierter Teilstrich ASVG sind auch die zusitzlichen Einnahmen, die sich durch die
Zahlungen der Pensionsversicherungsanstalt und der Versicherungsanstalt offentlich Bediensteter,
Eisenbahnen und Bergbau (§ 73 Abs. 2 ASVG) und der Sozialversicherungsanstalt der Selbstéindigen
(§ 29 Abs. 2 GSVG, § 26 Abs. 2 BSVG) entsprechend den jeweiligen Hebesétzen ergeben.

Nach § 149 Abs.3a ASVG ist § 447f Abs. 1 letzter Satz ASVG auch auf die Steigerungssitze des
Pauschalbetrags anzuwenden, den die Sozialversicherungstriager jahrlich in den PRIKRAF einzahlen. Es
kommt daher auch hier zu keiner Erhohung des Finanzierungsbeitrags der Sozialversicherungstrager, weil
die Mehreinnahmen aus der nunmehrigen Anhebung der Beitragssitze nicht zu beriicksichtigen sind.

Die Erhohung der Beitragssitze in der Krankenversicherung ist von der/dem Bundesminister/in fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz bis zum 31. Dezember 2027 zu evaluieren.
Die Krankenversicherungstrdger und der Dachverband der Sozialversicherungstrager haben hierfiir die
notwendigen Unterlagen zur Verfiigung zu stellen.

Zu Art.8 Z8,5, 6 und 9, Art. 9 Z 3 bis 5, Art. 10 Z 3 bis 5 sowie Art. 11 Z 8 bis 10 (§§ 747, 786
Abs. 5 und 809 Abs. 5 ASVG; §§ 384, 408 Abs. 5 und 418 Abs. 4 GSVG; §§ 378, 403 Abs. 5 und 413
Abs. 4 BSVG; §§ 263, 284 Abs. 5 und 292 Abs. 7 B-KUVG):

Mit dem gegenstindlichen Entwurf sollen die Bestimmungen betreffend die Impfung gegen
SARS-CoV-2 im niedergelassenen Bereich (§ 747 ASVG, § 384 GSVG, § 378 BSVG und § 263 B-
KUVG) bis zum Ablauf des 31. Mérz 2027 verldngert werden.

Die Triager der Krankenversicherung leisten bis inklusive 31. Méarz 2027 weiterhin ein Honorar in Hohe
von 15 Euro fiir die Durchfithrung von Impfungen gegen SARS-CoV-2 im niedergelassenen Bereich. Die
Kosten werden durch den Bund aus COVID-19-Mitteln ersetzt. Die erforderlichen Unterlagen und
Nachweise sind von den Trdgern der Krankenversicherung dem/der Bundesminister/in fiir Arbeit,
Soziales, Gesundheit, Pflege und Konsumentenschutz fir Aufwendungen aus dem Jahr 2025 bis
31. Dezember 2026 und aus den Jahren 2026 und 2027 bis 31. Oktober 2027 bei sonstigem
Anspruchsverlust vorzulegen.

Zu Art. 8 Z. 7 und 8 (§§ 796 Abs. 1 und 2 ASVG):

Die in § 796 ASVG fiir den/die Bundesminister/in flir Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und
Konsumentenschutz enthaltene haushaltsrechtliche Ermichtigung betreffend die Verfiigung tiber im
Eigentum des Bundes stehende Bestinde an COVID-19-Impfstoffen und an Bedarfsmaterialien zur
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Verabreichung von COVID-19-Impfstoffen endet derzeit mit Ablauf des 30.Juni 2025. Da die
Abnahmeverpflichtung  fiir ~ COVID-19-Impfstoffe ~bis Ende 2026  besteht, soll die
Verfiigungserméchtigung bis zum Ablauf der Impfsaison 2026/2027 verlangert werden. Auch die
Verfiigungserméchtigung iiber vom Bund angeschaffte COVID-19-Arzneimittel wird bis 31. Dezember
2025 verléngert, da noch Bestdnde vorliegen.

Da die Kundmachung vor 31.Mai 2025 bzw. 30.Juni 2025 nicht sichergestellt ist, wird ein
riickwirkendes Inkrafttreten angeordnet.

Zu Art. 8 Z9, Art. 9 Z 9, Art. 10 Z 9 sowie Art. 11 Z 10 (§ 809 Abs. 3 ASVG; § 418 Abs. 3 GSVG;
§ 413 Abs. 3 BSVG; § 292 Abs. 3 B-KUVG):

Zur Abfederung der Anhebung der Krankenversicherungsbeitrage fiir Pensionist/innen sowie
Bezieher/innen einer vergleichbaren Leistung soll neben den MaBnahmen betreffend die
Rezeptgebiihrenobergrenze aulerdem die Rezeptgebiihr im Jahr 2026 nicht erhoht werden.

Zu Art. 8 Z. 9 (§ 809 Abs. 7 ASVG):

Durch die Erhohung der Krankenversicherungsbeitrdge fiir Pensionist/innen steigen auch die Betrdge, die
als Hebesdtze von den Pensionsversicherungstrigern an die Krankenversicherungstriger bzw. den
Dachverband zu iiberweisen sind. Um diese Mehreinnahmen zielgerichtet einsetzen zu kdnnen, soll bis
1. Janner 2026 ein Fonds ohne eigene Rechtspersonlichkeit (unselbstindiger Verwaltungsfonds) mit der
Bezeichnung ,,Gesundheitsreformfonds™ eingerichtet werden. Dem Fonds sollen jene Mittel zur
Verfiigung gestellt werden, um die sich die von den Pensionsversicherungstrigern zu leistenden
Uberweisungsbetrige durch die Erhohung der Beitragssitze in der Krankenversicherung erhdhen.

Zu Art. 11 Z 5 und 10 (§§ 133 und 292 Abs. 4 bis 6 B-KUVG):

Mit Erkenntnis G 211-213/2019 vom 13. Dezember 2019, kundgemacht durch die Bundeskanzlerin im
BGBI. I Nr. 4/2020, hat der Verfassungsgerichtshof § 133 B-KUVG betreffend die Entsendung von
Versicherungsvertreter/inne/n in die Verwaltungskorper der BVAEB durch die Bundesministerin fiir
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz als verfassungswidrig aufgehoben. Die Aufthebung
erfolgte im Wesentlichen deshalb, weil die Bundesministerin nicht zur Entsendung der
Versicherungsvertreter/innen aus dem Kreis der Dienstnehmer/innen im Sinne des Art. 120c Abs. 1
B-VG demokratisch legitimiert sei.

Mit dem vorliegenden Gesetzentwurf soll die Aufgabe der Entsendung der Vertreter/innen der
Dienstnehmer/innen nunmehr den Interessenvertretungen der Dienstnehmer/innen unmittelbar
zukommen.

Die Entsendung soll dem Osterreichischen Gewerkschaftsbund iibertragen werden, und zwar wie bisher
im Einvernechmen mit den in Betracht kommenden Gewerkschaften unter Beriicksichtigung der
Wahlergebnisse der Personalvertretungs- bzw. Betriebsratswahlen. Die Entsendung auf Basis der
Personalvertretungs- und Betriebsratswahlen stellt die fraktionelle Verteilung der Mandate entsprechend
den tatsdchlichen Verhiltnissen im Bereich des offentlichen Dienstes sowie im Bereich von Eisenbahn
und Bergbau sicher.

Da der VfGH die entsprechenden Bestimmungen in seinem Erkenntnis nicht beanstandet hat, bleibt die
Entsendung der Versicherungsvertreter/innen aus der Gruppe der Dienstgeber/innen unverdndert,
lediglich die Ministerbezeichnungen werden an die Bundesministeriengesetz-Novelle 2025, BGBI. 1
Nr. 10/2025, angepasst. Das Entsenderecht des Bundeskanzlers ergibt sich aus der Zusténdigkeit fiir den
offentlichen Dienst.

In der Folge der Neuerlassung des § 133 B-KUVG st es erforderlich, sidmtliche
Versicherungsvertreter/innen neu zu entsenden und die Verwaltungskdrper neu zu Kkonstituieren.
Aufgrund der notwendigen Verwaltungsabldufe soll die Amtsdauer mit 1. Oktober 2025 beginnen. Mit
der Neukonstituierung endet die Amtsdauer der bisherigen Veraltungskorper. Abweichend von der
Regelung des § 137 B-KUVG, wonach die Amtsdauer grundsitzlich fiinf Jahre wéhrt, soll die
Funktionsperiode fiir die neuen Verwaltungskdrper bereits mit 31. Dezember 2029 enden, um einen
Gleichklang mit den Funktionsperioden der anderen Sozialversicherungstréger sicherzustellen.

Die Bestimmungen des § 255 Abs. 6 und 7 B-KUVG, welche fiir eine Ubergangsphase die Interessen der
Versicherten der chemaligen VAEB sicherstellen sollten, sollen fiir die Dauer der aktuellen
Funktionsperiode der Verwaltungskorper weitergelten.
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Zu Art. 11 Z 6 und 7 (§ 144 Abs. 1 und 1a B-KUVG):

Entsprechend den Bestimmungen im ASVG und SVSG soll die Moglichkeit einer Videoteilnahme an
Sitzungen der Verwaltungskorper der Sozialversicherungstridger auch fiir den Bereich des B-KUVG
vorgesehen werden.

Zu Artikel 12 (Anderung des Arbeitsmarktservicegesetzes)
ZuZ1 (§ 25 Abs. 9 und 9a):

Die Anderung des §25 Abs.9 AMSG soll gewihrleisten, dass das Arbeitsmarktservice jene
personenbezogenen Daten, die es fiir die ihm zur Vollziehung iibertragenen Gesetze bendtigt, solange
verwenden kann, bis diese theoretisch gebraucht werden. Dies sind insbesondere jene Daten, die fiir die
Beurteilung und Berechnung von Leistungsanspriichen nach dem Arbeitslosenversicherungsgesetz
erforderlich sind. Die derzeitige Formulierung stellt dies nicht ausreichend sicher (vgl. VwGH
03.09.2024, Ra 2023/04/0042).

Nach dem nunmehrigen Vorschlag kann das Arbeitsmarktservice die personenbezogenen Daten gemal3
Abs.1 bis zehn Jahre nach Erreichen des Regelpensionsalters und der Erfillung der
Anspruchsvoraussetzungen aufbewahren. Dies ist fiir die Erfiillung der dem Arbeitsmarktservice
gesetzlich iibertragenen Aufgaben zwingend erforderlich. Denn selbst wenn eine ehemals arbeitslose
Person Jahrzehnte wieder durchgehend beschéftigt ist, kann das Arbeitsmarktservice Daten aus der
vorherigen Periode der Arbeitslosigkeit bendtigen, um {iber einen spdteren Anspruch und dessen
Anspruchshohe gesetzeskonform entscheiden zu konnen. Solche Daten sind etwa Bezugs- und
Versicherungsverlaufe (einschlieBlich jener im Ausland), unverbrauchte Bezugstage, Anspruchshohe oder
Entgelt der Bemessung (In- und Ausland). Die Daten miissen daher fiir den gesamten Zeitraum
theoretisch moglicher Antragsstellungen aufbewahrt werden und im Falle einer Antragstellung zur
Verfligung stehen. Da das Arbeitslosenversicherungsgesetz lange und zum Teil unbefristete
Rahmenfristen (vgl. § 15 Abs. 5 und 8 bis 10 AIVG) sowie lange Fortbezugsfristen (§ 33 iVm § 19
AIVGQ) kennt oder auch eine ldnger zuriickliegende Bemessungsgrundlage schiitzt (vgl. § 21 Abs. 8), ist
ein Zuriickgreifen auf frither verarbeitete Daten zwingend erforderlich. Ein Riickgriff auf diese Daten ist
auch im Zusammenhang mit nach dem AIVG vorzunehmenden Berichtigungen, Nachzahlungen und
Riickforderungen des Leistungsbezuges bei Hervorkommen entsprechender Nachweise sowie in
Umsetzung europarechtlicher bzw. zwischenstaatlicher Vorgaben (insb. VO (EG) 883/2004) notwendig.

Etliche Daten sind ausschlieBlich in den Datenverarbeitungssystemen des Arbeitsmarktservice vorhanden
und koénnen nicht anderweitig (z. B. vom Dachverband der Sozialversicherungstrager) beschafft werden.
Zu diesen Daten zdhlen u.a. Informationen iiber unverbrauchte Bezugstage; Anspruchshdhe; im Ausland
zurlickgelegte und zu Dberiicksichtigende Versicherungszeiten; Information dariiber, ob eine
Versicherungszeit fiir die Erfiillung einer Anwartschaft bereits in Anspruch genommen wurde oder nicht
etc.

Erst wenn eine Person aus dem Anwendungsbereich der Arbeitslosenversicherung herausfillt, weil sie
das Regelpensionsalter erreicht hat und die Anspruchsvoraussetzungen fiir eine (gesetzliche)
Alterspension erfiillt (beide Bedingungen miissen erfiillt sein), werden die Versicherungsdaten fiir
Zwecke der Arbeitslosenversicherung in der Regel nur mehr fiir Nachzahlungen und Korrekturen
bendtigt, wofiir in Einzelféllen bis zu zehn Jahre veranschlagt werden miissen.

Friiher, ndmlich spétestens sieben Jahre nach Ende des Geschiftsfalles sind jene Daten zu 16schen, die im
Falle einer spéteren neuerlichen Antragstellung sicher keine Rolle mehr spielen. Dies sind im Regelfall
Betreuungsvereinbarungen bzw. -pline, Lebensldufe, Inserate, Berufswiinsche, Vermittlungsvorschlige
etc. Mit Ende des Geschiftsfalles ist in der Regel die Aufnahme einer Beschiftigung, aber auch jede
andere Abmeldung vom Bezug oder der Vormerkung gemeint.

Weiters soll die Novelle auch klarstellen, dass fiir Zwecke der Arbeitsmarktforschung, -beobachtung
und -statistik (§ 30 Abs. 2) die verarbeiteten Daten (Abs. 1) indirekt personenbezogen weiterhin zur
Verfliigung stehen, da andernfalls der in §30 Abs.2 AMSG vorgeschriebene gesetzliche Zweck
verunmdglicht wiirde. Hier greift das Privileg des Art. 89 DSGVO mit den fiir diese Daten gemif
DSGVO erforderlichen vom Arbeitsmarktservice gesetzten Sicherheitsmainahmen. Mangels der
Moglichkeit der gesetzeskonformen Wiederherstellung eines Personenbezuges sind auch die Rechte
gemill Art. 15, 16, 18 und 21 DSGVO hinsichtlich dieser indirekt personenbezogenen Daten
auszunehmen, was gemif3 Art. 89 Abs. 2 DSGVO zuldssig ist.

Eine (neuerliche) Datenschutz-Folgenabschétzung ist gemifl § 1 Abs. 2 Z. 1 des BGBI. II Nr. 108/2018
(DSFA-AV, Ausnahmen von der Datenschutz-Folgenabschitzung) nicht erforderlich. Es handelt sich bei
den nunmehrigen Anderungen um keine neue Datenverarbeitung.

www.parlament.gv.at



10 von 10 91 der Beilagen XXVIII. GP - Regierungsvorlage - Erlduterungen

Zu Z2 (§ 50 Abs. 2):

Die Regelung sieht eine Reduzierung der freien Bilanzriicklage des Arbeitsmarktservice im Jahr 2025 um
25 Millionen Euro vor. Dieser Betrag soll der Arbeitsmarktriicklage nach § 50 AMSG zugefiihrt werden.
Die Mafinahme erhoht damit die Flexibilitdt in der Finanzierung der Arbeitsmarktférderung sowie der
Finanzierung des Personal- und Sachaufwands des Arbeitsmarktservice im Jahr 2026, weil die
Arbeitsmarktriicklage nach § 50 AMSG fiir diese Zwecke aufldsbar und einsetzbar ist. Die Regelung ist
ein Beitrag des Arbeitsmarktservice zur Mobilisierung von Reserven und Konsolidierung, ohne die
Leistungsfahigkeit des Arbeitsmarktservice zu beeintrichtigen.
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