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RN/71

5. Punkt und 6. Punkt

Bericht des Budgetausschusses liber den Antrag 14/A der
Abgeordneten Mag Romana Deckenbacher, Josef Muchitsch,

Mag. Agnes Sirkka Prammer, Kolleginnen und Kollegen betreffend
ein Bundesgesetz, mit dem das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Richter- und
Staatsanwaltschaftsdienstgesetz, das Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz, das Landesvertragslehrpersonengesetz 1966
und das Land- und forstwirtschaftliche
Landesvertragslehrpersonengesetz geandert werden

(2. Dienstrechts-Novelle 2024) (13 d.B.)

Bericht und Antrag des Budgetausschusses liber den Entwurf eines
Bundesgesetzes, mit dem das Bundesbeziigegesetz gedndert wird

(14 d.B.)

Prasidentin Doris Bures: Damit kommen wir nun zu den
Tagesordnungspunkten 5 und 6, Giber welche die Debatten unter einem

durchgefiihrt werden.

Auf eine miindliche Berichterstattung wurde verzichtet.

Erste Wortmeldung: Herr Abgeordneter Johannes Gasser.
RN/72

14.39

Abgeordneter Johannes Gasser, BA Bakk. MSc (NEOS): Sehr geehrte Frau
Prasidentin! Werte Mitglieder der Bundesregierung! Liebe Kolleginnen und

Kollegen! Geschatzte Zuhérerinnen und Zuhorer! Eine erste Rede im Parlament
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ist etwas Besonderes. Sie werden mich hier vorne vor allem dann sehen, wenn
es um soziale, wenn es um beschaftigungspolitische Themen geht. Ich darf mich
seit vielen Jahren politisch auch mit diesem Bereich auseinandersetzen, ich war
namlich hier schon vor tber zehn Jahren als Referent tatig. Ich freue mich auch,
manche bekannte Gesichter aus dieser Zeit wiederzusehen, und ich freue mich
auf die Zusammenarbeit fiir eine Sozial- und Arbeitsmarktpolitik, die
chancengerecht, die leistungsgerecht und die vor allem generationengerecht ist.

(Beifall bei den NEOS.)

Genau mit dieser Perspektive moéchte ich auch lber die Anpassung der
Beamtengehalter beziehungsweise auch liber die anstehende Nulllohnrunde fiir
uns Politikerinnen und Politiker sprechen. Ich glaube, es ist angekommen, dass
wir vor grof3en budgetaren, finanziellen Herausforderungen stehen. Die Koste-
es-was-es-wolle-Politik der letzten Jahre hat dazu gefiihrt, dass Sparpakete
anstehen - und das nicht nur, weil ein Defizitverfahren der EU vor der Haustir
steht, sondern weil wir auch MalZnahmen setzen miissen, um die schwachelnde
Konjunktur auf Trab zu halten, MalZnahmen setzen missen, damit wir in die
Zukunft investieren kénnen und vor allem auch steuerlich finanziell entlasten

konnen. (Beifall bei den NEOS.)

Die neue Regierung - egal wie sie dann zusammengesetzt sein wird - wird
Sparpakete schniren missen. Sie wird diese Belastung auf mehrere Schultern,
auf hoffentlich auch starke Schultern aufteilen miissen, und wir miissen uns in
der Politik Giberlegen, welche Schultern diese Lasten auch tragen kénnen. Wir
mussen uns fragen, welche finanziellen Spielrdume wir (iberhaupt noch haben
und welche vielleicht mit der einen oder anderen Entscheidung in den letzten

Wochen auch genommen wurden.

Ich freue mich Uber die grof3e Riickendeckung, die ich beim vorherigen

Tagesordnungspunkt auch vonseiten der SPO, von Kollegen Krainer und von
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Kollegin Greiner, gehort habe. Sie haben gesagt, dass jede MalRnahme, die
beschlossen wird, auch eine Gegenfinanzierung braucht - und gerade diese
Gegenfinanzierung ist aus unserer Sicht bei der Erh6hung der Beamtengehilter
nicht vorhanden. Dadurch schranken wir auch die Spielrdaume in dieser

wirtschaftlich schwierigen Zeit ein.

Nicht nur der Bund steht vor finanziellen Herausforderungen, auch
wirtschaftlich stehen wir vor grof3en finanziellen Herausforderungen. Wir héren
fast jede Woche von Unternehmen, die Jobs abbauen miissen, die vor
wirtschaftlich groBen Herausforderungen stehen, die finanziell unter Druck
stehen, wodurch auch viele Familien mit einer groBen Unsicherheit, was ihre

finanzielle und soziale Sicherheit betrifft, konfrontiert sind.

Im 6ffentlichen Dienst auf der anderen Seite - das darf man schon so sagen -
ist diese wirtschaftliche Unsicherheit nicht in diesem Ausmald gegeben. Genau
aus dieser Perspektive heraus glauben wir, dass es einen finanziellen Wert hat,
die wirtschaftliche Unsicherheit, die Menschen, die in der Privatwirtschaft tatig
sind, haben, im 6ffentlichen Dienst nicht zu haben, und das hatte aus unserer
Sicht auch bei den Gehaltsanpassungen beriicksichtigt werden miissen. Aus
unserer Sicht ware es mehr als gerechtfertigt gewesen, dass man sich aufgrund
dieser Sicherheit, die im 6ffentlichen Bereich gegeben ist, solidarisch mit jenen
zeigt, die sich eben in wirtschaftlich unsicheren Zeiten nicht unbedingt auf ihre

Jobs verlassen konnen. (Beifall bei den NEOS.)

Dass man hier entsprechend Spielrdume hitte nutzen kénnen, das sieht man
auch daran, dass andere Branchen, die in ihren Kollektivvertragsverhandlungen
bereits Gehaltserhéhungen beschlossen haben, niedriger abgeschlossen haben
als die Beamten - ich denke etwa an den Handel. Das zeigt, dass wir eben
schon auch in der Privatwirtschaft entsprechende Einschrankungen vornehmen

mussen.
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Es sind nicht nur wir NEQOS, die das gefordert haben, sondern es war auch die
hier, glaube ich, sehr geschitzte Rechnungshofprasidentin Margit Kraker, die
gefordert hat, dass wir uns im 6ffentlichen Bereich, im 6ffentlichen Dienst
Uberlegen miissen, ob wir nicht auch eine Nulllohnrunde beziehungsweise
geringere Gehaltsabschliisse andenken sollen. Es war aber nicht nur
Rechnungshofprasidentin Kraker, es waren auch

Wirtschaftsforschungsinstitute, die genau das angedacht haben.

Was sie aber auch dazugesagt haben, und da sind wir auch auf einer Linie, ist,
dass wir beim offentlichen Dienst beginnen missen, differenzierter auf die
Gehaltsabschlisse, auf die Lohnentwicklung zu schauen. Wir haben Bereiche -
und das ist vollig unumstritten -, in denen eine grof3e Personalnot da ist, in
denen eine enorme Belastung auch fir die Beschaftigten in diesen Bereichen da
ist, aber wir haben das in manchen Bereichen vielleicht auch nicht. Das war aber
offensichtlich bei den Gehaltsverhandlungen relativ egal, dort wurde mit der
GieBkanne um 3,5 Prozent erhoht, egal ob es der viel belastete Polizist ist, die
Lehrerin an einer Brennpunktschule oder der Sektionsleiter in irgendeinem

Ministerium in Wien. (Beifall bei den NEOS.)

Dieses Verstandnis fehlt auch in den Verhandlungen. Es wurden budgetare
Fakten geschaffen - fiir eine kommende Bundesregierung, die auch eine
Vorbildwirkung fiir die Bundeslander und fiir die Gemeinden hat -, und zwar
nicht nur flr das nachste Jahr, sondern mit dem doppelten Gehaltsabschluss
auch fir das darauffolgende Jahr. Auch fir 2026 sind budgetare Fakten
geschaffen worden, die manchmal das Gefiihl vermitteln, man lebt hier nach
dem Motto: Hinter mir die Sintflut, irgendjemand wird das budgetar schon

aufrdumen! (Beifall bei den NEOS.)

Dass es auch anders ginge - und ich freue mich, dass wir hier offensichtlich

einen Beschluss hinbekommen -, zeigt das Thema, wie wir bei den
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Anpassungen der Politikerbeziige im kommenden Jahr vorgehen werden. Es ist
klar, dass angesichts des aufklaffenden Budgetlochs eine Beschrankung unserer
Bezlige oder eine Nulllohnrunde fiir uns Politiker nur ein Tropfen auf den
heiBen Stein sein wird, aber ich glaube, es ist ein wichtiges Zeichen, dass die,
die in einer privilegierten Situation sind, gerade jetzt, in wirtschaftlich und

budgetar schwierigen Zeiten, einen Beitrag leisten.

Diese privilegierte Situation haben ja nicht nur wir Bundespolitikerinnen und -
politiker, die haben auch die Landespolitikerinnen und Landespolitiker. Das darf
ich als ehemaliger Klubobmann in einem Landtag dazusagen - im Wissen, dass
auch dort eine Nulllohnrunde leicht verkraftbar und ein wichtiges Zeichen fir
die Solidaritat auch jenen gegeniiber, denen es zurzeit vielleicht finanziell,
budgetar, wirtschaftlich nicht so gut geht, gewesen ware. Es ist aber
offensichtlich nicht moglich, hier einen bundesweiten Beschluss
hinzubekommen, sondern nur einen fir Bundespolitikerinnen und -politiker. Ich
mo&chte schon mein Bedauern zum Ausdruck bringen, dass das nicht méglich

ist.

Ich fand es schon fast belustigend, als von der FPO gestern angekiindigt wurde,
dass sie einen Antrag einbringen will, um die Politikerbeziige auch in den
Bundeslandern entsprechend zu begrenzen, wahrend quasi zeitgleich einzelne
FPO-Landesratinnen und -Landesrate ausgeriickt sind, um auszudriicken, dass
sie sich sehr wohl eine Gehaltserhéhung, eine Erhéhung der Bezlige génnen
werden. (Abg. Kickl [FPO]: Aber wir kénnen es ja anders machen!) Das Sparen im
System ist offensichtlich nur dann relevant, wenn man nicht am
Regierungsruder ist (Abg. Kickl [FPO]: Nein, nein, wir wéiren schon dabei! Kein
Problem! ) und man sozusagen die Partei des kleinen Mannes, den kleinen Mann
im Regen stehen l3sst. (Beifall bei den NEOS. - Abg. Kickl [FPO]: Man kann sich

auch bléd stellen!)
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Mein abschlieBender Appell deshalb: Zeigen wir alle, dass wir es ernst damit
meinen, auch bei uns selber anzusetzen, und versuchen wir doch noch auf den
letzten Metern eine Begrenzung, eine Nulllohnrunde fiir die Beziige von uns
Politikerinnen und Politikern durchzubringen, und zwar vom Bodensee bis zum
Neusiedler See! - Danke. (Beifall bei den NEOS. - Abg. Kickl [FPO]: Diirften wir da
mitstimmen oder ist das dann auch nicht gewollt? Diirften wir da mitstimmen? Es
wdre schon gewollt? Okay, gut, ja! Ich frage nur!)

14.47

Prasidentin Doris Bures: Nachster Redner: Herr Abgeordneter Markus

Leinfellner.
RN/73

14.47

Abgeordneter Markus Leinfellner (FPO): Danke, Frau Prasidentin! Herr
Bundesminister! Herr Nochbundesminister! Hohes Haus! Liebe Osterreicher!
Wir leben in einer Zeit, wir leben in einem Land, wo das Durchschnittsgehalt fir
viele nicht mehr zum Leben, sondern in Wahrheit nur mehr zum Uberleben
reicht. Und auch wenn es die OVP hier vor mir nicht glauben will: Es gibt heute
viele Menschen, die sich nicht jeden Tag eine warme Mahlzeit leisten konnen.
Da helfen auch die besten Erndhrungstipps von unserem Bundeskanzler nichts,
und da helfen - weil ich gerade unsere Bundesministerin Gewessler hier vor mir
sehe - auch die Energiespartipps nichts. Ich kenne keinen Osterreicher, der die
Kihlschranktiir bis vor der Abgabe ihrer Tipps offen gelassen hatte. Das haben
die Osterreicher von selbst gewusst, aber das wird ihnen auch nicht helfen, bis
zum Monatsende mit ihrem Monatsgehalt durchzukommen. (Beifall bei der

FPO.)

Es gibt Menschen in Osterreich, die sich das Heizmaterial nicht mehr leisten

kénnen. Das Weihnachtsgeld ist nicht mehr dafiir da, Heizmaterial einzulagern,
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sondern es ist im besten Fall fiir viele noch dafiir da, das Minus am Konto
abzudecken. Es gibt in Osterreich Menschen, die sich ihre Miete nicht mehr
leisten kdnnen, die sich ihre Betriebskosten nicht mehr leisten kénnen. Es gibt
in Osterreich Familien, die sich Mitgliedschaften in Sportvereinen fiir ihre
Kinder nicht mehr leisten kénnen, und ja, meine sehr geehrten Damen und
Herren, auch das Weihnachtsfest, das in einigen Tagen vor der Tiire steht, wird
bei vielen Familien traurig ausschauen, weil es die erhofften Geschenke fir die
Kinder unter dem Weihnachtsbaum nicht geben wird. Das, meine sehr geehrten
Damen und Herren, haben Sie zu verantworten, namlich diese schwarz-griine
Bundesregierung, die noch im Amt ist, und auch diese Einheitspartei hier vor

mir.

Warum haben Sie das zu verantworten? - Wegen lhrer verantwortungslosen
Sanktionspolitik, wegen Ihres verantwortungslosen und véllig (iberzogenen

Coronaregimes, wegen einer CO,-Bepreisung, wegen eines Verbrennerverbots,

wegen eines Green Deals, wegen Haushaltsabgaben, Leerstandsabgaben und so

weiter und so fort.

Meine sehr geehrten Damen und Herren, und heute stellen Sie sich hierher und
wollen sich feiern lassen dafir, dass Sie fur rund 200 Personen auf
Bundesebene eine Nulllohnrunde beschliel3en. - Warum greift man nicht
durch? Warum haben Sie nicht den Mut, das durchzusetzen, namlich nicht nur
bei den Bundespolitikern, sondern auch bei den Landespolitikern? (Heiterkeit bei
den Griinen und bei Abgeordneten der OVP.) Heute und hier haben wir die
Maglichkeit. (Abg. Kickl [FPO] - in Richtung OVP -: Fahren wir doch gemeinsam
driiber!)

Ich darf daher an dieser Stelle einen EntschlieBungsantrag einbringen:

EntschlieBungsantrag
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der Abgeordneten Markus Leinfellner, Kolleginnen und Kollegen betreffend
,Nulllohnrunde auch fiir Spitzenpolitiker in den Landern und hochdotierte

Staatsmanager”
Der Nationalrat wolle beschlieRRen:

,Die Bundesregierung wird aufgefordert, dem Nationalrat eine

Regierungsvorlage zuzuleiten, die folgende Punkte umsetzt:
- Nulllohnrunde fiir alle Spitzenpolitiker auf Bundes- und Landerebene

- Nulllohnrunde fiir hochdotierte Manager von Unternehmen mit 6ffentlicher

Beteiligung
- Vereinheitlichung der Regelungen der Politikergehalter

- Koppelung der Gehaltsanpassung an die Entwicklung des mittleren

Aquivalenzeinkommens in Osterreich*

Meine sehr geehrten Damen und Herren, heute haben Sie die Méglichkeit, dem
zuzustimmen. Das ware ein Zeichen nach auf3en, fir unsere Bevolkerung, und
das hat nichts mit einer Geringschatzung des Politikerberufs oder mit einer
Geringschatzung unserer Mandatare zu tun. Und ja, es ist eine Symbolwirkung,
aber es ist eine wichtige Symbolwirkung nach auen, namlich gerade in Zeiten
einer Rezession, um unseren Blrgern auch zu zeigen, dass wir uns nicht die
Taschen vollstopfen, dass Sie sich nicht die Taschen vollstopfen. (Zwischenruf bei
den Grlinen.) Setzen wir das daher heute um, im Bund, in den Landern! Heute
haben Sie die Moglichkeit, dem zuzustimmen. - Vielen Dank. (Beifall bei der
FPO.)

14.52

Der Gesamtwortlaut des Antrages ist unter folgendem Link abrufbar:
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RN/73.1

Nulllohnrunde auch fir Spitzenpolitiker in den Lidndern und hochdotierte

Staatsmanager (3/UEA)

Prasidentin Doris Bures: Der EntschlieBungsantrag ist ordnungsgemaf3

eingebracht und steht daher auch mit in Verhandlung.

Herr Abgeordneter Christoph Zarits, ich erteile Ihnen das Wort.
RN/74

14.52

Abgeordneter Christoph Zarits (OVP): Meine geschitzten Damen und Herren!
Geschatzte Herren Minister! Geschatzte Frau Prasidentin! Es ist schon
interessant, was Herr Kollege Leinfellner hier von sich gibt - er war ja die
letzten flnf Jahre auch nicht im Parlament, zwar im Bundesrat, aber er hat sich
mit anderen Dingen beschaftigt, bei Diskussionen entschuldigt, und er hat
sozusagen den Rekord gebrochen: am 24. August angelobt und dann auch
gleich ausgeliefert. - Herzliche Gratulation zu dieser katastrophalen Leistung!

(Beifall bei der OVP und bei Abgeordneten der Griinen. - Zwischenruf bei der FPO.)

Liebe Kolleginnen und Kollegen, wenn wir Giber die Gehaltserh6hung im
offentlichen Dienst sprechen, dann sprechen wir nicht nur tiber einen
nominellen Wert, sprechen wir nicht nur Giber eine Zahl, sondern dann sprechen
wir auch Uber Wertschatzung fir die Leistung der Menschen, der Bediensteten
im 6ffentlichen Dienst. Ich denke dabei an die Bediensteten im Bereich der
Sicherheit auf unseren Stral3en, ich denke dabei an das Gesundheitspersonal,
ich denke dabei an das Personal im Bereich der Bildung unserer Kinder. Die
Bediensteten im offentlichen Dienst, vor allem jene im Sicherheitsbereich, sind
tagtaglich, auch an Sonn- und Feiertagen, fir die Menschen in diesem Land

unterwegs.


https://www.parlament.gv.at/dokument/XXVIII/UEA/3/imfname_1663459.pdf
https://www.parlament.gv.at/dokument/XXVIII/UEA/3/imfname_1663459.pdf
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3,5 Prozent - daflir méchte ich ganz herzlich allen Beteiligten, allen
Verhandlern, auf Regierungsseite dem Herrn Finanzminister und auch dem
Herrn Beamtenminister, danken, dass dieser Vorschlag beziehungsweise dass
diese Gehaltserh6hung zustande gekommen ist, weil es wirklich ein fairer
Vorschlag und ein faires Verhandlungsergebnis ist, das fiir den 6ffentlichen
Dienst zustande gekommen ist. Es zeigt auch, dass wir seitens der Politik,
seitens des Finanzministers und auch seitens des Beamtenministers die

Leistungen des 6ffentlichen Dienstes wertschatzen.

Der 6ffentliche Dienst ist das Rlickgrat unserer Gesellschaft. Und seien wir
ehrlich - auBer dem Block hier auf der rechten Seite -: In Osterreich machen
sehr, sehr viele Institutionen und vor allem auch die Bundesbeamten
beziehungsweise die Bediensteten im 6ffentlichen Dienst einen guten Job, dass
sozusagen alles in diesem Laden Osterreich auch l4uft. Das haben wir vor allem
in den letzten Jahren gesehen, die herausfordernd waren, bei den globalen
Krisen, die wir auch zu bewaltigen gehabt haben, auch bei der Digitalisierung,
die natirlich auch im 6ffentlichen Dienst Einzug halt. Die Beamtinnen und
Beamten, die Bediensteten im &6ffentlichen Dienst haben einen tollen Job
gemacht und haben darauf geschaut, dass in Osterreich vieles besser ist als in
anderen Landern. Das sollten wir uns bei dieser Diskussion auch immer wieder
in Erinnerung rufen, meine geschitzten Damen und Herren. (Beifall bei der OVP

und bei Abgeordneten der Griinen.)

Ein wichtiger Punkt noch, was die Planungssicherheit fiir die Bediensteten im
offentlichen Dienst betrifft: Wir haben nicht nur eine Gehaltserh6hung, eine
Gehaltsanpassung fiir das Jahr 2025 vereinbart und werden diese heute hier
auch beschlie3en, sondern auch fiir das Jahr 2026, mit 0,3 Prozentpunkten,
gekoppelt an die rollierende Inflation. Das gibt nattirlich auch den Beschiftigten

im 6ffentlichen Dienst Planungssicherheit.
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Der 6ffentliche Dienst ist nicht nur wichtig, sondern der 6ffentliche Dienst ist
flir mich auch unverzichtbar. - Ein herzliches Dankeschén an alle Bediensteten

im offentlichen Dienst!

Wir missen aber auch in die Zukunft denken und miissen den &ffentlichen

Dienst fiir die junge Generation, flir die nachste Generation attraktiv machen.
Wir miissen daflir sorgen, dass man sagt: Ja, es zahlt sich aus, im 6ffentlichen
Dienst zu arbeiten, einen Beitrag fiir die Gesellschaft, auch fir den Bund, fir
den Staat zu leisten; erstens: ein sicherer Job, und zweitens: auch ein Gehalt,

von dem man gut leben kann.

Meine geschatzten Damen und Herren, ein herzliches Dankeschén noch einmal
allen Verhandlungspartnern, die daran beteiligt waren, und ein herzliches
Dankeschon abschlieend auch noch an alle Bediensteten im &ffentlichen
Dienst - ihr seid unverzichtbar fir diese Republik. Ein herzliches Dankeschon!

(Préisident Rosenkranz tibernimmt den Vorsitz.)

Und ich sage noch einmal zu der Nulllohnrunde, was die Politiker betrifft - wir
haben ja jetzt flr das nachste Jahr, 2025, den Antrag vor uns liegen, den wir
beschlieBen werden, ndmlich dass uns, vom Bundesprasidenten abwarts bis zu
uns Abgeordneten, im nachsten Jahr keine Gehaltserhéhung ins Haus steht -:
Ich glaube, das ist gut so. Das ist ein Zeichen der Verantwortung, und ich denke,

das hat grof3e Signalwirkung auch fir die Blirgerinnen und Biirger.

In diesem Sinne ein herzliches Dankeschdn an die Bediensteten im 6ffentlichen

Dienst.

Bitte stimmen Sie dem Antrag zu. (Beifall bei der OVP und bei Abgeordneten der
Griinen.)

14.56
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Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr

Abgeordneter Muchitsch. Die eingestellte Redezeit betrdagt 5 Minuten.
RN/75

14.56

Abgeordneter Josef Muchitsch (SPO): Herr Prasident! Herr Bundesminister!
Herr Vizekanzler! Ich méchte zu Tagesordnungspunkt 6, Gehaltsabschluss fir

den 6ffentlichen Dienst, Stellung nehmen.

Mit diesem Abschluss zwischen Dienstgeber- und Dienstnehmervertreterinnen
und -vertretern des 6ffentlichen Dienstes kommt ein Gehaltsabschluss fiir 2025
und 2026 zustande. Es hat schon ein bisschen gedauert, so ungefahr drei
Monate, bis ein erster Termin zustande gekommen ist, aber dann ist es fir viele
Uberraschend gewesen, es war dann ein sehr schneller Abschluss. Und ja, dieser
Abschluss entspricht einer Erh6hung, gesehen Gber alle Gehaltstabellen,
zwischen 3,2 und 3,8 Prozent, das heif3t im Durchschnitt um 3,5 Prozent, wie

Kollege Zarits bereits ausgefiihrt hat.

Dieser Abschluss betrifft rund 250 000 Beschaftigte im 6ffentlichen Dienst.
Das sind Kolleginnen und Kollegen, die in den verschiedensten Bereichen des
taglichen Arbeitslebens beschiaftigt sind: von den Beschaftigten bei der
Mullabfuhr, die hinten auf den Autos stehen, bei Regen, bei Wind, bei Kilte,
Uber die Menschen, die in unseren 6ffentlichen Bereichen die Gartenpflege
machen - das ist vor allem im Sommer sehr belastend -, die Lehrerinnen,
Lehrer, Polizistinnen und Polizisten bis hin zu den Beschaftigten in

Verkehrsunternehmen und den Beschiftigten bei den Berufsfeuerwehren.

Diese Kolleginnen und Kollegen im Bundesdienst haben sich diese Erh6hung
wirklich verdient, meine sehr geehrten Damen und Herren, genauso wie alle

anderen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die zu den jeweiligen



Nationalrat, XXVIII. GP 11. Dezember 2024 5. Sitzung /13

Abschliissen kommen (Beifall bei der SPO), wie zum Beispiel auch die
130 000 Beschaftigten in der Sozialwirtschaft, die eine Erhéhung von 4 Prozent

erhalten haben.

Eine Lohnerh6hung ist kein Geschenk, das ist ein Ausgleich fiir die Teuerung,
welche die Betroffenen, das heil3t die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer,
nicht verursacht haben. Egal ob in der Privatwirtschaft oder im 6ffentlichen
Dienst, eine Lohnerh6éhung ist als Teuerungsausgleich, als Starkung der

Kaufkraft, um den Konsum zu sichern, zu sehen.

Was ware eigentlich die Alternative? - Die Alternative ware, wie es manche
eingefordert haben, eine Nulllohnrunde. Eine Nulllohnrunde bedeutet zwar
nicht weniger Geld im Monat, aber es bedeutet weniger Einkauf fiir das Geld,
wenn die Inflation steigt, wenn die Teuerung nicht bekampft wird; damit haben

die Leute letztendlich weniger im Geldborsl.

Meine sehr geehrten Damen und Herren, dieser Abschluss ist aber auch
Grundlage fiir 324 000 Beschiftigte in den neun Bundeslandern, in den
Gebietskorperschaften, bis hin zu den tGber 2 000 Gemeinden und deren
Beschaftigten; nachgelagert hat er sogar einen Effekt fir bis zu

500 000 Menschen. Das ist eine gute Grundlage, weil auch die Kolleginnen und
Kollegen in den Landern und in den Gemeinden tagtaglich tolle Arbeit fiir ein
funktionierendes Miteinander gerade in der Daseinsvorsorge leisten. Ich danke

vielmals dafiir. (Beifall bei der SPO und bei Abgeordneten der OVP.)

Was den Abschluss im zweiten Jahr betrifft, namlich die durchschnittliche
Inflationsrate, die rollierende Inflation sozusagen, vom Zeitraum Oktober 2024
bis September 2025: Dort wird sich der Wert mit einem Zuschlag von

0,3 Prozent erst ergeben; auch das ist mehr als gerechtfertigt.
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Ausschlaggebend ist jetzt aber: Wie setzen wir MaBhahmen gegen die
Teuerung? Auch wenn die Regierung in den letzten zwei Jahren verabsdumt hat,
wirklich MafBnahmen gegen die Teuerung zu setzen, sollten wir jetzt hier
trotzdem gemeinsam weiter versuchen, Losungen zu finden. Deswegen
appelliere ich auch an die Vertreter:innen von OVP und NEOS, bei den
derzeitigen Verhandlungen die Vorschlige der SPO aufzunehmen, das, was wir
seit zwei Jahren einfordern, ndmlich Preiserh6hungen stoppen, Inflation
dampfen, Teuerung bekdmpfen, wenigstens jetzt in Angriff zu nehmen. Wir
haben dazu viele Beispiele geliefert: Mietpreiserh6hungen stoppen,
Lebensmittelpreise dampfen, Energiepreise deckeln; all das sind MaRnahmen
gegen diese Teuerung. Tun Sie es, tun wir es gemeinsam, denn wenn wir es
nicht tun, dann werden wir in einem Jahr wieder hier stehen und wieder dariber

diskutieren, warum etwas nicht gel6st wurde.

In diesem Sinne: Danke an alle Menschen da draulen, die im 6ffentlichen
Dienst, bei den Gemeinden, in den Landern fiir uns tagtaglich ihre Leistung fir
ein funktionierendes Osterreich erbringen. - Vielen Dank. (Beifall bei der SPO
sowie der Abg. Bogner-Strauf3 [OVP].)

15.01
Prasident Dr. Walter Rosenkranz; Danke.

Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr Abgeordneter Koza. Eingestellte
Redezeit: 5 Minuten.

RN/76

15.01

Abgeordneter Mag. Markus Koza (Griine): Sehr geehrter Herr Prasident! Sehr
geehrte Herren Minister! Ja, wir diskutieren heute die Gehaltsabschliisse im

offentlichen Dienst. Lassen Sie mich zuallererst ein paar Klarstellungen bringen,
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denn wenn man sich die Diskussionen im Vorfeld rund um die
Gehaltsverhandlungen angehoért und angeschaut hat, dann musste man das
Geflhl bekommen, da geht es um Spitzengehalter von Spitzenbeamten, die
noch einmal deutlich erh6ht werden, und da flieBen Milch und Honig und was
weild ich noch alles. Also es gab eine sehr undifferenzierte Diskussion, darum
ein paar Klarstellungen und Griinde, warum vor allem die insbesondere auch
von den NEOS oftmals geforderte Nulllohnrunde schlichtweg der vollkommen

falsche Weg gewesen ware.

Faktum ist, dass bei Bund, Landern und Gemeinden circa 368 000 6ffentlich
Bedienstete arbeiten. Ja, und wer sind diese? - Das sind Lehrer:innen, das sind
Krankenpfleger:innen, das sind Kindergartenpadagog:innen, das sind
Staatsanwilt:innen, Richter:innen, das sind Arzt:innen, das sind
Sozialarbeiter:innen, das sind Verwaltungsbedienstete. Von diesen

368 000 Beschéftigten sind Uber 60 Prozent, sogar fast zwei Drittel,
sogenannte Vertragsbedienstete. Das sind keine Beamten, das sind de facto
Angestellte im 6ffentlichen Dienst, die ASVG-versichert sind, die geklindigt
werden kdnnen, die arbeitslosenversichert sind - also ganz normale Angestellte,
wie wir sie in der Privatwirtschaft genauso haben. Da sind nicht mehr
besonders viele Privilegien vorhanden, wie immer wieder und standig behauptet

wird.

Die Zahl der pragmatisierten Beamt:innen, die man oft vor sich hat, wenn man
vom Offentlichen Dienst spricht, wird tatsachlich immer kleiner - und das nicht
erst jetzt, sondern bereits seit Jahrzehnten. Auch die sogenannten Uber-driiber-
Spitzeneinkommen, von denen da immer wieder die Rede ist, entpuppen sich
sehr oft mehr als Fake als als Fakt. Es gibt weder diese Massen an
Spitzenbeamt:innen, noch gibt es diese Massen an Spitzeneinkommen.
Tatsschlich ist es so - das kann man alles im Bericht des BMKOS zum Personal

des Bundes 2024 nachlesen -, dass die mittleren Vollzeiteinkommen bei
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offentlich Bediensteten beispielsweise bei umgerechnet 3 840 Euro pro Monat
liegen, bei Angestellten mit Vollzeitbeschaftigung allerdings bei 4 070 Euro pro
Monat, 14 Mal im Jahr. Das heil3t, so wahnsinnig viel verdienen die im

offentlichen Dienst in Wirklichkeit offensichtlich nicht.

Was aber der Fall ist - einen Unterschied zur Privatwirtschaft gibt es -: dass die
Frauen- und die Mannereinkommen ziemlich gleich hoch sind. Somit gibt es im
offentlichen Dienst den geringsten Unterschied zwischen Frauen- und
Mannereinkommen. Das ist fiir mich kein Grund zur Kritik, das ist flir mich ein
Grund zur Freude. Da hat die Privatwirtschaft in Wirklichkeit Nachholbedarf.
(Beifall bei den Griinen sowie der Abg. Schatz [SPO].)

AuBBerdem - und das wissen wir auch - steht der 6ffentliche Dienst massiv im
Wettbewerb mit der Privatwirtschaft, denn die Pensionierungswelle betrifft
natiirlich auch den 6ffentlichen Dienst in Osterreich. Wie rekrutiert man am
besten zusatzliches Personal, neues Personal? - Durch attraktive
Arbeitsbedingungen und attraktive Einkommensbedingungen, denn wir
brauchen Lehrer:innen, wir brauchen Techniker:innen, wir brauchen IT-

Beschaftigte auch im 6ffentlichen Dienst.

Meine sehr geehrten Damen und Herren! Die 20 000 zusatzlichen Lehrer:innen
kommen nicht einfach so, sondern um die 20 000 zusatzlichen Lehrer:innen, die
die NEOS beispielsweise fordern, muss man sich bewerben, fiir die muss man
attraktive Bedingungen schaffen. Ehrlich gesagt, wenn man denen sagt: Sorry,
aber heuer gibt es fiir euch eine Nulllohnrunde, denn ihr seid es mir einfach
nicht wert!, dann ist das nicht unbedingt die extreme Motivation fiir junge
Lehrer:innen, diesen Job zu ergreifen. Darum: Leistung muss sich lohnen,
Qualitat muss sich lohnen - wird hier auch immer wieder gerne genannt -,

insbesondere auch im 6ffentlichen Dienst. (Beifall bei den Griinen.)
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Darum, meine sehr geehrten Damen und Herren, ist es fiir uns Giberhaupt keine
Frage, dass sich gerade die Polizist:innen, die Krankenpfleger:innen, die an den
Betten unserer Kranken stehen, die Lehrer:innen, die unsere Kinder
unterrichten, die Kindergartenpadagog:innen, die sich um die Kleinsten
kiimmern, nicht nur einen Applaus verdient haben, sondern auch entsprechende

Einkommens- und Arbeitsbedingungen.

Daher bitte ich um moglichst breite Zustimmung und fordere auch von den
Gemeinden und Landern, dass sie diesen Abschluss nachvollziehen. - Danke.
(Beifall bei den Grtinen.)

15.05
Prasident Dr. Walter Rosenkranz; Danke.

Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr Abgeordneter Petschnig. Eingestellte
Redezeit: 4 Minuten.

RN/77

15.06

Abgeordneter MMag. Alexander Petschnig (FPO): Vielen Dank, Herr Prasident!
Geschatzte Herren auf der Regierungsbank! Geschatzte Kolleginnen und
Kollegen im Plenum! Wir befinden uns mit diesem Tagesordnungspunkt am
Hohepunkt der diesjahrigen Bezligedebatte. Die Spanne ist eine sehr
weitreichende, die Spanne reicht von den 6ffentlich Bediensteten - Sie wissen,
das ist jene Gruppe, mit der man zuerst gar nicht verhandeln wollte; das ist jene
Gruppe, die zuerst zu Dienststellenausschiissen und zu Streikdrohungen greifen
musste; das ist jene Gruppe, die es erst angesichts der bevorstehenden
Personalvertretungswahlen geschafft hat, der Bundesregierung auf die Spriinge
zu helfen und ihren wohlverdienten Abschluss durchzusetzen - bis zur

Bundespolitik, bis zu uns, wo es Herbert Kickl kraft seines Einsatzes und seiner
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Initiative geschafft hat, eine Nulllohnrunde durchzusetzen (Abg. Scherak [NEOS]:
Das war nur wegen dem Herbert! Das stimmt!) - eine Nulllohnrunde im Ubrigen,
die Gberhaupt nichts, und zwar selbstverstandlich nichts, mit einer Entwertung
des eigenen Berufs zu tun hat, sondern die ausschlieBlich aus Griinden der
dringend gebotenen Solidaritat (Zwischenruf des Abg. Gerstl [OVP]), der Symbolik
und der Solidaritat mit der teuerungsgeplagten Bevolkerung auBerhalb dieses

Gebiudes auf der Tagesordnung steht. (Beifall bei der FPO.)

Das ist wohlgemerkt eine teuerungsgeplagte Bevolkerung, der in Form von
kolportierten Steuererhéhungen - die Spatzen pfeifen es ja Gberall von den
Dachern - demnachst eine neue Kostenlawine ins Haus steht. Wir sehen also:
Der Druck der Wihler und der Druck der FPO kénnen etwas bewirken - ich

werde spater noch darauf zuriickkommen. (Beifall bei der FPO.)

Diese Spanne ist uns aber nicht weitreichend genug, es gibt immer noch blinde
Flecken. Es gibt die Gebietskdrperschaften, vor allem die Bundeslander, und es
gibt Manager von staatsnahen Betrieben. Es gibt die Mdglichkeit, dass wir hier
gemeinsam Regelungen beschliel3en, wir sind das richtige Gremium dafiir. Alle
Parteien sind in Landesregierungen, in Landtagen betroffen. Alle Parteien haben
Personen in ihren Reihen, die davon profitieren. Und wenn Sie gemeinsam mit
uns den Mut haben, diesen EntschlieBungsantrag zu unterstiitzen, dann wird
das hier der Beschlussfassung zugefiihrt werden. (Abg. Maurer [Griine]: Was ist

mit Kollegin Svazek und Kollegen ...?)

AuBerdem wiirde das, wenn wir das gemeinsam hier in diesem Haus
beschlieBen, tatsidchlich neu regieren bedeuten, das wiirde kein Weiter-wie-
bisher bedeuten, etwas, das Herr Nehammer ja so gerne vor sich hertragt. Das
ware eine Ansage, die wir jetzt hier im Haus mit Leben erflillen kdnnten, jetzt,

da sogar andere Parteien, wie man hort und liest, diesen Ansatz teilen.
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Abgelehnt wird das, wie man auch hort und liest und wie man auch im
Ausschuss zur Kenntnis nehmen durfte, von einer Uraltkoalition von Rot und
Schwarz, von jenen Parteien, die bis zur Stunde alle Personalverantwortlichen -
ist gleich Landeshauptleute - in den Landern stellen, jenen Parteien, die bis zur
Stunde samtliche Finanzverantwortliche in den Landern stellen, jenen Parteien,
die die Masse der betreffenden Manager im staatsnahen Bereich stellen, also
alle von dieser MalBnahme Betroffenen, jenen Parteien, die das weiter so in
ihrer DNA programmiert haben, und jenen Parteien, die es sich offensichtlich
vor Abschluss ihrer Zuckerlkoalitionsverhandlungen nicht mit Kraftzentren im

eigenen Lager verscherzen mochten.

Und dafr, nur dafiir, geschatzte Kolleginnen und Kollegen, miissen die
Steuerzahler, die Geblhrenzahler und die Beitragszahler bluten. (Beifall bei der

FPO.)

Man kann unseren EntschlieBungsantrag ablehnen, keine Frage, aber dann darf
ich Ihnen eines auf den Weg mitgeben: Wenn nach den nachsten Wahlen die
blaue Saule wieder gegen alle Erwartungen nach oben schieen wird, dann
braucht es keine Politikwissenschaftler, dann braucht es keine gescheiten Képfe
und auch keine Erklarbaren, sondern dann missen Sie sich nur auf Tage wie
diesen riickbesinnen, an denen Sie wieder einmal gegen die Erwartungen, gegen

das Wahlverhalten und gegen den Wunsch der Wahler agiert haben.

Diese Privilegien, die Sie heute lhren Mitstreitern génnen, sind nicht notwendig,
die miissen nicht sein. (Abg. Hofinger [OVP]: Aufer es sind die Freiheitlichen, dann

lassen wir es!)

Die Wahler werden lhnen im Burgenland, in Nieder6sterreich, in Vorarlberg, in
der Steiermark, in Wien und dort, wo auch sonst tiberall im kommenden Jahr
gewahlt wird, ausrichten, dass es auf keinen Fall so weitergeht. Es braucht

Leute, die die Wiinsche, die Sorgen, die Bedirfnisse der Wahler:innen
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verstehen, diese endlich ernst nehmen. Es braucht Zeit fiir echte
Veranderungen. Genau das wird es mit dieser Uraltkoalition mit Sicherheit nicht
geben. (Beifall bei der FPO.)

15.10

Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Als Nachste zu Wort gemeldet ist Frau

Abgeordnete Deckenbacher; eingestellte Redezeit: 4 Minuten.
RN/78

15.10

Abgeordnete Mag. Romana Deckenbacher (OVP): Danke, Herr Prasident! Sehr
geehrte Herren Bundesminister! Hohes Haus! Sehr geehrte Zuseherinnen und

Zuseher! Was ware, wenn:

Was ware, wenn Sie in ein Krankenhaus kommen und es kein Gesundheits- und
Pflegepersonal gidbe? - Das hatte fatale Auswirkungen auf die Gesundheit von
uns allen. Was ware, wenn Sie einen Unfall haben, von Gewalt betroffen sind,
Uberfallen werden und es keine Polizistinnen und Polizisten gabe? - Das
subjektive Sicherheitsgefihl in unserem Land wiirde fatal darunter leiden. Was
ware, wenn Sie in einen Rechtsstreit verwickelt sind und es nicht genligend
Richter:innen, Staatsanwalte gabe? - Es wirde zum Stillstand der Rechtspflege
kommen und das Fundament einer sicheren und gerechten Gesellschaft wiirde

fehlen.

Was ware, wenn der 6ffentliche Baudienst nicht fir intakte Stral3en sorgen
wirde? - Es wiirde eine Gefahr flr uns alle sein. Was ware, wenn es in
Bildungseinrichtungen keine Padagoginnen und Padagogen gabe? - Unsere
Kinder und Jugendlichen hatten einen Mangel an grundlegenden Kenntnissen
und Fahigkeiten und es wiirden auch wichtige Ansprech- und Bezugspersonen

fehlen. Was ware, wenn es nicht gentigend Bedienstete in der Verwaltung
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gibe? - Dann wiirde unser Verwaltungsapparat, der Osterreich am Laufen hilt,

stillstehen.

Ich kdnnte Ihnen noch viele, viele weitere Beispiele nennen, denn der
offentliche Dienst ist noch viel, viel mehr. Unsere Kolleginnen und Kollegen
arbeiten taglich fur uns alle, und das verdient Dank, das findet Wertschatzung
und Anerkennung und, ja, das verdient vor allem auch einen fairen

Gehaltsabschluss. (Beifall bei Abgeordneten der OVP)

Ich verrate lhnen jetzt kein Geheimnis, wenn ich lhnen sage, dass die
diesjahrigen Gehaltsverhandlungen besonders herausfordernd waren. Umso
erfreulicher ist es aber, dass es der Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst, der
Gewerkschaft Younion, den Vertretern der Gemeinden und Lander gemeinsam
mit dem Herrn Bundesminister flir 6ffentlichen Dienst und dem Herrn
Finanzminister gelungen ist - und ich sage das auch hier ganz klar -, vor dem
Hintergrund schwieriger Rahmenbedingungen und Abwagungen diesen fairen

Abschluss auch zu erreichen.

Das Verhandlungsteam konnte fir das Jahr 2025 eine durchschnittliche
Erhéhung von 3,5 Prozent, mindestens 82,4 Euro, aber maximal 437,8 Euro,
erreichen. Davon profitieren natirlich vor allem niedrigere Einkommen. Die
Erh6hung soll ab 1.1.2025 gelten. Direkt betroffen sind circa

250 000 Bundesbedienstete, indirekt naturlich auch noch etwa

324 000 Bedienstete von Landern und Gemeinden. Fiir das Jahr 2026 wird die

Gehaltserh6hung die abgerechnete Inflation plus 0,3 Prozentpunkte betragen.

Es ist wichtig und richtig, dass die dafir notwendigen finanziellen Mittel fir den
offentlichen Dienst aufgebracht werden, denn die Osterreicherinnen und
Osterreicher kennen den Wert des &ffentlichen Dienstes. Das besagt eine
aktuelle Studie des Meinungsforschungsinstitutes Imas. 86 Prozent der

Befragten geben an, dass fiir sie der 6ffentliche Dienst fiir die Lebensqualitat in



Nationalrat, XXVIII. GP 11. Dezember 2024 5. Sitzung / 22

Osterreich sehr wichtig oder wichtig ist. Das heift, es gibt ein hohes Ansehen
des offentlichen Dienstes. So hoch das Ansehen der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter aber ist, die Mehrheit der Menschen fiihlt sich dennoch in der
Privatwirtschaft besser aufgehoben - 56 Prozent sagen das. Umso wichtiger ist
es, dass der 6ffentliche Dienst auch weiterhin ein vielversprechender
Arbeitgeber bleibt, damit er namlich konkurrenzfahig ist, um leistungsstarke

Mitarbeiter:innen fiir sich gewinnen, aber auch halten zu kénnen.

Die Kolleginnen und Kollegen in den Bildungseinrichtungen, im
Gesundheitswesen, in der Verwaltung und auch in ausgegliederten
Organisationen wie den Bundesmuseen und der Statistik Austria sind relevante
Bestandteile unseres taglichen Lebens. Ein herzliches Danke an alle Kolleginnen
und Kollegen, die taglich unermidlichen Einsatz fiir uns alle leisten. Was ware,
wenn es euch nicht gabe? (Beifall bei Abgeordneten der OVP.) - Es wiirde vieles in
unserer Republik stillstehen. - Danke. (Beifall bei Abgeordneten der OVP sowie der
Abg. Negller [Griine].)

15.15
Prasident Dr. Walter Rosenkranz; Danke.

Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr Abgeordneter Haitzer. Eingestellte
Redezeit: 4 Minuten.

RN/79

15.15

Abgeordneter Andreas Haitzer (SPO): Herr Prasident! Sehr geehrte Mitglieder
der Bundesregierung! Liebe Kolleginnen und Kollegen im Nationalrat! Werte
Gaste und auch liebe Zuseher:innen zu Hause vor den Bildschirmen! Hohes
Haus! Es ist schon spannend, sich die Budgetsituation in Osterreich anzusehen.

Details haben wir heute schon ein wenig gehort. Ich frage mich ganz ehrlich,
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wie wir dieses klaffende Loch von 17 Milliarden bis 20 Milliarden Euro
schlieBen sollen. Jahrelanges Geld-aus-dem-Fenster-SchmeiBen ist einem
Budget nicht dienlich. Es ist klar: So weiterzumachen wie bisher, wird nicht

moglich sein. (Beifall bei der SPO sowie des Abg. Oberhofer [NEOS].)

Forderungen unter der Pramisse ,Koste es, was es wolle“ kann es nicht mehr
geben, da muss sich auf jeden Fall etwas dndern. Die Zeiten der Verteilung von
Geldgeschenken nach dem GielRkannenprinzip sind auch vorbei. Verzeiht mir,
denn da muss ich auch ein wenig in die Reihen der OVP schauen: Die
Bundesregierung hat im Controlling ehrlicherweise vollig versagt, die Ausgaben

sind im wahrsten Sinne des Wortes davongaloppiert.

Jetzt sind wir in der Situation gefangen, zukiinftig in allen moglichen Bereichen
sparen zu mussen. Ein kleiner Teil davon werden die Gehalter unserer
Bundespolitiker sein. Ich bin ja froh, dass es da offensichtlich einen
Schulterschluss gibt. Aber es ist halt nicht genug, nur bei den Bundespolitikern

zu sparen, sondern es ware auch in den Landern wichtig.

Es ist ein gutes Zeichen fiir die Offentlichkeit, dass wir verantwortungsvoll mit
Steuergeldern umgehen. Um diesen Dringlichkeitsbeschluss noch einmal zu
unterstreichen, ware es wirklich wichtig, eine Nulllohnrunde zu beschliel3en, die

auch die Lander beinhaltet, und eben die Lander mit ins Boot zu holen.

Lieber Herr Kollege Kickl, ich muss es Ihnen auch sagen: Es ist jetzt auch vorbei
mit der Zeit in der Opposition, denn ihr seid mittlerweile eine Systempartei, die
bald in finf Landesregierungen vertreten ist. Zeigen Sie einmal GréR3e, zeigen
Sie lhre Macht als Bundesparteiobmann und holen Sie lhre
Landesparteikolleg:innen ins Boot, dass auch sie diese Nulllohnrunden mit

unterstiitzen! (Beifall bei der SPO.)
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Es ist ndmlich zu wenig, wenn Kollege Leinfellner einen EntschlieBungsantrag
einbringt, in dem ,Nulllohnrunde fir alle Spitzenpolitiker auf Bundes- und
Landerebene“ drinsteht, und noch dazu aufzahlt, wie arm die Menschen in den
Landern sind - diese sind wirklich sehr, sehr arm -, lhre Parteikollegin Svazek in
Salzburg aber den Heizkostenzuschuss der wirklich Armsten um 60 Prozent
kiirzt. (Abg. Belakowitsch [FPO]: Ja, aber in Wien gibt es gar keinen, also reg dich
doch nicht auf! - Abg. Leichtfried [SPO]: Erste Rede!) Das ist eine Frechheit

seitens der Politik gegeniiber der armen Bevélkerung. (Beifall bei der SPO.)

Sehr geehrte Damen und Herren der OVP, auch Sie kdnnten lhren Liandern noch
mitgeben, dass die Nulllohnrunden auch bei den Landespolitikern umgesetzt
werden. - Danke. (Beifall bei der SPO.)

15.18
Prasident Dr. Walter Rosenkranz; Danke.

Als Nachste zu Wort gemeldet ist Frau Abgeordnete NefRler. Eingestellte
Redezeit: 4 Minuten. - Bitte.

RN/80

15.18

Abgeordnete Barbara NeBler (Griine): Danke, Herr Prasident! Liebe
Kolleginnen und Kollegen! Zuallererst darf ich die Schulklasse der HLW19 aus
Wien recht herzlich im Hohen Haus begriiRen. (Beifall bei Griinen und SPO sowie

bei Abgeordneten von FPO, OVP und NEOS.)

Wir haben schon dariiber gesprochen, aber: Worum geht es eigentlich? - Der
Abschluss gilt flr Polizisten, flr Polizistinnen, fur Pflegekrafte, fir
Gesundheitspersonal, fiir Gber 20 000 Lehrlinge, flir ungefahr

40 000 Kindergartenpadagogen und -padagoginnen und fir ungefahr

120 000 Lehrer und Lehrerinnen - so, und genau da wird es paradox. Christoph
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Wiederkehr, stellvertretender NEOS-Chef und Bildungsstadtrat, hat am Tag des
Verhandlungsabschlusses 20 000 neue Lehrpersonen gefordert. Die NEOS -
dieselbe Partei - waren aber zugleich extrem erbost dariiber, dass die Gehalter

der Padagog:innen erhoht werden. Das geht sich irgendwie nicht ganz aus.

Es geht sich auch nicht aus, zu sagen, wie wichtig die Bildung ist, aber
gleichzeitig den Padagog:innen Steine in den Weg zu legen. Es geht sich auch
nicht aus, zu sagen, wie wichtig es ist, die Kinderkrippe und den Kindergarten
auszubauen, aber sich gleichzeitig dartiber aufzuregen, wenn sie mehr bezahlt
bekommen. - Das sind Leute, die uns fehlen. Das geht sich nicht aus. (Beifall bei

den Griinen sowie der Abg. Kumpan-Takacs [SPO].)

Wenn wir wollen, dass die Kinder - unsere Kinder - das Beste bekommen,
mussen wir beim Bildungspersonal anfangen. Wenn ich ein Haus renovieren
will, kann ich nicht sagen, ich lasse das kaputte Fundament so, wie es ist. Das
funktioniert nicht. Das Fundament unseres Bildungssystems sind die Pddagogen
und Padagoginnen, die unsere Kinder jeden Tag betreuen und bilden. (Beifall bei

Griinen und SPO.)

Ich kann nicht auf einem kaputten Fundament ein stabiles Haus bauen. Diese
Padagogen und Padagoginnen haben sich diese Erhéhung verdient. Es ist
absolut nicht nachvollziehbar - absolut nicht nachvollziehbar! -, ihnen dieses

Geld nicht zu geben. (Beifall bei den Griinen.)

Uberlegen wir einmal: Was wiirde passieren, wenn wir das nicht tun? - Ja,
richtig, sie finden wahrscheinlich woanders einen besseren Job, denn der Job ist
schon, ja, aber er ist auch hart. Ich habe selber unterrichtet. Wir kénnen uns das
im Kontext mit dem Fachkraftemangel einfach nicht leisten. (Beifall bei den
Griinen. - Abg. Meinl-Reisinger [NEOS]: Genau! Das hdtten wir gerne berticksichtigt
gehabt! Das hdittet ihr beriicksichtigen kénnen!)
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Bei den Kleinsten zu sparen, ist falsch. In unser Bildungssystem und somit in
unsere Kinder zu investieren, rentiert sich immer doppelt und dreifach. Wir
werden genau hinschauen, was mit dem Bildungsbereich passiert. Bei diesem
Beispiel sehen wir namlich ganz klar, dass es im Bildungsbereich nicht logisch
ist, dass es vorwartsgeht. Wir miissen schauen, dass keine Schritte zurtick

gesetzt werden.

Wir wissen, was es fiir den Bildungsbereich braucht. Wir wissen das schon
lange: den Ausbau der Ganztagsschulen; wir brauchen bessere
Rahmenbedingungen fir die Paddagog:innen und somit fiir unsere Kinder;
Chancengerechtigkeit durch eine gemeinsame Schule und so weiter. Daflir
brauchen wir gutes Personal und dafir brauchen wir Investitionen in ein
Bildungssystem, das den Kindern Freude bringt und Angste nimmt, ein

Bildungssystem, das Chancen erméglicht und sie nicht zerstort.

Wir kénnen Schule zu einem Ort machen, an dem die Starken der Kinder
gefoérdert werden und an dem sie nicht aufgrund ihrer Schwachen bewertet
werden; zu einem Ort, an dem sich junge Menschen wirklich entfalten kénnen.
Ich hoffe, dass das auch die kommende Regierung angehen wird und sie nicht
bei der Bildung und somit bei unseren Kindern zu sparen anfangt. - Danke.
(Beifall bei den Griinen und bei Abgeordneten der SPO.)

15.22
Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Danke, Frau Abgeordnete.

Als Nachste zu Wort gemeldet ist Frau Abgeordnete Belakowitsch. Eingestellte
Redezeit: 4 Minuten.
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RN/81

15.22

Abgeordnete Dr. Dagmar Belakowitsch (FPO): Herr Prisident! Meine Herren
Bundesminister auf der Regierungsbank! Sehr geehrte Damen und Herren! Wir
sprechen heute Uber die 2. Dienstrechts-Novelle. Die erste gab es im
September dieses Jahres. Es geht hier darum - das ist schon fast alles gesagt
worden, nicht von jedem, und ich werde jetzt gar nicht mehr allzu sehr darauf
eingehen -: Selbstverstandlich ist es notwendig, dass unsere Beamten im
offentlichen Dienst auch eine entsprechende Erhéhung bekommen, wiewohl ich
ganz ehrlich sagen muss, dass der Nachteil an dieser prozentuellen Erh6hung
gerade in so schwierigen wirtschaftlichen Zeiten nattrlich ist, dass wir auch die
Spitzengehalter Uber Gebihr erh6hen. Nichtsdestotrotz werden wir dem

selbstverstandlich unsere Zustimmung geben.

Da jetzt aber Kritik am Antrag, den Kollege Leinfellner eingebracht hat,
gekommen ist, muss man schon sagen: Man kann alles kritisieren. Ich méchte
lhnen, dem jungen Kollegen von der SPO - weil er sich hier so geriert hat -
gerne etwas mitgeben: Wissen Sie, die geringsten Landtagsgehalter gibt es in
Karnten, und zwar deswegen, weil es damals unter Landeshauptmann Jorg

Haider permanent Nulllohnrunden gegeben hat.

Worauf unser Antrag abzielt, ist, dass wir diese Gehaltspyramide, die
urspringlich ja einmal fir alle Lander gleich gewesen ware, zurechtriicken,
damit das wieder ein gerechtes System ist, dass alle Landtagsabgeordneten in
den neun Bundeslandern auch tatsachlich dieselben Erhéhungen haben, dass
Lohnerhéhungen, Nulllohnrunden tatsachlich von oben nach unten
durchgeschaltet werden. Ich glaube, das ware ein gerechtes System und dem

kénnte man durchaus die Zustimmung geben, wenn man es denn méchte.
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Auf eines wiirde ich gerne noch eingehen, denn, wie ich schon zu Beginn gesagt
habe, ist das die 2. Dienstrechts-Novelle. Im Zuge der ersten Dienstrechts-
Novelle wenige Tage vor der Wahl hat die OVP ja noch das Bundes-
Gleichbehandlungsgesetz hineingeschummelt. Das hat sie diesmal nicht mehr
getan. Das ist flr mich etwas - na, sagen wir es einmal so - befremdlich, denn
es war Kollege Gerstl, der sich jetzt hinter dem Innenminister gut versteckt
(Abg. Gerstl winkt in Richtung der Rednerin), der hier gesagt hat, er méchte es
sofort reparieren, am besten gleich in der Angelobungssitzung - dass er als
Verfassungssprecher offensichtlich vergessen hat, dass das nicht geht, sei
geschenkt. Bis heute, Herr Kollege Gerstl, ist aber von der OVP kein einziger
Antrag zur Reparatur der Abschaffung der Geschlechter irgendwo auf einer

Tagesordnung gewesen, in keinem einzigen Ausschuss. (Abg. Gerstl [OVP]: Doch!)

Das heif3t, auch diese Ankiindigung, Herr Kollege Gerstl, war wieder einmal eine
Ankiindigung der OVP, die sie nicht einhilt. Das heiRt, meine Damen und
Herren, die Geschlechter sind abgeschafft. Statt Mann und Frau gibt es nur
noch Geschlecht. Dazu gibt es auch noch das gefiihlte Geschlecht, das dem
echten Geschlecht gleichgestellt wird. Das ist eine Situation und eine
Entwicklung, die wir als Freiheitliche ablehnen, weil sie eine gefahrliche

Entwicklung ist. (Beifall bei der FPO.)

Das ist eine duBBerst gefahrliche Entwicklung und wir haben im Ausschuss
darlber debattiert. Leider sind die Antrage, die Reparaturantrage der
Freiheitlichen, vertagt worden - auch mit den Stimmen der Osterreichischen
Volkspartei, die nicht darliber debattieren will, die es aber auch nicht reparieren

mochte.

Diese Entwicklung ist mehr als gefahrlich, was wir merken, wenn wir schauen,
was es aulBerhalb der dsterreichischen Grenzen schon an weitergehenden

Entwicklungen gibt. Es ist namlich in Wirklichkeit so, dass wir unsere Frauen
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und Madchen da einer ganz groRen Gefahr aussetzen. Schutzraume, die in den
letzten Jahrzehnten aufgebaut worden sind, reil3en Sie nieder. (Abg. Nefdler
[Griine]: Was hat das mit dem Tagesordnungspunkt zu tun? Was hat das mit dem
Tagesordnungspunkt zu tun?) - Ich weil3 schon, Frau Kollegin NeRler, Sie
verstehen das wahrscheinlich auch gar nicht. Ich will es Thnen nicht erklaren; ich
habe schon im Ausschuss gemerkt, dass es da offensichtlich bei manchen aus
der linken Reichshélfte gar nicht so weit kommt, dass man nachdenkt.
(Zwischenruf der Abg. Gewessler. - Abg. Nefller [Griine]: Es wiirde um die Gehdilter
gehen!)

Ich sage es lhnen anhand eines Beispiels: Ich bin Mutter einer 14-jahrigen
Tochter, und - ich sage es Ihnen ganz ehrlich - wenn sie in ein 6ffentliches
Schwimmbad geht, mdchte ich nicht, dass dann jemand, der sich als Frau fihlt,
aber tatsachlich ein Mann ist, in derselben Garderobe ist. Das will ich nicht.
Diese Entwicklung méchte ich nicht. Die lehne ich ab. Ich lehne sie zutiefst ab!

(Beifall bei der FPO.)

Ich sage Ihnen noch etwas, meine Damen und Herren: 99,99 Prozent der
Osterreicher lehnen diese Entwicklung ab. Das ist eine Fehlentwicklung, die wir
nicht brauchen. Daher frage ich mich, Herr Kollege Gerstl: Wann wird die OvP
zu ihrem Wort stehen und diesen Wahnsinn reparieren? (Beifall bei der FPO. -
Abg. Negler [Griine]: Was hat das mit dem Tagesordnungspunkt zu tun?)

15.26

Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr

Bundesminister Kogler. - Bitte.
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RN/82

15.27

Bundesminister fiir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport Mag. Werner
Kogler: Vielen Dank, Herr Prasident. - Sie sehen, das ist ein vielschichtiges
Thema. Ich werde auf das Letzte kaum eingehen. Nur so viel: Das kann man
alles debattieren, das passiert ja auch an verschiedenen Stellen. Nur, Frau
Kollegin Belakowitsch, wie Sie das aus den Dienstrechts-Novellen herauslesen
wollen, das bedarf schon einer eigenen Fantasie. Dieser Fantasie haben Sie sich
jetzt ja selber hingegeben. Das kann man alles diskutieren, aber da nicht
herauslesen. Das sage ich nur als mit zustandiger Minister. (Zwischenruf der Abg.
Belakowitsch.) - Nein, da wird ein verfassungskonformer Zustand in der
Begriffswahl hergestellt, da dort jetzt ndmlich Geschlecht steht und nicht Mann
und Frau. So ist das halt; Uberlassen wir das einer anderen Debatte. (Beifall bei
den Griinen sowie des Abg. Lindner [SPO].) Ich habe ja noch nicht einmal etwas
dagegen. Sie wissen ja, dass wir da im Sport schwierige Abgrenzungsfragen
haben. Das gebe ich zu; das diskutieren wir ja standig, das ist ja nicht so. Aber:
Das war jetzt sicher nicht das Relevanteste und das Wichtigste von dem ganzen

Block.

Herr Prasident, es sind mehrere Themen aufgerufen worden. Einleitend wurde
ja die Herleitung der Debatte mit der allgemeinen Wirtschaftslage - keine
Sorge, so weit gehe ich nicht darauf ein, aber immerhin auf die
Budgetsituation - begriindet und gefragt, ob die Erhéhung der Gehalter der
offentlich Bediensteten gescheit ist oder nicht. Das war dann eben das Zweite.
Das Dritte waren die Gehalter der Spitzenpolitikerinnen und Spitzenpolitiker.

Sie wissen das.

Zur Frage der wirtschaftspolitischen Einschlage und Inflation - aus welchen

Griinden auch immer, wir haben da unsere Theorie; das werden wir jetzt nicht
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alles ausbreiten, aber ganz schuldlos war diese unverantwortliche Abhangigkeit
vom russischen Gas an der Inflationsentwicklung nicht -: Man kann dariber
streiten, wie man selbige bekdampft. Das haben wir hier gemacht. Ich verweise
auf den Budgetdienst, was das Abfangen der Auswirkungen dieser Inflation

betrifft, denn Giber das andere wird eh noch jahrelang gestritten werden.

Sie kénnen erkennen - weil da vom Redner der Freiheitlichen etwas anderes
insinuiert wurde -, dass es schon Uber der Halfte oder zwei Dritteln der
Bevolkerungsgruppen gelungen ist, dies abzufedern, zum Teil sogar
Uberzukompensieren. Nun, siehe da, die umgekehrte Seite der Medaille ist
genau die: Jetzt kommen die - konsistent sind da meines Erachtens nur die
NEOS - daher und sagen: Wir haben ja zu viel ausgegeben! - Ich sage lhnen,
auch der sozialdemokratischen Fraktion: Beides gleichzeitig kann nicht
stimmen. Man kann immer noch dartber streiten, wie sehr wir in die Preise
hatten eingreifen kénnen - zugestanden, ja. (Abg. Babler [SPO]: Mhm! - Abg.
Oxonitsch [SPO]: Das ist der Punkt!) Ich versuche es nur einmal moglichst

sachlich, ehrlicherweise.

Zum Thema Gehilter im 6ffentlichen Dienst: Nattrlich spielt es dann eine Rolle,

wie viel Budgetspielraum vorhanden ist. Das ist richtig.

Wiirden wir nur den Budgetspielraum sehen und die Beschaftigten im
offentlichen Dienst als in einem vollig abgeschlossenen Raum verstehen, dann
kénnte man vielleicht noch eher dariiber debattieren - obwohl sich auch dann
Gerechtigkeitsfragen und Fragen Uber die Struktur quasi der Gehaltspyramide
im 6ffentlichen Dienst stellen. Wieso die Kindergartenpadagogin so viel
weniger verdienen muss als manch andere im Topbereich des 6ffentlichen
Dienstes, darliber kdnnte man ja tatsachlich diskutieren, aber das ist eine
andere Frage. Das ist eine Frage der Besoldungsreform. Jetzt geht es ja nur

einmal um die grundsatzliche Erhéhung.
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Es ist aber eben nicht so - es wird Sie nicht wundern, liebe Kolleginnen und
Kollegen von den NEOS -, dass die da in einer abgeschlossenen Box vor sich

hinwirtschaften.

Es wird Ihnen nicht entgangen sein, dass Osterreich keine reine Plan- und
Staatswirtschaft ist, sondern zum allergréten Teil Beschaftigte in der
Privatwirtschaft hat. Was heif3t das in Zeiten der durchaus vorhandenen
Arbeitskrafteknappheit? - Auch wenn die Arbeitslosigkeit gerade steigt, das
wird sich in den nachsten Jahren wieder einspielen. Es hei3t aber, dass der
offentliche Dienst - einige hier haben ja so argumentiert - in einem massiven
Wettbewerb steht, auch mit den Privaten. Das missen wir ja auch anerkennen.
Von daher ist die Linie in den letzten Jahren immer die gewesen, dass wir
zumindest nicht groBartig schlechter als in der Privatwirtschaft abschliel3en.

(Abg. Meinl-Reisinger [NEOS]: Ja, das kann man auch wirklich nicht sagen!)

Ehrlicherweise - auf den Erstredner der NEOS bezogen - ist da ein bisschen
etwas durcheinandergekommen, aber Sie kénnen es ja nachschauen. Eigentlich
ist es meiner Erinnerung nach nur beim Handel so - und das ein paar Tage
spater, nach unserem Abschluss; der Herr Finanzminister nickt -, dass da ein
knapp niedrigerer Abschluss zustande gekommen ist. Wir sind fiir das Jahr 2025
mit 3,5 Prozent herausgekommen - das ist jetzt leicht zum Mitrechnen, das sind
0,3 Prozentpunkte unter der jetzt zugrundeliegenden Inflation -, flir ndchstes
Jahr ist die Vereinbarung, die, die dann fiir 2026 herauskommt, plus die

0,3 Prozentpunkte; eine recht einfache Systematik eigentlich. Von daher ergibt
sich aber, dass wir in der Privatwirtschaft Gberall bis auf den Handel dartiber

waren, bei den meisten eigentlich Gber 4 Prozent.

Ich will das mindestens fiir das Protokoll sagen, aber es sei Ihnen unbenommen:
Man kann das ja ins Spiel bringen, dass man sagt, bei den 6ffentlich

Bediensteten herrscht grundsatzlich gré3ere Sicherheit am Arbeitsplatz. Es
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wurde aber eh erwahnt: Fir die meisten stimmt das gar nicht unbedingt. Fir die
klassischen Beamten mag das so sein, aber sie sind nicht der gréRte Anteil und

ein immer kleiner werdender Anteil. Es ist mir schon wichtig, das zu erwadhnen.

Ich appelliere an dieser Stelle noch einmal - weil dieser Beamtenbegriff aus
welchen Grinden immer eine so seltsame Konnotation hat; das kann man auch
hinterfragen - an die Medien, auch im hochgeschitzten Format Osterreich 1
hoért man das immer wieder: Es sind die Beamtenabschliisse, es ist das
Beamtenministerium. - Das ist nicht zutreffend. Das sind Abschlisse fiir die
Bediensteten im 6ffentlichen Dienst, und es gibt eine Sektion, die auch nicht
Beamtensektion heil3t, sondern 6ffentlicher Dienst, und das hat einen guten
Grund. Da schwingt immer etwas so Seltsames mit, darauf gehe ich jetzt

naturlich nicht ein.

Wenn wir diese Konkurrenz mit den Privaten haben, dann muss man das halt im
wahrsten Sinn des Wortes einpreisen, und dann kostet das halt auch etwas im
Budget. Bis jetzt hat sich das ja noch keiner zu sagen getraut, ich scheue mich ja
nicht: Mit diesem Abschluss sind fiir das Budget 2025 ziemlich genau

620 Millionen Euro verbunden. Das kann einem jetzt passen oder nicht, ich
habe versucht, die Griinde herzuleiten, und so wurde das dann gemacht, im
Ubrigen mit dem neuen Finanzminister - danke fiir die am Schluss sehr dichten
und intensiven Verhandlungen, danke auch an die Prasidenten der
Gewerkschaft 6ffentlicher Dienst, Herrn Quin, und der Younion, Herrn

Meidlinger.

Wir haben uns dariber dann, wie ich glaube, kompakt unterhalten und
gefunden. Das hat langer gebraucht, ich kenne die Kritik; ich habe die
Gewerkschaft sogar verteidigt. Gleichzeitig muss ich sagen: Wir alle wissen,
warum es langer gedauert hat. Man kann sich diese Spitzen jetzt dann sparen.

Fir die Ewigkeit soll festgehalten sein: Man muss halt auch akzeptieren, wenn
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sich der damals aktuelle Finanzminister einem Hearing in Briissel und allem, was
damit verbunden ist, stellen muss, dann ist das halt nicht ganz so einfach, das
alles zu bewerkstelligen. Von dem Tag weg, an dem das geklart war, Kollege
Mayr da war, haben wir das zligigst, zligig wie selten zuvor, in Angriff

genommen und haben eben so abgeschlossen - so viel dazu.

Im Ubrigen betrifft das natiirlich die Polizist:innen und alle méglichen
Berufsgruppen, die nachfolgen werden. Ich hoffe, die machen das auch.
Ehrlicherweise spielt es natirlich auch in den Gemeinde- und Landerbudgets

eine Rolle.

Eines vielleicht noch dazu: Wir haben auch versucht, die Thematik durch eine
gewisse Staffelung zu l6sen; sie ist nicht ibermaRig grol3, das stimmt schon,
aber immerhin haben wir eine eingezogen, sodass circa 10 000 Bedienstete
betroffen sind. Im Wesentlichen kriegen die unteren Bediensteten sogar ein
bisschen mehr als 3,5 Prozent und oben gibt es einen Deckel. Das ist zumindest
mehr als Symbolik, das wollte ich nur dazusagen. Das gehort auch zu den

Eckdaten dieses Abschlusses.

Nachstes Jahr ist eine ndchste Regierung beziehungsweise eigentlich eine
Mehrheit im Nationalrat frei, denn der Dienstgeber ist ja, zumindest de jure, der
Nationalrat, denn wie Sie jetzt gerade merken: Wir beschlieBen ja die
Gehaltserhéhung. Ich hoffe, dass das dann dhnlich konsensual, wie es heute ja

fast klingt, weitergeht.

So, vorletzter Punkt: Alles dieses, um da groBere Reformen reinzubringen, war
eigentlich eine Aufgabe der Besoldungsreform; dass diejenigen, die es
brauchen - unten oder in bestimmten Berufsgruppen -, vielleicht besser
aussteigen als andere. Der Grundzug einer neuen Besoldungsreform muss doch
sein, dass wir schauen - da sind wir wirklich altmodisch -, dass die

Einstiegsgehalter durchaus héher und noch attraktiver werden und das Ganze,
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wenn man so will, kostenneutral fiir den Dienstgeber wird - obenhin flacher,
sodass man insgesamt keine Mehrkosten hat, dadurch aber attraktiver und
effizienter. Die Wahrheit ist natirlich, dass das am Anfang mehr kosten wird,

weil die Umstiegsphase etwas kostet.

Das ist fix und fertig ausgearbeitet. Die Gewerkschaft war leider nicht bereit, da
mitzugehen. Ich habe mich da sehr sozialpartnerschaftlich verhalten, gebe das
aber gerne - wer auch immer hier Mehrheiten fiir eine Regierungskoalition
zustande bringt - weiter. Ich halte das fiir essenziell, denn das ist langfristig viel,
viel wichtiger als dass wir tiber 3,1, 3,7 oder 4,1 Prozent diskutieren. - Auch das
wurde also in der vorigen GP angegangen. (Beifall bei den Griinen. - Ruf bei der

SPO: Letzter Punkt!)

Letzter Punkt, genau: die Politikergehalter. - Schau, ich kdnnte jetzt den Platz
wechseln, das ware einmalig, und als Abgeordneter weiterreden. (Heiterkeit bei
der SPO.) Das ist nicht vorgesehen, glaube ich, Herr Prasident, aber so viel sei
mir schon erlaubt: Beide haben ja recht, konnte man sagen. Auf der einen Seite
regen sich ausreichend viele hier herinnen dariiber auf, dass die FPO hier zwar
fir alle, auch in den Bundeslandern, die Nulllohnrunde will und gleichzeitig die
eigenen Blauen, wenn man so will, in den meisten Bundeslandern ausscheren.
Das war voriges Jahr schon so. Jetzt fragt man sich, was dort los ist, aber diese

Polemik will ich von hier aus nicht starten.

AuBBerdem: Was heif3t Polemik? - Es stimmt ja, das ist ja ein Faktum: Es ist eh
witzig, dass sozusagen die Blauen schon die Mehrheit im Nationalrat brauchen,
damit die in Vorarlberg, in Salzburg und in Oberdsterreich verstehen, was nach
Meinung des Herrn Kickl Anstand ist. Wenn er also unsere Unterstiitzung
braucht, kann er sie haben, aber alleine an der Stelle lassen Rot und Schwarz
aus. Das muss man schon sagen: Wir kénnten ja, darin sind wir uns wieder einig,

wir sollten einfach schlicht und ergreifend hier fiir alle diese Nulllohnrunde
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beschlieBen, das geht mit Zweidrittelmehrheit - fertig, aus, Ende der Debatte.
Warum das jetzt nicht zustande kommt, missen alle Beteiligten selber erklaren.
Wir waren dafiir. Wenn schon Nulllohnrunde, dann fiir alle, das ist doch vollig

logisch. Es passiert aber nicht.

Ich habe einen wirklich schrecklichen Verdacht, warum das nicht passiert, und
dieser bezieht sich auf die geschitzten Kolleginnen und Kollegen von OVP und
SPO. Sie wollen nicht? Ich fiirchte fast, sie kénnen nicht gegeniiber ihren
eigenen Landesparteien und Landesvertretern so auftreten, dass das

durchgezogen wird.

Jetzt kann uns das auch noch wurscht sein, denn da gilt dann das Gleiche wie
fir die Blauen: Sollen sie sich halt dann dort daran halten. Aber ich halte das fir
sehr, sehr problematisch, wenn wir es nicht einmal mit einer 100-Prozent-
Mehrheit hier herinnen schaffen. Alle hier herinnen wollen, dass die
Landespolitiker die gleichen Nulllohnrunden kriegen wie die
Bundespolitiker:innen - alle. Mehr als 100 Prozent geht nicht, da werden Sie
mir zustimmen, dazu brauchen wir Einstein nicht. Es wiirden 67 Prozent

reichen.

Wenn wir es jetzt nicht einmal mit 100 Prozent Zustimmung hier herinnen
zustande bringen, dass wir die Lander im wahrsten Sinn des Wortes in die
Schranken weisen, wie sollen wir denn dann - oder vor allem Sie - die ganz
groBen Reformen bringen, die immer auch die Lander tangieren, wenn sie

ausgerufen werden? (Beifall bei den Griinen.)

Das ist das, was mich beschéftigt - ich will ja noch nicht sagen bedriickt, ich bin
ja kein melancholischer Mensch, wir werden schon schauen, wie wir wieder
weiterkommen. Diese gro3en Reformen, die jetzt tiberall herumgeistern, haben
wir noch nicht gesehen. Ich wiinsche ja ehrlich wirklich viel Vergniigen auf der

einen Seite, aber auf der anderen Seite auch viel Glick - auch dieser
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Republik -, dass diese Koalition zustande kommt, die gerade verhandelt wird,

denn die Alternativen sind gerade nicht gut.

Wenn da immer von Reformen geredet wird, dann ware es wohl einmal ein
netter Anfang, bitte schon durchzusetzen, dass ein paar Landesrate und ein paar
Landeshauptleute auf ein paar Hundert Euro verzichten missen. Ich bitte
darum. (Beifall bei den Griinen. - Abg. Kickl [FPO]: Dass wir auch noch einmal einer
Meinung sind!)

15.40
Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Danke, Herr Bundesminister.

Als Nachster zu Wort gemeldet ist Herr Abgeordneter Oxonitsch. Eingestellte
Redezeit: 4 Minuten. - Bitte.

RN/83

15.41

Abgeordneter Christian Oxonitsch (SPO): Danke, Herr Prasident! Sehr geehrter
Herr Vizekanzler! Sehr geehrter Herr Bundesminister! Liebe Kolleginnen und
Kollegen! Nur ein paar Anmerkungen zu einer Debatte, in der ja schon sehr viel

klargestellt wurde.

Zunachst einmal ganz grundsatzlich: Fur uns ist vollig klar, dass Menschen, die
in dieser Republik beschaftigt sind, sei es in der Verwaltung, sei es in der
Sicherheit, sei es in den Schulen, sei es in den Kindergarten et cetera,
selbstverstandlich im Zuge von Verhandlungen zwischen Arbeitgebern und
Arbeitnehmern gemeinsam auf Augenhohe lGber Gehalter verhandeln. Ich
glaube, das ist eine gute Tradition in verschiedensten Bereichen, und ich glaube,

es ist auch gut, dass das in diesem Fall stattgefunden hat. (Beifall bei der SPO.)
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Und ja, es ist auch angesprochen worden, natiirlich hatten wir es uns ein
bisschen friiher gewlinscht, wenn es gegangen ware, und dass man sich ein
bisschen mehr und intensiver Zeit nimmt - sei’s drum, beim nachsten Mal wird

es hoffentlich besser stattfinden.

Ganz grundsatzlich méchte ich dazu aber anmerken, dass ich glaube, dass es
wichtig ist, dass man eben genau dann, wenn man sagt: Na ja, das ist wieder so
ein bisschen GieBBkanne quer dariiber!, ganz konkret benennt, von wem man
spricht, wer diejenigen sind, denen man diese Gehaltserhéhung nicht

zugestehen will.

Man muss schon festhalten: Naturlich sollte man das auch klar benennen, wer
sie tatsachlich sind, denn wenn man dann Uber die Lehrer redet, ist man sich
schnell einig; Uber die Kindergartenpadagog:innen ist man sich schnell einig und
Uber die Gesundheitsberufe auch: Die miissen mehr kriegen. Ich frage mich
dann immer ein bisschen - das an die NEOS -: Wer sind dann eigentlich
tatsachlich diese paar wenigen, die weniger kriegen sollen? - Denn in der Justiz
et cetera, tberall findet man Bereiche, wo man eigentlich auch draufkommt: Die

sind schwer belastet, sind liberfordert, haben auch ihren Anteil.

Der wesentliche Punkt ist natiirlich schon: Eine Grundlage dieser Erhéhung der
Gehalter in diesen wie in allen anderen Bereichen ist auch, dass diese
Menschen mit steigenden Lebenshaltungskosten konfrontiert worden sind.
Auch vielfach diskutiert wurde: Die Inflationsbekdmpfung hat aus unserer Sicht
nicht ausreichend stattgefunden, und da ist es natiirlich notwendig, dass die
Menschen, die unter der Teuerung gelitten haben, auch eine entsprechende

Abgeltung bekommen, liebe Kolleginnen und Kollegen.

Da ist mir noch wichtig: Ja, wir wissen natirlich in Bezug auf den Antrag auf
eine Nulllohnrunde, dass das bei uns hier im Hause ein gewisser symbolischer

Akt ist; aber wir wissen, wir stehen vor gro3en Herausforderungen. Das
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Budgetdefizit in diesem Land ist in den Jahren ein bisschen aus dem Ruder
gelaufen - das ist jedenfalls unsere Ansicht. Da werden noch einige
gemeinsame, schmerzhafte MaBnahmen notwendig sein, ganz egal wie die
Regierung ausschaut, denn wir wissen: Wir stehen vor einem Defizitverfahren,
wir haben eine entsprechend liberh6hte Schuldenquote in diesem Land, daher

ist es nattirlich wichtig, das auch bei uns selber nicht zu ignorieren.

Eines ist mir schon auch wichtig, und das ist nicht ganz unwesentlich: Wir sind
hier nicht der Herbert-Kickl-Unterstiitzungsverein oder FPO-
Unterstlitzungsverein, der jetzt hilft, weil die Partei ein Problem bei sich hat und
uns mit einem Antrag konfrontiert, wir sollen das jetzt in allen Lindern machen.

(Zwischenruf des Abg. Stogmiiller [Griine].)

Auch zu dir, Herr Vizekanzler: Von der Sozialdemokratie sind da schon viele
klare Stimmen gekommen. (Abg. Maurer [Griine]: Wo war die klare Stimme?!) Es
hat aber mehrere klare Stimmen aus Oberd&sterreich, aus Vorarlberg, aus
Salzburg gegeben, die eigentlich sagen: Nein, man will das nicht machen. (Abg.
Kickl [FPO]: Im Burgenland gébe es ja auch eine Stimme!) Jetzt ist es nicht unsere
Aufgabe, das umzusetzen, da anscheinend Herbert Kickl et cetera oder die FPO
nicht in der Lage sind, das mit sich selbst zu regeln. Das muss man ganz klar

sagen. (Beifall bei der SPO.)

Es ist mir auch noch wirklich wichtig, darauf hinzuweisen, weil wir ja mit einem
Antrag konfrontiert sind, der unter anderem verlangt, wir sollen das halt jetzt
fir die Lander beschlieBen. Nur, in dem Antrag selbst findet sich ein nicht
unwesentlicher Passus, es ist der letzte Punkt: ,Koppelung der
Gehaltsanpassung an die Entwicklung des mittleren Aquivalenzeinkommens in
Osterreich“. - Haben Sie sich eigentlich angeschaut, was das heit? - Plus

13 Prozent von 2022 auf 2023 hitte das ausgemacht. Also wenn das lhr

Vorschlag ist, in Wahrheit Gber die Hintertlir da noch reinzuschummeln, dass
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wir da jetzt noch eine grof3ziigige Erhéhung kriegen, wo wir eigentlich dariber
diskutieren, eine Nulllohnrunde in einer schwierigen Zeit umzusetzen, dann

zeigt das, dass man das eigentlich nicht sonderlich ernst nimmt.

Kollege Leinfellner, dass angesichts lhrer Darstellung - man stopft sich da
irgendwo in den Landern jetzt die Taschen voll - lhr Fanclub in lhren drei
Bundeslandern, Oberdsterreich, Salzburg, Vorarlberg, noch sehr grof3 ist, wage
ich zu bezweifeln. Mein Problem ist es nicht, aber machen Sie sich das - wer
sich da angeblich die Taschen vollstopft - mit lhren Kollegen aus! - Danke.
(Beifall bei der SPO.)

15.45

Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Als Nachste zu Wort gemeldet: Frau

Klubobfrau Maurer; eingestellte Redezeit: 3 Minuten.
RN/84

15.45

Abgeordnete Sigrid Maurer, BA (Griine): Sehr geehrter Herr Prasident! Sehr
geehrte Mitglieder der Bundesregierung! Liebe Kolleginnen und Kollegen! Liebe
Zuseherinnen und Zuseher! Ich méchte an die Debatte zu den
Politiker:innengehaltern anknlipfen, denn ja, in schwierigen Zeiten kann und soll
die Spitzenpolitik auch einen Beitrag leisten. Wenn wir jetzt aber eine
Nulllohnrunde beschlieBen, dann muss diese doch bitte auch wirklich fir alle
gelten, nicht nur fir den Bund, sondern auch fiir die Landeshauptleute und die
Landesrat:innen. Alles andere ware ehrlich gesagt absurd. (Beifall bei den
Griinen. - Abg. Kickl [FPO]: Letztes Jahr hast du noch genau gegenteilig

argumentiert!)

Wir haben bereits jetzt die Situation, dass manche Landeshauptleute mehr

verdienen als der Vizekanzler oder Minister:innen, zum Beispiel in
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Niederosterreich oder in Wien. Wenn man jetzt in der Sozialdemokratie so tut,
als ware man hier eh dafiir, dann kann ich nur sagen: Wir werden einen Antrag
einbringen - stimmen Sie doch mit uns, um auch die Landesbeziige zu

begrenzen!

Es ist aber leider jedes Mal wieder so: Wahrend der Bund die
Gehaltserh6hungen in den vergangenen Jahren ausgesetzt hat, haben sich die
Lander ihre Erhdhungen sehr wohl gegénnt. Und schon wieder sagen OVP, SPO
und vor allem auch die Freiheitlichen: Die Lander werden schon mitmachen! -
Kein Weiter-wie-bisher klingt fiir mich nach: Ganz genauso weiter wie bisher.
(Abg. Belakowitsch [FPO]: Stimmt ja gar nicht!) - Moment! (Abg. Kaniak [FPO]: Na,
nichts Moment! Antrag lesen!) Ja, ja, Frau Belakowitsch, ein schwachmatischer
EntschlieBungsantrag, obwohl Sie ganz genau wissen, dass der vor Jahresende
nichts ausldsen kann, das ist ein bisschen schwach fir die Behauptungen, die

Sie hier aufstellen! (Beifall bei den Griinen.)

Parteiobmann Kickl ist heuer wie schon in den letzten Jahren wieder
vorausgeritten und hat lauthals verkiindet: Nulllohnrunde, die harteste, die es
irgendwie geben kann, auch fiir die FPO-Landerspitzen! - Keine 24 Stunden hat
es auch heuer wieder gedauert, bis Frau Svazek und Herr Bitschi ihm aus
Salzburg und aus Bregenz ausgerichtet haben: Sicher nicht mit uns, wir erhéhen
uns natirlich die Gehilter! (Abg. Kickl [FPO]: Machen Sie das alleine oder macht

da noch jemand mit?)

Dort rollt jetzt wieder der Rubel, und die Blauen génnen sich, was geht. Letztes
Jahr beispielsweise hat Herr Landbauer in Niederésterreich hoch und heilig
versprochen, er werde sich sein Gehalt nicht erhéhen. Und was war? - Na, um
knapp 10 Prozent hat er es erhoht! (Oh-Rufe bei den Griinen. - Ruf bei den
Griinen: Klingklingklingklingkling!) Das ist genau die Politik, die die Freiheitlichen

jedes Mal wieder machen: groRe Worte schwingen im Bund in Opposition (Ruf
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bei den Griinen: Her mit dem Zaster! Her mit der Marie!), und in Regierung schon in
die Taschen mit dem Geld. (Abg. Schallmeiner [Griine]: Volkslandesrat! - Abg.
Stogmiiller [Griine]: Volkscasher! - Abg. Schallmeiner [Griine]: Volkscasher! - Abg.

Stogmiiller [Griine]: Volkscasher!)

Das ist die FPO, die Freiheitliche Partei Osterreichs, die immer zum eigenen
Vorteil wirtschaftet und nie im Sinne der Biirgerinnen und Blirger - zu sehen
zum Beispiel in Salzburg, wo der Heizkostenzuschuss und andere
Sozialleistungen gestrichen werden. (Abg. Kickl [FPO]: In Ihren Reihen sitzen diese
ganzen ...!) Das ist die FPO. (Abg. Schallmeiner [Griine]: Volkscasher!) Sie tut so,
als ware sie fir die sogenannten kleinen Leute, und in Wahrheit ist es das
absolute Gegenteil (Abg. Stogmiiller [Griine]: ... Volkscasher ...!): Herr Kickl (Abg.
Schallmeiner [Griine]: Keschi!), einer der langstdienenden Politiker des Polit-
Establishments, der schon viele, viele, viele Jahre von 6ffentlichen Geldern
profitiert. (Beifall bei den Griinen. - Zwischenruf des Abg. Kaniak. - Heiterkeit der
Abgeordneten Belakowitsch [FPO] und Kaniak [FPO].)

Da stellt sich natdrlich die Frage: Kann sich Herr Kickl in der eigenen Partei
nicht durchsetzen oder ist es vielleicht einfach ein mieser Trick? Dass Sie hier
keinen Gesetzesantrag einbringen (Abg. Kickl [FPO]: Na, Sie kénnen mir alle
helfen!), sondern einen EntschlieBungsantrag, von dem Sie genau wissen, dieser
kann nichts mehr ausldsen (Abg. Kickl [FPO]: Wieso kann das nichts auslésen?), ist
vielleicht ein kleines Zeichen dafiir. (Abg. Kickl [FPO]: Blédsinn! - Zwischenruf der
Abg. Belakowitsch [FPO].)

Aber natiirlich ist es richtig, dass es auch OVP und Sozialdemokratie betrifft, die
ein weiteres Mal sagen: Die Lander richten sich das selber. Ich kann Ihnen jetzt
schon sagen, Sie kdnnen es sich dann auch anschauen: Wie werden es sich die
Lander richten? - Natirlich so, dass die Landeshauptleute und Landesrat:innen

dort ihre Erhhungen einstreifen.
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Also diese Worte sind nichts wert, und ich kann mich Herrn Minister Kogler nur
anschlieBen, dass schon die Frage im Raum steht: Wie will sich jemand als
Parteichef mit groBen Reformen durchsetzen, wenn nicht einmal so eine
Kleinigkeit in einer Partei geschlossen beschlossen werden kann? (Beifall bei den

Grlinen.)

Fiir uns ist auch klar, dass es gut ware, wenn wir die Gehaltspyramide reparieren
wirden. Sie ist namlich mittlerweile so extrem schief, dass sie kaum mehr
berechenbar ist. Das wird moglicherweise in weiterer Folge eine Aufgabe fiir
dieses Haus sein. (Abg. Kaniak [FPO]J: Was wdire nicht alles méglich gewesen, wenn

man fiinf Jahre in der Regierung ...! - Bundesminister Kogler: ... Zweidrittelmehrheit!)

Die Nagelprobe ist jedoch die Frage, ob Sie heute die Nulllohnrunde fiir die
Lander mit beschlieen, wenn Sie diesem Antrag, den ich gleich einbringen
werde, zustimmen. (Abg. Kickl [FPOJ: Diirfen wir zustimmen? - Abg. Belakowitsch

[FPQ]: Wie ernst nehmen Sie sich?)

Ich bringe folgenden Antrag ein:

Abanderungsantrag

der Abgeordneten Jakob Schwarz, Kolleginnen und Kollegen zum Bericht und
Antrag des Budgetausschusses gern. § 27 Abs 1 GOG betreffend ein

Bundesgesetz, mit dem das Bundesbezligegesetz gedndert wird (14. d.B.)
Der Nationalrat wolle in 2. Lesung beschliel3en:

Der dem Bericht und Antrag angeschlossene Gesetzesentwurf wird wie folgt

geandert:

1. Der Titel lautet: ,Bundesverfassungsgesetz, mit dem das

Bundesbeziigegesetz geandert wird".
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2. Die bisherige Normierungsanordnung wird als Z 1 bezeichnet und danach
wird folgende Z 2 angefigt:
,2. (Verfassungsbestimmung) Nach § 21 wird folgender § 21a eingefligt:

,821a (Verfassungsbestimmung) Fir diein § 1 Abs. 1 Z 1 bis 3
Bundesverfassungsgesetz (iber die Begrenzung von Bezligen 6ffentlicher
Funktionare, BGBI. | Nr. 64/1997, genannten Funktionen betragt der
Anpassungsfaktor gem. § 3 Abs 1 Bundesverfassungsgesetz liber die
Begrenzung von Bezligen 6ffentlicher Funktionare fiir das Kalenderjahr 2025

1,0

Diesen Abanderungsantrag habe ich jetzt verlesen und damit hoffentlich
ordnungsgemaR eingebracht. (Abg. Kickl [FPO]: Seien Sie stark, wir stimmen zu! -

Abg. Belakowitsch [FPO]: Warum nur in zweiter Lesung?)

Ich fordere alle hier im Raum befindlichen Personen auf, diesem Antrag
zuzustimmen, ihren Worten Taten folgen zu lassen und auch die Beziige in den
Bundeslandern zu begrenzen. Es wiirde uns allen guttun. - Vielen Dank. (Beifall
bei den Griinen sowie des Abg. Oberhofer [NEOS].)

15.51

Der Gesamtwortlaut des Antrages ist unter folgendem Link abrufbar:

RN/84.1

Bundesbeziigegesetz (AA-4)

Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Der soeben eingebrachte
Abanderungsantrag ist ordnungsgemaf eingebracht, ausreichend unterstitzt

und steht daher mit in Verhandlung.

Zu Wort ist dazu niemand mehr gemeldet. Die Debatte ist geschlossen.


https://www.parlament.gv.at/dokument/XXVIII/AA/4/imfname_1663460.pdf
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Ist seitens der Berichterstattung ein Schlusswort gewiinscht? - Ich sehe, das ist

nicht der Fall.

RN/85

Abstimmung

Prasident Dr. Walter Rosenkranz: Wir kommen zur Abstimmung, die ich Giber

jeden Ausschussantrag getrennt vornehme.

RN/85.1

Wir gelangen zur Abstimmung tber Tagesordnungspunkt 5: Entwurf betreffend

2. Dienstrechts-Novelle 2024 samt Titel und Eingang in 13 der Beilagen.

Ich ersuche jene Damen und Herren, die fiir diesen Gesetzentwurf sind, um ein

Zeichen der Zustimmung. - Das ist mehrheitlich angenommen.

Wir kommen sogleich zur dritten Lesung.

Ich bitte jene Damen und Herren, die dem vorliegenden Gesetzentwurf auch in
dritter Lesung ihre Zustimmung erteilen, um ein diesbezligliches Zeichen. - Das
ist ebenfalls angenommen. Der Gesetzentwurf ist somit auch in dritter Lesung

angenommen.

RN/85.2

Wir gelangen zur Abstimmung Giber Tagesordnungspunkt 6: Entwurf betreffend
ein Bundesgesetz, mit dem das Bundesbeziigegesetz geandert wird, in 14 der

Beilagen.

Hierzu haben die Abgeordneten Schwarz, Kolleginnen und Kollegen einen

Zusatz- beziehungsweise Abanderungsantrag eingebracht.
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Ich werde daher zunichst iber die von dem erwahnten Zusatz-
beziehungsweise Abanderungsantrag betroffenen Teile und schlieBlich tiber die
restlichen, noch nicht abgestimmten Teile des Gesetzentwurfes abstimmen

lassen. (Unruhe im Saal.) - Ich bitte um Ruhe, wir sind im Abstimmungsvorgang.

Da der vorliegende Zusatz- beziehungsweise Abanderungsantrag eine
Verfassungsbestimmung enthilt, stelle ich zunachst im Sinne des § 82 Abs. 2
Z 1 der Geschaftsordnung die fir die Abstimmung erforderliche Anzahl der

Abgeordneten fest.

Die Abgeordneten Schwarz, Kolleginnen und Kollegen haben einen Zusatz-
beziehungsweise Abanderungsantrag betreffend den Titel, die Nummerierung
der Novellierungsanordnung und die Einfligung einer neuen Ziffer 2

eingebracht.

Wer hierfiir ist, den ersuche ich um ein Zeichen. - Das ist die Minderheit. Die
erforderliche Zweidrittelmehrheit wurde nicht erreicht. Die Anderungen sind

somit abgelehnt.

Wir kommen sogleich zur Abstimmung (iber diese Teile des Gesetzentwurfes in
der Fassung des Ausschussberichtes, und ich ersuche jene Mitglieder des
Hohen Hauses, die hierfiir sind, um ein Zeichen. - Das ist mehrheitlich

angenommen.

SchlieBlich kommen wir zur Abstimmung Uber die restlichen, noch nicht
abgestimmten Teile des Gesetzentwurfes samt Eingang in der Fassung des

Ausschussberichtes.

Wer hierfiir ist, den ersuche ich um ein Zeichen der Zustimmung. -Das ist

mehrheitlich angenommen.

Wir kommen sogleich zur dritten Lesung.
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Ich bitte jene Damen und Herren, die dem vorliegenden Gesetzentwurf auch in
dritter Lesung ihre Zustimmung erteilen, um ein diesbeziigliches Zeichen. - Das
ist mehrheitlich angenommen. Der Gesetzentwurf ist somit auch in dritter

Lesung angenommen.

RN/85.3

Wir gelangen nunmehr zur Abstimmung tber den EntschlieBungsantrag der
Abgeordneten Markus Leinfellner, Kolleginnen und Kollegen betreffend
,Nulllohnrunde auch fir Spitzenpolitiker in den Landern und hochdotierte

Staatsmanager®.

Ich bitte jene Damen und Herren, die fir den EntschlieBungsantrag sind, um ein

Zeichen der Zustimmung. - Das ist nicht die Mehrheit, abgelehnt.



